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Punkt 24: 3. budgetopfelgning pr. 30. juni 2018 pa skoleudvalgets omrade

2018-009050
Beslutning

Taget til efterretning.
Praesentation

Okonomiafdelingen har i samarbejde med Born, Unge og Fritidsforvaltningen udarbejdet . budgetopfalgning pr. 30. juni
2018 pé Skoleudvalgets omréde.

Resultatet af budgetopfelgningen fremgér af denne sagsfremstilling.

Forvaltningen foreslar

¢ At budgetopfelgningen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Med afset i, at der et voksende styringsbehov i forhold til overholdelse af servicerammen, er budgetopfolgningen fra og
med denne opfelgning omlagt, si afvigelserne i hovedopfelgningen nu males op imod det oprindelige budget.

Det betyder, at afvigelserne i budgetopfelgningens afsnit 2 nu males i forhold til det budget for 2018, som byradet
oprindeligt vedtog i oktober 2017.

I afsnit 3 er afvigelserne forklaret i forhold til det korrigerede budget uden opsparet over-/underskud.

Okonomi
Budgetopfelgningen pa Skoleudvalgets omréde viser et mindreforbrug pa 0,3 mio. kr. i forhold til det oprindelige budget.

Nar der ses bort fra puljefordelinger mv. har folkeskolerne et samlet merforbrug pa 3,1 mio. kr. pa den decentrale
budgetramme. Merforbruget skyldes forst og fremmest, at enkelt skole har lavet en budgetfejl/disponeringsfejl. Herudover
har den decentrale gkonomistyring pa flere skoler madt nye udfordringer i form af langtidssygefraveer og merafregninger
for segregering af elever.

Merforbruget pa skolerne opvejes af tilbageholdenhed pa den centrale budgetramme. Der realiseres mindreudgifter til
mellemkommunale elevafregninger, idet det feerre elever har skole- og SFO-tilbud i andre kommuner. Derudover bidrager
feerre sygepensionerede statstjenestemend, indkebsstop, tilbageholdenhed med udviklingsinitiativer samt
indtegtsperiodisering af kompetenceudvikling positivt til mindreforbruget.

Enkelte centrale budgetposter er udfordrede, herunder er statsbidraget foraget som folge af elevtilgang og stigende
afregningstakster, mens intern pedelservice har haft merudgifter til vinterbekaempelse. Der er taget hejde det forhgjede

statsbidrag i den tekniske budgetlaegning for 2019, lige som der pa pedelomréadet er udarbejdet en
provisioneringsplan med henblik pa at undga gentagelse i det kommende budgetar.

Heoring

Ingen hering af handicapradet og eldrerddet, da kommunen ikke er forpligtet hertil.
Behandlingsplan:

Behandles pé narvarende skoleudvalgsmede.

Ingen videre behandling, da Skoleudvalgets budgetopfelgning indgar som en integreret del af kommunens samlede
budgetopfelgning, der behandles pad Pkonomiudvalgsmedet og Byrddsmedet i september.

Bilag

3. budgetopfelgning pr. 30. juni 2018 - skoleudvalgets omrade



Punkt 25: Pilotprojekt om falles ledelse mellem Brenderup Bernehus og
Anna Trolles Skole

2018-013862

Beslutning

Godkendt som indstillet.

Praesentation

Forslag om igangsattelse af pilotprojekt med felles ledelse mellem Brenderup Bernehus og Anna Trolles Skole.

Forvaltningen foreslar

¢ At udvalget godkender igangsettelse af pilotprojektet.

Sagsbeskrivelse
Siden august 2015 har Brenderup Bernehus og Anna Trolles Skoles SFO haft felles leder.

Organiseringen blev indfert som en del af omlegningen til stordriftsmodellen samt for at styrke ledelsen og derved
udvikle kvaliteten i dagtilbud og SFO via mere ledelse taet pa/ledelsesnarveer.

Dog udfordres ledelsesnerver af, at Brenderup Bernehus ligger fordelt pa 2 matrikler med 500m afstand, samt en afstand
mellem Bornehus og Anna Trolles Skole pé ca. 2 km.

Derudover star vi med den udfordring, at der er en vankant lederstilling til Bernehuset/SFO samt at det har vaeret
vanskeligt at rekruttere kandidater til stillingen. Dertil opleves det stadig, at tilgangen til bade privat bernehave og skole
vokser.

Derfor anbefaler forvaltningen en pilotprojekt med faelles ledelse. Projektet skal kere fra 1. oktober 2018 til udgangen
af 2020.

Det er pilotprojektets mal at afsege muligheden for, at ved at eendre i ledelsesstrukturen og dermed bringe skole og
daginstitution tettere sammen, kan opna:

¢ At skabe en storre sammenhang mellem enhederne.

o At udeve mere ledelse tet pd, for alle 3 matrikler ift. at udvikle paedagogik foreldresamarbejdet i Bernehus og
SFO.

Sikre ekonomisk og faglig baeredygtighed, der bidrager positivt til sammen-hangskraften i lokalomréadet.
Felles faglig udvikling

¢ Forsgge at mindske tilgangen til de private tilbud.

Organiseringen af ledelsen i pilotforseget leener sig op ad Landsbyordning jf. Folkeskolelovens § 24a, som abner
mulighed for at etablere faelles ledelse og falles bestyrelse for en folkeskole og et dagtilbud.

Det forslas derfor, at skolelederen pa Anna Trolles Skole bliver gverste leder for skole og dagtilbud med gkonomisk og
personalemaessig ansvar. Den gverste leder vil derfor deltage i personalemader og foraldrebestyrelsesmader i begge
institutioner. Under gverste leder ansattes en dagtilbudsleder og souschef.

Organiseringen vil derfor se ud som felgende:
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Det forslas, at de nuvarende bestyrelser fortsatter uendret, men der atholdes 3 arlige faellesmader i en sakaldt
feellesbestyrelse.

Der har veret aftholdt meder med foreldrebestyrelsen for Brenderup Bernehus samt skolebetyrelsen for Anna Trolles
Skole. Begge er positive og bakker op om pilotprojektet.

Ligeledes forholder det sig for personalet, som ogsé ser meget positive udviklingsmuligheder i pilotprojektet.
Godkendes pilotprojektet vil skolelederen pr. 1. oktober fungere som fzlles leder for Brenderup Bernehus og Anna
Trolles Skole. Der vil hurtigts muligt derefter igangsettes ansattelsesproces for ny dagtilbudsleder, hvilket forestas af

skolelederen.

Efter ansettelse af ny leder igangsattes ansettelsesproces ift. ny souschef, hvilket foresties af bade skole- og
dagtilbudsleder.

Den nye fzlles ledelse udarbejder snarest projektbeskrivelse for pilotprojekt i Brenderupomradet, herunder plan for
opfelgning og evaluering.

Projektbeskrivelse, tidsplan samt plan for evaluering forelegges udvalget til udvalgsmedet i marts 2019.

I august/september 2020 evalueres pilotprojektet og resultatet heraf behandles af Born-, Kultur- og Fritidsudvalget samt
Skoleudvalget inden arets udgang i 2020.

Okonomi

Pilotprojektet vil betyde merudgifter for Brenderup Bernehave og SFO’en, ved en fordeling af 70% bernehave og 30%
SFO vil den gkonomiske konsekvens vare folgende:

Mdr Aret
Sauschef {70% bernehave / 30% SO 40,0060 AR0.080 ki pension
Fardeling
Merudgift for bgrnehaven 0% 28.000 336.000 inki pension
Merudgift for SF0’en 3% 12.000 144000 Inki pension

Arslonnen til souschefen er estimeret af lenkonteret, men vil veere athangig af den individuelle lonaftale.



Hering
Ingen.

Handicapradet:
Ingen hering, da kommunen ikke er forpligtet.

ZEldreradet:
Ingen hering, da kommunen ikke er forpligtet.

Behandlingsplan:
Born-, Kultur- og Fritidsudvalget den 11. september 2018

Skoleudvalget den 18. september 2018

Beslutning Bern-, Kultur- og Fritidsudvalget 11. september 2018:
Godkendt som indstillet.

Sagens forleb

11/09/2018 Bern- Kultur og Fritidsudvalget
Godkendt som indstillet.




Punkt 26: Opsigelse af aftale om UU-Lillebzelt

2018-013851
Beslutning

Godkendt som indstillet.

Den kommende vejledning sker i et teet samarbejde mellem Skoleudvalget og Beskeftigelses- og
Arbejdsmarkedsudvalget..

Praesentation

I henhold til regeringsaftalen ”Aftale om bedre veje til uddannelse og job” er det ikke leengere et krav at
uddannelsesvejledning skal foregé i regi af UU-centre. Det giver Middelfart Kommune mulighed for at integrere
uddannelsesvejledningen ind i den kommunale drift og udvikling.

Forvaltningen foreslar

e At samarbejdsaftalen med Fredericia Kommune om UU-Lillebalt opsiges i henhold til opsigelsesvilkarene i
kontrakten. Fremover varetages uddannelsesvejledningen af Middelfart Kommune. Vejledningen forankres i Born,
Unge og Fritidsforvaltningen.

Sagsbeskrivelse

Det vurderes at Middelfart Kommune kan optimere vejledningen ved at hjemtage denne og forankre den i kommunens
drift og udvikling af folkeskolen og i de unges efterfolgende uddannelsesvalg i form af en sammenhangende ungesats.

Ambitionen er saledes at alle Middelfarts unge lykkes med at gennemfere en ungdomsuddannelse, som efterfelgende kan
omsettes i job- og karrieremuligheder, der tager afsat i den enkelte unges kompetencer og ambitioner.

Uddannelsesvejledningen forankres i Barn, Unge og Fritidsforvaltningen i et formelt forpligtende samarbejde med de
gvrige forvaltninger, si det uddannelsesrettede sigte er ambitionen pé tvaers af hele organisationen for alle unge op til 30
ar. Dermed videreudvikles det tversektorielle samarbejde omkring ungeindsatsen Falles Unge Falles Ansvar, som har
veeret 1 gang siden 2013.

Vasentlige argumenter for at hjemtage vejledningen er forventningen om et kvalitativt loft ved at fa vejledning taet pa
ledelse, fagpersoner, kommunale indsatser og strategier herunder en intensivering af vejledningsindsatsen samt en hgj
grad af styring med malgruppevisitation til Serlig Tilrettelagt Ungdomsuddannelse (STU) og Forberedende
GrundUddannelse (FGU).

Opsigelse af geldende samarbejdsaftale med UU-Lillebzlt:

o Aftalen kan opsiges med 9 méneders varsel til udleb pr. en 1. august, dvs. én gang arligt inden udgangen af
oktober.

Okonomi

I forhold til den gaeldende aftale medfinansierer Middelfart Kommune UU-Lillebaelt med 4,0 mio. kr. Det er ambitionen at
iveerkseaette en effektiviseringsdagsorden, som kan frigere ressourcer til at intensivere den primaere vejledningsindsats.
Altsa mere vejledning for de samme midler.

Heoring

Ingen.

Handicapradet:
Ingen hering, da kommunen ikke er forpligtet.

Aldreradet:



Ingen hering, da kommunen ikke er forpligtet.

Behandlingsplan:

Beskaftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget den 12. september 2018
Social- og Sundhedsudvalget den 13. september 2018

Skoleudvalget den 18. september 2018

@Jkonomiudvalget den 24. september

Byradet den 1. oktober 2018

Beslutning Beskzftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget den 12. september 2018: Indstilles til godkendelse
Kaj Piilgaard Nielsen anbefaler, at vejledningsindsatsen forankres i Beskaftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget.
Lars Vigse deltog ikke i sagens behandling

Sagens forleb

Indstilles til godkendelse
Kaj Piilgaard Nielsen anbefaler, at vejledningsindsatsen forankres i Beskaftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget.

Lars Vigse deltog ikke i sagens behandling

Afbud: Lars Vigse
13/09/2018 Social- og Sundhedsudvalget

Godkendt med folgende bemaerkning at Venstres gruppe anbefaler, at UU forankres under Beskeftigelses- og
Arbejdsmarkedsudvalget og forvaltningsmeessigt under Jobcenteret.

Paw Nielsen deltog ikke i behandlingen af punktet.

Afbud: Paw Nielsen
Bilag

Notat kommunal ungeindsats og vejledning
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