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Fastsættelse af mødedatoer for Beskæftigelses- og
Arbejdsmarkedsudvalgets ordinære møder i byrådsperioden 2026-2029

BESLUTNING
Godkendt.

Præsentation
Fastsættelse af mødedatoer for Beskæftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalgets ordinære møder
i byrådsperioden 2026 - 2029.

Forvaltningen indstiller

At Beskæftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget godkender udvalgets mødedatoer i henhold til vedhæftede
bilag, 

at Beskæftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalgets møder afholdes kl. 15.30 i mødelokale 7 - Fænø Kalv på
Middelfart Rådhus, og

at sagsfortegnelse samt udskrift af beslutningsprotokollen fremlægges på hjemmesiden.

Sagsbeskrivelse
Beskæftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget skal i henhold til Styrelseslovens § 8 træffe
beslutning om, hvornår og hvor ordinære møder skal afholdes.

ØKONOMI
Ingen bemærkninger

Høring
Ingen bemærkninger

Klima & bæredygtighed
Ingen bemærkninger



Introduktion til beskæftigelsesområdet

BESLUTNING
Udvalget tager introduktionen til orientering.

Præsentation
Beskæftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget introduceres til beskæftigelsesområdet. Ligeledes
vil udvalget få udleveret introduktions-materiale.

Forvaltningen indstiller

At udvalget tager introduktionen til området til orientering.

Sagsbeskrivelse

Forvaltningen fremlægger en introduktion til beskæftigelsesområdet. Oplægget indeholder en
beskrivelse af kerneopgaven, jobcentrets organisering, de økonomiske rammer,
samarbejdsparter, det styringsmæssige 'landskab', herunder politiske strategier og generelle
oplysninger omkring udvalgets muligheder og samspillet med forvaltningen. Desuden er der
udarbejdet introduktionsmateriale, som vil blive udleveret til medlemmerne i det nye
Beskæftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalg.

ØKONOMI
Ingen.

Høring
Ingen da kommunen ikke er forpligtet.

Klima & bæredygtighed
Ingen bemærkninger



Introduktionsprogram for nyt Beskæftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalg
2026

BESLUTNING
Godkendt. 

Præsentation
Forvaltninger fremlægger udkast til introduktionsprogram for nyt udvalg for 2026 til
godkendelse.

Forvaltningen indstiller

At udvalget godkender udkastet.

Sagsbeskrivelse

Forvaltningen fremlægger udkast til introduktionsprogram til beskæftigelsesområdet for
Beskæftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget for 2026. Programmet indeholder oplæg om de
forskellige målgrupper, indsatser og opgaver på beskæftigelsesområdet som fremlægges på
de kommende udvalgsmøder til orientering og drøftelse. 

Formålet med introduktionsprogrammet er, at udvalget får indsigt i de faglige områder på
beskæftigelsesområdet.

ØKONOMI
Ingen.

Høring
Ingen da kommunen ikke er forpligtet.

Klima & bæredygtighed
Ingen bemærkninger



Nøgletal december 2025

BESLUTNING

Orienteringen om nøgletallene taget til efterretning.

Præsentation
Job- og Vækstcenter Middelfart udarbejder månedligt nøgletal på områderne under
Beskæftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget. Der er tale om et øjebliksbillede pr. 31.12.2025.

Forvaltningen indstiller

At orienteringen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Antallet af forsikrede ledige er steget med 39 i december måned. Det samlede antal udgjorde
481 pr. 31.12.25. Året før pr. 31.12.24 var der 466 forsikrede ledige.

Antallet af kontanthjælpsmodtagere er steget med 5 i december måned. Det samlede antal
udgjorde 248 pr. 31.12.25. Året før pr. 31.12.24 var der 213 kontanthjælpsmodtagere.

Antallet af uddannelseshjælpsmodtagere er steget med 5 i december måned. Det samlede
antal udgjorde i alt 162 pr. 31.12.25. Året før pr. 31.12.24 var der 150
uddannelseshjælpsmodtagere.

Antallet af sygedagpengemodtagere er steget med 22 i december måned. Det samlede antal
udgjorde 559 pr. 31.12.25. Året før pr. 31.12.24 var der 576 sygedagpengemodtagere.

Antallet af borgere i jobafklaringsforløb er faldet med 6 i december måned. Antallet pr. 31.12.25
var således 166. Året før pr. 31.12.24 var der 156 borgere i jobafklaringsforløb.

Antallet af borgere i ressourceforløb er steget med 1 i december måned. Det samlede antal
udgjorde 129 pr. 31.12.25. Året før pr. 31.12.24 var der 126 borgere i ressourceforløb.

Antallet af borgere, der modtager ledighedsydelse er steget med 9 i december måned. Det
samlede antal udgjorde 145 pr. 31.12.25. Året før pr. 31.12.24 var der 146
ledighedsydelsesmodtagere.

Antallet af borgere i fleksjob er faldet med 7 i december måned. Det samlede antal udgjorde
818 pr. 31.12.25. Året før pr. 31.12.24 var der 791 borgere i fleksjob.



Antallet af borgere, der modtager kontanthjælp efter integrationsloven, er steget med 8 i
december måned. Det samlede antal udgjorde således 74 pr. 31.12.25. Året før pr. 31.12.24
var der 74 kontanthjælpsmodtagere efter integrationsloven.

ØKONOMI
Ingen.

Høring
Ingen høring, da kommunen ikke er forpligtet.

Klima & bæredygtighed
Ikke relevant.



Afsætning af midler til afholdelse af job- og uddannelsesmesse - Job
Over Broen

BESLUTNING
Rammebeløb på kr. 30.000 bevilliget.

Præsentation
Beskæftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget anmodes om afsætning af midler fra
Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesnetværkets pulje til afholdelse af job- og uddannelsesmessen
"Job Over Broen", som afholdes i samarbejde med Jobcenter Fredericia.

Forvaltningen indstiller

At udvalget bevilger rammebeløb til afholdelse af job- og uddannelsesmessen "Job Over
Broen".
 

Sagsbeskrivelse

Job- og Vækstcentret afholder i samarbejde med Jobcenter Fredericia, job- og
uddannelsesmessen "Job Over Broen" d. 18. marts 2026 i Middelfart Sparekasse Hallerne i
Middelfart. 

Det er anden gang at de to kommuner i fællesskab afholder denne form for job- og
uddannelsesmesse.

Målsætningen for messen er, at virksomheder fra Middelfart og Fredericia-området får
mulighed
for direkte kontakt med ledige og derigennem kan rekruttere arbejdskraft på dagen.

Samtidig får ledige fra begge kommuner mulighed for at få en dialog med virksomheder uden
først at skulle igennem en længere ansøgningsproces.

På messen vil der desuden være forskellige workshops, hvor bl.a. Jobindex og et vikarbureau
vil holde oplæg. Der vil være CV-workshops, hvor der kan tages gode billeder til CV, og hvor
der gives gode råd til at skabe et godt CV.

Flere uddannelsesinstitutioner fra Fredericia og Middelfart Kommune er også indbudt til at
deltage i messen, hvor de kan præsentere deres uddannelsestilbud til ledige, som overvejer
uddannelse.

Der er en ambition om at minimum 20 virksomheder fra Middelfart Kommune deltager, og
Jobcenter Fredericia forventer at 40 virksomheder fra Fredericia Kommune deltager.

Som udgangspunkt skal virksomheder, der tilbydes en plads på messen have et aktuelt
rekrutteringsbehov her og nu eller inden for de næste 3 måneder.



Vi forventer, at mere end 400 borgere fra Middelfart Kommune vil deltage. Disse borgere vil
jobsøgende til ordinære job eller fleksjob eller være sygemeldte.

Det primære formål med messen er direkte rekruttering til ledige stillinger. Sekundært vil nogle
ledige have mulighed for dialog med arbejdsgiver, input til CV og jobsøgning. Elementer som
efterfølgende bringes ind i dialogen med jobvejleder i jobcentret

 

ØKONOMI

Der søges om et samlet rammebeløb på kr. 30.000,- til dækning af udgifter til leje af
lokaler, let
forplejning til virksomheder i form af kaffe og vand til messen, samt dækning af udgifter til
materialer til messen.

Midlerne søges fra Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesnetværkets pulje.

Det endelige beløb afhænger af antallet af deltagere, men vil ikke overstige
rammebeløbet.

Høring
Ingen høring af Ældrerådet og Handicaprådet, da kommunen ikke er forpligtet.

Klima & bæredygtighed
Ingen bemærkninger.



Gensidig orientering

BESLUTNING
Ingen. 



Underskriftsside

BESLUTNING

Præsentation

Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende beslutningsprotokollen, skal hvert medlem underskrive ved at trykke på
"Godkend".
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