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Punkt 104: Velfærdstjek i Middelfart Kommune

2018-003480

Beslutning

Godkendt.

Præsentation
En del af aftalen om politisk lederskab er ønsket om et velfærdstjek på tværs i kommunen. Et velfærdstjek med en tydelig
sammenhæng til de politiske mål i kommunen, hvor det aktive medborgerskab, den lokale forankring, selvbestemmelse
og forventningsafstemning mellem politikere, borgere og kommunale medarbejdere er nogle af nøgleordene.

Forvaltningen foreslår

At Byrådet vedtager gennemførelse af velfærdstjek

Sagsbeskrivelse

Formålet med velfærdstjekket er, at dette skal bidrage offensivt til udviklingen af velfærden i Middelfart Kommune.
Herunder:

at blive klogere på borgernes oplevelse af kvaliteten i de kommunale ydelser - giver det, vi gør, mening for
borgerne? Og oplever borgerne, at det skaber værdi?
at sætte yderligere fokus på faglighed og metodeudvikling, så kvaliteten forbedres indenfor den eksisterende
økonomiske ramme
at skabe en fælles forståelse mellem borgere, medarbejdere og politikere om forvent-ninger, muligheder og
forudsætninger

Velfærdstjekket skal altså give vigtig viden om borgernes oplevelse af ydelser og løsninger sat i relationen til den faglige
kvalitet. På den måde skal velfærdstjekket danne grundlag for den gode forventningsafstemning i det daglige og samtidig
bidrage til, at vi også i fremtiden skaber størst mulig værdi med de ressourcer, der er til rådighed.

Metode:

For hvert område/afdeling udarbejder administrationen plan for velfærdstjekket for det kom-mende år. Det er væsentligt,
at denne plan udarbejdes og aftales i tæt dialog med de respek-tive udvalg, således at det politiske niveau spiller en rolle i
udvælgelsen af områder til vel-færdstjek, samt efterfølgende bliver opdateret på praktisk udformning og afvikling. Planen
vil indeholde et "katalog" over konkrete overordnede temaer inden for hvilke data, der kan under-støtte velfærdstjekkets
formål, kan tilvejebringes. Her er det væsentligt, at både den borger-oplevede kvalitet og den faglige kvalitet adresseres.

For at opnå en genkendelig metodik i den konkrete udførsel af de enkelte dele af velfærdstjek-ket udarbejdes en skabelon
til dette formål, hvor det vil være muligt at definere at definere succeskriterier, angive konkrete handlinger / spørgsmål
etc.

Dataindsamlingen kan ske via nye undersøgelser blandt borgere eller brugere (interviews, spørgeskemaer, observationer,
vurderinger, løbende dialog m.v.), det kan dog også være via eksisterende data, der er indsamlet / indsamles fra kendte
kilder eller kendte data flows.

Forventninger til ny viden:

Det er forventningen, at velfærdstjekket bidrager til at generere ny viden om:

Borgernes oplevelse af kvalitet eller mangel på samme i forhold til konkrete områder el-ler aktiviteter i de enkelte
forvaltninger / afdelinger, samt dokumentation af denne
Faglig kvalitet (sat i relation til den konkrete borgeroplevelse). Afhængig af forvaltning kan dette være via konkrete
faglige mål, vedtagne standarder eller andet. Her er det væsentlige, at medarbejdere og ledere bringer både
faglighed, nyeste viden og nysger-righed i spil – så velfærdstjekket bidrager ind i en udviklingsdagsorden.
Forventninger – afstemning af disse mellem alle niveauer
Dialog og kommunikation i forhold til konkrete områder eller aktiviteter



Volume og kvalitet af ledelsesdata

Det samlede oplæg er udarbejdet af arbejdsgruppe med sparring fra direktions- og chefgruppen og er vedlagt som bilag.

Foreløbig procesplan for velfærdstjek:

1. oktober
Velfærdstjek på byrådsmøde

Primo oktober
Skabelon til anvendelse ved velfærdstjek tilgår forvaltningerne

Primo oktober
Følgegruppe etableres – mødefrekvens ca. fire gange årligt

Oktober / november
Velfærdstjek i fagudvalg vedr. valg af områder / emner til velfærdstjek

November / december
Senest ved udgangen af året har hver forvaltning, efter input fra og dialog med de politiske udvalg, etableret plan for
praktisk afvikling af det / de relevante velfærdtjek

19. december
Velfærdstjek på direktion- og chefgruppemøde – to gange årligt

Januar 2019
Handling: Velfærdstjek igangsættes

Januar 2019
Møde i følgegruppe

Marts / april 2019
Afrapportering til fagudvalg

Maj 2019
Møde i følgegruppe

Juni 2019
Direktions- og chefgruppemøde

August / september 2019
Afrapportering til fagudvalg

September 2019
Møde i følgegruppe

Oktober 2019
Afrapportering til Byråd

Vedlagt som bilag er eksempler på initiativer fra dels Senior- & Velfærdsområdet og dels Arbejdsmarkedsområdet.

Økonomi
Ingen

Høring
Ingen

Sagens forløb
30/10/2018 Økonomiudvalget
Indstilles til godkendelse.
Morten Weiss-Pedersen deltog ikke i sagens behandling.



Afbud: Morten Weiss-Pedersen

Bilag

Notat velfærdstjek september 2018 - endelig version

Velfærdstjek og mødet med borgeren (040718)

Velfærdstjek i Senior og velfærd



Punkt 105: Ekspropriation til støjvold langs jernbanen

2018-012473

Beslutning

Godkendt.

Præsentation
I forbindelse med videreudvikling af boligområderne ved Assensvej syd i lokalplanområde 137, er der behov for
etablering af støjvold mod jernbanen.

Forvaltningen foreslår

At det besluttes, at Trafik- og Vejafdelingen indleder ekspropriation.

Sagsbeskrivelse

I forbindelse med byggemodning af arealerne ved Toften, stiller Lokalplan 137, krav om at der etableres støjvold langs
banen syd for Toften.

Arealerne ønskes erhvervet til forlængelse og færdigørelse af den eksisterende støjvold, frem til Ulvsbjergvej.

Der er behov for at erhverve i alt 23.119 m2 fra matr. nr 11k og 11e, som tilhører samme lodsejer.

Den berørte lodsejer er indstillet på ekspropriation.

Arealet vil kunne eksproprieres i henhold til Vejlovens § 43 til 49 i Lovbekendtgørelse nr. 1018 af 3. november 2011 om
offentlig vej med alle tilføjelser.

Anlægsarbejdet forventes opstartet ved årskiftet 2018/2019

Økonomi
Det vurderes at økonomien kan holdes inden for det aftalte.

Høring
Ingen, da kommunen ikke er forpligtet.

Sagens forløb
09/10/2018 Teknisk Udvalg

Udvalget indstiller forvaltningens indstilling.

Kaj Piilgaard Nielsen deltog ikke i sagens behandling.

30/10/2018 Økonomiudvalget
Anbefales godkendt.
Morten Weiss-Pedersen deltog ikke i sagens behandling.

Afbud: Morten Weiss-Pedersen

Bilag

Ulvsbjervej 8 nye skel



Punkt 106: Godkendelse af takster for 2019 for Modtagestation
Syddanmark I/S (Motas)

2018-014072

Beslutning

Godkendt.

Præsentation
Modtagestationen for farligt affald, Modtagestation Syddanmark I/S (Motas), har fremsendt budget og takster for 2019.
Modtagestationens takster skal godkendes af interessentkommunernes byråd hvert år. Budget for 2019 vedlægges til
orientering.

Forvaltningen foreslår

At Motas takster for 2019 godkendes

Sagsbeskrivelse

Af vedtægterne for Modtagestation Syddanmark I/S (Motas) fremgår det, at de af repræsentantskabet indstillede gebyrer,
skal fremsendes til kommunernes godkendelse. Repræsentantskabet for Motas har, på et møde den 8. juni 2018 vedtaget,
at fremsende taksterne for 2019 til behandling i interessentkommunerne. Indtægtsberegning, omkostninger og takster for
2019 er vedlagt som bilag. 

Udgifter for Motas skal dækkes af selskabets takster efter "hvile i sig selv"-princippet. Motas administrerer 4
driftsordninger (driftsordning, OBU tømnings ordning, klinisk risikoordning og lille-/landbrugsordning). Taksterne
fremgår af den vedlagte takstoversigt.

Der budgetteres med en lille stigning i taksterne for 2019, inden for lille-/landbrugsordning og en for opsugning. Der
forventes ikke at ske større ændringer i antal afhentninger, antal tømninger, affaldsmængder m.v., inden for nogen af de 4
driftsordninger. 

Totalt budgetteres der med et underskud på driften på 388 t.kr efter afskrivninger. Efter renter budgetteres der med et
underskud på 338 t.kr. Selskabets likvider reduceres med dette beløb.

Økonomi
Motas´ udgifter til drift, administration og anlægsaktiviteter dækkes af selskabets takster efter "hvile i sig selv"-princippet.
Takster til dækning af Modtagestationens omkostninger til transportører og behandlere, opkræves direkte ved selskabets
kunder, efter udførelse af den relevante ydelse. Middelfart Kommune er kunde hos Motas og betaler for de ydelser, som
Motas udfører for kommunen. Derudover påvirkes interessentkommunerne, herunder Middelfart Kommune, ikke
økonomisk.

Høring
Ingen høring af Ældrerådet og Handicaprådet, da kommunen ikke er forpligtet.

Sagens forløb
30/10/2018 Økonomiudvalget
Anbefales godkendt.
Morten Weiss-Pedersen deltog ikke i sagens behandling.

Afbud: Morten Weiss-Pedersen

Bilag

Takstsammenligning 2016-2019

Budget 2019 indtægtsberegning



Budget 2019 omkostninger

Revisionsprotokol 2017 - m. underskrifter

Årsberetning 2017 - m.underskrifter

Årsrapport 2017 - m. underskrifter



Punkt 107: Middelfart Kommunes Beskæftigelsesplan 2019

2018-014244

Beslutning

Godkendt.

Præsentation

Beskæftigelsesplanen er Middelfart Kommunes strategiske dokument i forhold til at sikre arbejdsløse får en tværfaglig og
helhedsorienteret indsats, der ruster den enkelte til at komme i beskæftigelse eller uddannelse.

Beskæftigelsesplanen skal således være med til at styrke indsatsen for at understøtte, at flere personer får tilknytning til
arbejdsmarkedet.

Forvaltningen foreslår

At Byrådet godkender Middelfart Kommunes Beskæftigelsesplan 2019.

Sagsbeskrivelse

Det overordnede fokus for Middelfart Kommunes Beskæftigelsesplan 2019 er at sikre virksomhederne den kvalificerede
arbejdskraft, der efterspørges og sikre de ledige en så lav og kortvarig ledighed som muligt for at sikre Middelfart
Kommunes fremtidige vækst.

Beskæftigelsesplanen er delt i to afsnit, hvor det første beskriver de tre hovedspor i forhold til metode og værdigrundlag,
der kører på tværs af Job- og Vækstcenterets indsatsområder.

Det andet afsnit beskriver, hvorledes hovedsporene udmønter sig i seks indsatsområder i 2019.

Beskæftigelsesplanen 2019 er udarbejdet via en løbende dialog med Beskæftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget, hvor de
politiske mål har fungeret som pejlemærker. Derudover har udvalget i udarbejdelsen løbende været i dialog med
interessenter om indsatsen for 2019.

De tre hovedspor i Beskæftigelsesplanen for 2019:

Velfærdstjek
Virksomhedsservice
Synergi ved tværfagligt samarbejde

De tre ovenfornævnte hovedspor udmønter sig i følgende indsatsområder:

Virksomhedsvendt indsats/service
Jobparate borgere
Udsatte ledige
Unge
Sygedagpengemodtagere
Integration

Middelfart kommunes beskæftigelsesplan, indsatser og mål understøtter de centralt udmeldte beskæftigelsespolitiske mål
for 2019 som er:

Flere personer skal i beskæftigelse eller uddannelse i stedet for at være på offentlig forsørgelse
Virksomhederne skal sikres den nødvendige og kvalificerede arbejdskraft
Flere flygtninge og familiesammenførte til flygtninge skal være selvforsørgende
Flere jobparate personer på kontanthjælp skal i beskæftigelse og flere aktivitetsparate bliver jobparate eller kommer
i beskæftigelse. Der bør i indsatsen være et særligt fokus på kvinder med indvandrerbaggrund.
Bekæmpelsen af socialt bedrageri og fejludbetalinger skal styrkes



Middelfart byråd vedtog i 2013 at etablere en kontrolenhed, som siden da har arbejdet med at sikre
fejludbetalinger og snyd med sociale ydelser.

Udsatte ledige skal have en indsats

Økonomi
Ingen

Høring

Ingen høring af Ældrerådet og Handicaprådet, da kommunen ikke er forpligtet.

Sagens forløb
10/10/2018 Beskæftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget
Indstilles til godkendelse med en tilføjelse på side 5, at Børn- og Ungeforvaltningen indføjes i afsnittet vedr. synergi ved
tværfagligt samarbejde.
Kaj Piilgaard Nielsen deltog ikke i sagens behandling

Afbud: Kaj Piilgaard Nielsen
30/10/2018 Økonomiudvalget
Anbefales godkendt.
Morten Weiss-Pedersen deltog ikke i sagens behandling.

Afbud: Morten Weiss-Pedersen

Bilag

Beskæftigelsesplan 2019.pdf



Punkt 108: Orientering om omgørelsesprocent i 2017 på Socialområdet for
voksne og børn

2018-014086

Beslutning

Godkendt.

Præsentation

Byrådet skal en gang årligt forelægges et samlet overblik over, hvor mange sager, der er omgjort i Ankestyrelsen det
forgange år. Det samlede overblik skal indeholde de afgørelser, der er truffet efter Servicelovens bestemmelser i Social-
og Sundhedsforvaltningen samt Børn- Unge og Fritidsforvaltningen.

Orienteringen er en konsekvens af en ændring af Retssikkerhedsloven, der trådte i kraft 1. juli 2018. Af bemærkningerne
til lovforslaget fremgår, at den politiske behandling skal ske i Byrådet/Kommunalbestyrelsen. Formålet hermed er, at sikre
politisk fokus og ansvar for kvaliteten af sagsbehandlingen, i den enkelte kommune.

Byrådet skal fremover, en gang årligt, forholde sig til, hvor stor omgørelsesprocenten er i Middelfart Kommune
sammenlignet med landsgennemsnittet og drøfte, hvorvidt kommunens omgørelsesprocent er tilfredsstillende. 

Forvaltningen foreslår
At orienteringen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Byrådet skal en gang årligt forelægges orientering om, hvor mange afgørelser, truffet efter serviceloven, der er omgjort i
Ankestyrelsen året før.

Socialministeriet offentliggør en gang årligt et kommuneinddelt danmarkskort, hvoraf omgørelsesprocenten i de enkelte
kommuner fremgår. Danmarkskortet bliver offentliggjort på Børne- og Socialministeriets hjemmeside senest 1. juli.
Herefter skal omgørelsesprocenten behandles politisk i Byrådet inden årets udløb. Formålet hermed er, at Byrådet
informeres og tager stilling til sagsbehandlingen på det kommunale velfærdsområde.

Omgørelsesprocenten dækker over de sager, der er ændrede, ophævede eller hjemvist til fornyet behandling af
Ankestyrelsen. Af bilag, fremgår nærmere orientering af, hvad begreberne dækker over.

Ankestyrelsen havde en gennemsnitlig sagsbehandlingstid på 4,7 måneder i 2017. Nogle sager afgjort i Ankestyrelsen i
2017 vil være afgjort i Middelfart Kommune i 2016. Nogle sager afgjort i Middelfart Kommune i 2017, vil først fremgå af
Ankestyrelsens statistik for 2018.

De samme forhold gør sig gældende for 2016-opgørelsen.

Det fremgår af danmarkskortet for 2017, at der på landsplan var en omgørelsesprocent på 38%, mens der var en
omgørelsesprocent på 49% i Middelfart Kommune for det samlede socialområde. Af bilaget fremgår tabeller over
omgørelsesprocenterne for de tre afdelinger, der træffer afgørelser efter serviceloven i Middelfart Kommune.

Det fremgår af danmarkskortet for 2016, at der på landsplan var en omgørelsesprocent på 37%, mens der var en
omgørelsesprocent på 48% i Middelfart Kommune.

Handicap- og Psykiatri havde 15 sager i Ankestyrelsen i 2016:

I alt Stadfæstelse Ændring/ophævelse Hjemvisning Afvisning

15 5 7 3 0

100 % 33,4 % 46,6 % 20 % 0 %



Der var en omgørelsesprocent på 66,6 % i 2016.

Handicap- og Psykiatri havde 26 sager i Ankestyrelsen i 2017:

I alt Stadfæstelse Ændring/ophævelse Hjemvisning Afvisning

26 7 6 11 2

100 % 27 % 23 % 42 % 8 %

Der var en omgørelsesprocent på 65 % i 2017.

Der ses et lille fald i omgørelsesprocenten. Der ses dog et stort fald fra 2016 til 2017 i antallet af sager, der ændres eller
ophæves.

Handicap- og Psykiatri har 675 aktive borgersager, der hver især kan have mere end en sag, hvor der er truffet afgørelse.
Forvaltningen råder på nuværende tidspunkt ikke over en opgørelse over antal afgørelser truffet i løbet af 2017 eller
2016. I serviceloven er der lovkrav om, at alle sager løbende følges op. Hver gang, der sker en ændring i indsatsen,
træffes der en ny afgørelse.

Senior/Velfærd havde 16 sager i Ankestyrelsen i 2016:

I alt Stadfæstelse Ændring/ophævelse Hjemvisning Afvisning

16 8 1 7 0

100 % 50 % 6,25 % 43,75 % 0 %

Der var en omgørelsesprocent på 50% i 2016

Senior/Velfærd havde 34 sager i Ankestyrelsen i 2017:

I alt Stadfæstelse Ændring/ophævelse Hjemvisning Afvisning

34 19 4 6 5

100 % 55,9 % 11,8 % 17,6 % 14,7 %

Der var en omgørelsesprocent på 29,4% i 2017.

Der ses et stort fald i omgørelsesprocenten og procentandelen af hjemviste sager. Der ses dog en stigning på
procentandelen af ændrede/ophævede sager til det dobbelte.

Visitationen i Senior/Velfærd har 842 borgere, der modtager hjemmepleje i eget hjem og 320 borgere, der modtager
hjemmepleje på et plejehjem.

Familieafdelingen havde 16 sager i Ankestyrelsen i 2016:

I alt Stadfæstelse Ændring/ophævelse Hjemvisning Afvisning

16 10 1 2 3

100 % 62,5 % 6,25 % 12,5 % 18,75 %

Der var en omgørelsesprocent på 18,75% i 2016.

Familieafdelingen havde 23 sager i Ankestyrelsen i 2017:



I alt Stadfæstelse Ændring/ophævelse Hjemvisning Afvisning

23 12 3 6 2

100 % 52,2 % 13 % 26 % 8,8 %

Der var en omgørelsesprocent på 39% i 2017.

Der ses en stigning i omgørelsesprocenten for både ændrede og hjemviste sager. Der ses samtidig en stigning i antallet af
sager, der er afgjort i Ankestyrelsen.

Middelfart Kommune har samlet en højere omgørelsesprocent end landsgennemsnittet, der fremgår af danmarkskortet.
Senior/Velfærd har en lavere omgørelsesprocent end landsgennemsnittet. Familieafdelingens omgørelsesprocent er 1%
højere end landsgennemsnittet, mens Handicap- og Psykiatris omgørelsesprocent er markant højere end
landsgennemsnittet.

Handicap- og Psykiatri har været gennem et Task Force forløb med Ankestyrelsen og Socialstyrelsen, hvor der bl.a. har
været fokus på at bringe antallet af ændrede/ophævede sager og hjemviste sager ned. Dette forløb er afsluttet i foråret
2018. Den fulde effekt af dette forløb, vil derfor tidligst kunne ses i den endelige statistik for 2018, når denne
offentliggøres af Ankestyrelsen.

Handicap- og Psykiatri har derudover ansat en jurist, der kan være med til at vurdere, hvorvidt en afgørelse er juridisk
korrekt og derved vil blive stadfæstet i Ankestyrelsen.

I forhold til Ankestyrelsens afgørelser, inden for Familieafdelingens område, er det væsentligt at være opmærksom på:

De tre hjemviste sager ift. § 32 vedrører hjemmetræningssager. Sager med en særlig detaljeringsgrad og
kompleksitet i sagsbehandlingen. De tre hjemviste sager er alle fastholdt og to af sagerne er efterfølgende
stadfæstet, mens den tredje fortsat er under genbehandling.

De to hjemviste sager ift. § 41 vedrører en ændring i Ankestyrelsens praksis i vurdering af børn med cøliaki. Begge
hjemviste er senere stadfæstet.

Familieafdelingen har pr. 1. januar 2018 indført en praksis, hvor Ankestyrelsens afgørelser løbende bliver registreret og
vurderet af afdelingens ledelse.

I alle afdelinger forekommer der sager, hvor der er tvivl om retstilstanden. I sådanne tilfælde træffer forvaltningen en
afgørelse og afventer om borgeren klager. Hvis borgeren klager, sendes sagen til Ankestyrelsen og forvaltningen får
herefter Ankestyrelsens vurdering af retstilstanden. Forvaltningen kan derefter ændre arbejdsgang, hvis Ankestyrelsen har
en anden vurdering af retstilstanden end forvaltningen.

Ankestyrelsen er en instans højere end kommunerne og kommunerne afprøver derfor retstilstanden i Ankestyrelsen ved
tvivlstilfælde.

Økonomi
Ingen.

Høring

Ingen, da Middelfart Kommune ikke er forpligtet.

Behandlingsplan:

Økonomiudvalget den 30. oktober 2018

Byrådet den 5. november 2018

Sagens forløb
09/10/2018 Børn- Kultur og Fritidsudvalget
Indstillingen tiltrådt.
11/10/2018 Social- og Sundhedsudvalget
Udvalget tog orienteringen til efterretning.



30/10/2018 Økonomiudvalget
Anbefales godkendt.
Morten Weiss-Pedersen deltog ikke i sagens behandling.

Afbud: Morten Weiss-Pedersen

Bilag

Opgørelse over omgørelsesprocent for 2017



Punkt 109: Røgfri skoletid i grundskolen

2018-012381

Beslutning

Godkendt.

Præsentation
Sagen vedrører forslag til indførelse af røgfri skoletid i kommunens folkeskoler

Forvaltningen foreslår
At der indføres røgfri skoletid i kommunens folkeskoler

Sagsbeskrivelse

I Sundhedsprofilen fra 2017 ses en stigning i antallet af unge mellem 16-24 år, der begynder at ryge. Fra
skolesundhedsprofilen, der gennemføres i 8. klasse i Middelfart Kommune, kan vi se, at andelen af unge, der har prøvet at
ryge, er steget ift. sidste år. Det er en bekymrende udvikling, da forskning viser, at tobaksrygning er den livsstilsfaktor der
har allerstørst negativ indflydelse på vores sundhed og er medvirkende til langvarig belastende sygdom og død.

Middelfart Kommune blev i december 2017 partner i ”Røgfri Fremtid”, der er et partnerskab startet af Kræftens
Bekæmpelse og Trygfonden. Der er i skrivende stund mere end 80 partnere, herunder 43 kommuner.

Partnere skriver under på at ville støtte visionen om en røgfri fremtid og tilslutte sig Røgfri Fremtids hovedbudskaber:

Børn og unge har ret til at vokse op uden røg, og sammen tager vi ansvar for, at det bliver muligt.

Sammen vil vi skabe en røgfri fremtid, hvor flere børn og unge får bedre muligheder for at skabe sig et sundt og
godt liv. 

Sammen vil vi sikre, at færre ryger, så færre bliver syge af tobaksrøg.

Middelfart Kommune indførte allerede i januar 2014, røgfri arbejdstid for alle medarbejdere. En røgfri skoletid for
eleverne, ligger i naturlig forlængelse heraf.

Det er et fælles ansvar for politikere, skoleledere, medarbejder og forældre, at give børn og unge gode rammer for
læring, trivsel, fællesskab og sundhed. Røgfri skoletid fremmer en røgfri kultur på og omkring skolerne, da
synligheden ikke frister elever til at prøve at ryge. Dette fordi rygning i høj grad har en social faktor.

Røgfri skoletid er et strukturelt forebyggelsestiltag. Erfaringer med strukturel forebyggelse viser, at særligt socialt
udsatte børn og unge, profiterer af sådanne indsatser.          

Unge under 18 år må ifølge loven ikke købe tobak. Det hænger ikke sammen med, at mange unge får deres
rygedebut, når de er under 18 år. Unge skal ikke lære at ryge i skolen og det er vores ansvar at sørge for rammer,
der sikre dette.

Det er vigtigt med en forebyggende indsats allerede i folkeskolen, så de unge rustes til at sige nej til tobakken
senere i livet.

Sundhedsmæssige argumenter – næsten én ud af 10 børn og unge vil dø af tobak. Derudover er der øget risiko for
en lang række sygdomme som kræft, hjertekarsygdom, rygerlunger, sår som har sværere ved at hele, hoste,
influenzaer igen og igen fordi immunforsvaret fungerer dårligere osv.

Cigaretter indeholder 70 kræftfremkaldende stoffer, inkl. stoffer, som også findes i produkter fra hverdagen,
eksempelvis sprit, lim, benzin, salmiak spiritus, neglelak fjerner, insektgift m.fl. Det skal børn og unge ikke
eksperimentere med at inhalere eller bruge i skoletiden.

Røgfri skoletid vil indebære at:

Der ikke må ryges/anvendes nogen former for tobak på skolens matrikel eller i skoletiden



At der arbejdes systematisk med tobaksforebyggelse og undervisning. Kræftens Bekæmpelses X:it program, der er
målrettet folkeskoler og gratis at anvende, kan anvendes, men det er ikke obligatorisk

At skolebestyrelsen, forældrebestyrelse og elevråd inddrages i arbejdet med indførelse af røgfri skoletid, så der
opnås opbakning fra både forældre og elever.

Skoleafdelingen og Sundhedsafdelingen foreslår en proces, hvor der gradvist indføres røgfri skoletid på kommunens
grundskoler:

Nogle skoler vil kunne være røgfri skoler allerede i efteråret 2018

Resten af kommunens folkeskoler bliver røgfri fra starten af skoleåret 2019/20

Sundhedsafdelingen stiller sig til rådighed i forhold til netværksdannelse, sparring mv. til skolerne.

Høring

Behandlingsplan:

Skoleudvalget d. 9/10 2018

Social- og Sundhedsudvalget d. 11/10

Sagens forløb
09/10/2018 Skoleudvalget

Indstillingen tiltrådt.

 

11/10/2018 Social- og Sundhedsudvalget
Udvalget godkendte punktet.
30/10/2018 Økonomiudvalget
Anbefales godkendt.
Morten Weiss-Pedersen deltog ikke i sagens behandling.

Afbud: Morten Weiss-Pedersen



Punkt 110: Udskiftning af medlem og suppleanter til Handicaprådet

2017-017815

Beslutning

Godkendt.

Præsentation
Danske Handicaporganisationer og Middelfart Kommune har anmodet om udskiftning af medlemmer og suppleanter til
Handicaprådet.

Forvaltningen foreslår

at Byrådet godkender følgende ændringer af sammensætning af Handicaprådet i den resterende del af den kommunale
valgperiode:

Lene Chortsen Isak udpeges som medlem i stedet for Henrik Mott Frandsen

Arvid Westad, Dansk Handicap Forbund, udpeges som suppleant i stedet for Christian Vinther Hust, Hjernesagen

Mette Bostrup udpeges som suppleant i stedet for Martin Albertsen

Susanne Kyra Jensen udpeges som suppleant i stedet for Kirsten Bruun Plougmand

Sagsbeskrivelse

Dansk Handicapforbund og administrationen i Middelfart Kommune har ønsket at få foretaget ændringer i
sammensætning af Handicaprådet.

Som følge heraf forelægges sagen med henblik på udpegning.

Økonomi
Ingen.

Høring
Ingen høring, da kommunen ikke er forpligtet.



Punkt 111: Forslag til Byrådet fra Dansk Folkepartis byrådsgruppe vedr.
dannebrogsflag i byrådssalen

2018-016415

Beslutning
For ændringsforslag fra Økonomiudvalget stemte 25. Dermed bortfaldt forslaget fra Dansk Folkeparti.

Præsentation
Der er fra Steffen Daugaard indgået følgende punkt til dagsordenen:

Sagsbeskrivelse

"Hermed forslag fra Dansk Folkeparti i Middelfart. Dansk Folkeparti stiller hermed forslag om, at der fremskaffes et
Dannebrogsflag til Byrådssalen i Middelfart kommune.

Som motivation kan nævnes, at Danneborg er et smukt flag, der vil passe godt ind i salen. Flaget er værdisættene ift. de
mange ting, vi står for som kommune: sammenhold og fællesskabet. Broerne starter her.

Jeg forestiller mig, at hvis der er enighed om forslaget, kan Danmarkssamfundet inddrages i den videre proces, herunder
økonomi."

 

Økonomiudvalget indstiller at sagen drøftes, ift. hvorvidt der fremover skal flages på Nytorv i forbindelse med Byrådets
møder for at fejre demokratiet og at de eksisterende flagregler ajourføres hermed.



Punkt 112: Lukket

2018-014302
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