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Udvalgsmøde hos FGU Trekanten

BESLUTNING
Orienteringen om den forberedende grunduddannelse taget til efterretning. 

Steffen Daugaard deltog ikke i sagens behandling. 

Afbud: Steffen Daugaard

Præsentation

Beskæftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget afholder denne gang sit møde hos FGU
Trekanten, Middelfart.

Skolen er den lokale afdeling af den Forberedende GrundUddannelse (FGU), som udgøres af
5 afdelinger i hhv. Billund, Fredericia, Vejle (2) og Middelfart - samlet betegnet FGU Trekanten.

Uddannelseschef Anja Klastrup og administrerende direktør Leif Rye Hauerslev viser rundt på
skolen og holder oplæg om den forberedende grunduddannelse og er til rådighed for dialog
med udvalget.

Herefter afholdes ordinært møde.

Forvaltningen foreslår

At orienteringen om den forberedende grunduddannelse taget til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Den forberedende grunduddannelse (FGU) er etableret på baggrund af den politiske aftale "Bedre veje til uddannelse

og job“, som blev vedtaget i oktober 2017. FGU er til unge under 25 år, som har brug for faglig og personlig

opkvalificering for at kunne gennemføre en ungdomsuddannelse eller komme i beskæftigelse. 

 FGU'en står på skuldrene af produktionsskolernes værkstedspædagogik, der kombineret med VUC’s

almenundervisning skal gøre de unge parate til job eller uddannelse. Uddannelsen er derfor kendetegnet ved en

undervisningsform, som adskiller sig fra traditionel skoleundervisning, idet praksis, produktion og praktik er de

centrale omdrejningspunkter for undervisningen. 

Den forberedende grunduddannelse består af tre spor: Almen grunduddannelse (AGU), produktionsgrunduddannelse

(PGU) og erhvervsgrunduddannelsen (EGU) samt et afsøgningsforløb. 

 FGU Trekanten blev oprettet som en selvstændig institution i 2019 og består af 5 skoler i alt i
hhv. Billund, Vejle, Fredericia og Middelfart. På landsplan er der 27 FGU-institutioner med 85
tilhørende FGU-skoler. Institutionerne er statsfinansierede selvejende institutioner. Kommunen
betaler 65 pct., mens staten betaler 35 pct. af de faktiske udgifter.



Der er pt. 93 elever på skolen i Middelfart heraf 12 elever fra Fredericia Kommune. Eleverne er
fordelt på 9 hold: Almen Grunduddannelse, Erhvervsgrunduddannelse og følgende linjer på
Produktionsgrunduddannelse:

køkken

sundhed og event

multiværksted auto

multiværksted byg

kommunikation og medier

FGU Online

tekstil og design

ØKONOMI
Ingen.

Høring
Ingen.

Klima & bæredygtighed
Ingen bemærkninger.



Budgetopfølgning pr. 31. marts 2023

BESLUTNING

Budgetopfølgningen godkendt. 

Steffen Daugaard deltog ikke i sagens behandling. 

Afbud: Steffen Daugaard

Præsentation
Budgetopfølgning pr. 31. marts 2023 på udvalgets budgetområde; beskæftigelsesindsats og
borgerservice.

Forvaltningen foreslår

At udvalget godkender budgetopfølgningen.

Sagsbeskrivelse
Budgetopfølgning pr. 31. marts 2023 er under udarbejdelse. Der vil foreligge notat til udvalgets
møde. Notatet vil blive eftersendt, idet det ikke er muligt at udarbejde materialet forinden
udsendelse af dagsorden.

ØKONOMI
Se bilag til dagsordenen.

Høring
Ingen

Klima & bæredygtighed
Ingen bemærkninger.



Nøgletal pr. 28.02.23

BESLUTNING

Orienteringen taget til efterretning. 

Steffen Daugaard deltog ikke i sagens behandling. 

Afbud: Steffen Daugaard

Præsentation
Job- og Vækstcenter Middelfart udarbejder hver måned nøgletal på områderne under
Beskæftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget. Der er tale om et øjebliksbillede pr. 28. februar
2023.

Forvaltningen foreslår

At orienteringen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Antallet af forsikrede ledige er faldet med 12 i februar måned. Det samlede antal udgjorde 456
pr. 28.02.23. Året før pr. 28.02.22 var der 390 forsikrede ledige.

Antallet af kontanthjælpsmodtagere er steget med 5 i februar måned. Det samlede antal
udgjorde 216 pr. 28.02.23. Året før pr. 28.02.22 var der også 216 kontanthjælpsmodtagere.

Antallet af uddannelseshjælpsmodtagere var uændret i februar måned. Det samlede antal
udgjorde i alt 138 pr. 28.02.23. Året før pr. 28.02.22 var der 151 uddannelseshjælpsmodtagere.

Antallet af overgangsydelsesmodtagere er faldet med 2 i februar måned. Det samlede antal
udgjorde i alt 36 pr. 28.02.23. Året før pr. 28.02.22 var der 35 overgangsydelsesmodtagere.

Antallet af sygedagpengemodtagere er faldet med 2 i februar måned. Det samlede antal
udgjorde 596 pr. 28.02.23. Året før pr. 28.02.22 var der 494 sygedagpengemodtagere.

Antallet af borgere i jobafklaringsforløb var uændret i februar måned. Antallet pr. 28.02.23 var
således 108. Året før pr. 28.02.22 var der 102 borgere i jobafklaringsforløb.

Antallet af borgere i ressourceforløb er faldet med 3 i februar måned. Det samlede antal
udgjorde 119 pr. 28.02.23. Året før pr. 28.02.22 var der 135 borgere i ressourceforløb.

Antallet af borgere, der modtager ledighedsydelse er faldet med 2 i februar måned. Det
samlede antal udgjorde 82 pr. 28.02.23. Året før pr. 28.02.22 var der 84



ledighedsydelsesmodtagere.

Antallet af borgere i fleksjob er steget med 5 i februar måned. Det samlede antal udgjorde 754
pr. 28.02.23. Året før pr. 28.02.22 var der 720 borgere i fleksjob.

Antallet af borgere omfattet af integrationsloven, der modtager S&H-ydelse er steget med 12 i
februar måned. Det samlede antal udgjorde således 84 pr. 28.02.23. Året før pr. 28.02.22 var
der 22 S&H-ydelsesmodtagere.

ØKONOMI
Ingen.

Høring
Ingen høring, da kommunen ikke er forpligtet.

Klima & bæredygtighed
Ingen bemærkninger.



Bevilling af rammebeløb til Digital borgercafé

BESLUTNING

Der afsættes beløb til afvikling af digital café. Udover de tre steder nævnt i
sagsfremstillingen ser udvalget gerne, at der holder digital café i Brenderup - evt. på
Brenderup Dagcenter. 

Steffen Daugaard deltog ikke i sagens behandling. 

Afbud: Steffen Daugaard

Præsentation

Arbejdsmarkeds og uddannelsesnetværket ansøges om et rammebeløb til at afvikle en
prøvehandling af digital borgercafé.

For at afvikle en digital borgercafé bedes der om bevilling af et rammebeløb på 27.000,- kr.

Forvaltningen foreslår

At Arbejdsmarkeds- og uddannelsesnetværket afsætter det ansøgte beløb til at afvikle
digital borgercafé over en tre måneders prøveperiode som en prøvehandling.

Sagsbeskrivelse

Digitale kompetencer er en forudsætning for at drage nytte af digitaliseringens muligheder.
Men ikke alle borgere er digitalt selvhjulpne. I Borgerservice er der allerede i dag mulighed for
at få hjælp til digital selvbetjening i Borgerservice’ åbningstid. Men Borgerservice Middelfart
ønsker via en prøvehandling at udvide denne mulighed, hvor en medarbejder fra Borgerservice
rykker ud på 3 forskellige steder i kommunen for at hjælpe de borgere, der har svært ved at
benytte forskellige digitale løsninger. Dette er i tråd med Beskæftigelses- og
Arbejdsmarkedsudvalgets politiske mål, besluttet i starten af byrådsperioden, hvor der bl.a. er
fokus på: "Servicen til borgere både skal være betjening, medbetjening og hjælp til digital
selvbetjening".

Borgerne vil således kunne få hjælp til følgende:

MitID

Melde flytning

Sundhedskort

Adgang og fritagelse for digital post

Hjælp til Udbetaling Danmarks selvbetjeningsløsninger på www.borger.dk - herunder

http://www.borger.dk/


ældrecheck – boligstøtte – helbredstillæg m.m.

De steder Borgerservice vil afvikle prøvehandlingen er i Gelsted, Ejby og Nørre Aaby. Én gang
om måneden hvert sted. Projektet løber i perioden maj, juni og august 2023.

Annoncering

For at udbrede kendskabet til tilbuddet, bliver der i de uger prøvehandlingen afvikles, indrykket
en ¼-sides annonce i Melfarposten.

Desuden laves der plakater, der skal hænges op på Middelfart Kommunes biblioteker, ved
Frivillignet og ved 4kløveren. Det aftales desuden med Frivillignet og 4kløveren, at de
informerer deres brugere om tilbuddet.

ØKONOMI

Der ansøges om en bevilling på 27.000, - kr.  

Udgifter til medarbejder (20 t * 200,- kr. * 3 måneder) 12.000,- kr.

Udgifter til annoncering i Melfarposten 570,- kr. * 12
uger

6.840,- kr.

Borger-PC 8.000,- kr.

Kørsel 500,- kr.

Høring
Ingen høring af Ældrerådet og Handicaprådet, da kommunen ikke er forpligtet.

Klima & bæredygtighed

Verdensmål 9: Industri, innovation og infrastruktur 

9.c: Vi skal forøge adgang til informations- og kommunikationsteknologi.

Dette verdensmål efterleves ved at give borger, der har svært ved at benytte forskellige digitale
løsninger, mulighed for at få hjælp fra Borgerservice i deres nærområde.



Handikapkompenserende ordninger

BESLUTNING

Orienteringen om handicapkompenserende ordninger taget til efterretning. 

Steffen Daugaard deltog ikke i sagens behandling. 

Afbud: Steffen Daugaard

Præsentation

Orientering om handicapkompenserende ordninger samt brugen heraf i den aktive
beskæftigelsesindsats i Middelfart Kommune.

Forvaltningen foreslår

At orienteringen om handicapkompenserende ordninger samt brugen heraf tages til
efterretning.

Sagsbeskrivelse

I 2018 indgik den daværende regeringen sammen med de øvrige partier i satspuljekredsen en
aftale på beskæftigelsesområdet, hvor målet er, at flere mennesker med handicap skal hjælpes
i job og uddannelse. Dette har sidenhen udmøntet sig i et egentligt ministermål på
beskæftigelsesområdet. Dette fremgår af kommunens Beskæftigelsesplan.

Et væsentlig middel til at fastholde eller hjælpe borgere med handicap ind på arbejdsmarkedet
er de handicapkompenserende ordninger. Handicapkompenserende ordninger skal medvirke til
at kompensere for de barrierer, som en person med en fysisk eller psykisk
funktionsnedsættelse møder i forhold til at kunne varetage et job, gennemføre en uddannelse
eller deltage i et tilbud, som jobcentret har tilvejebragt.

Handicapkompenserende ordninger er beskrevet i Lov om kompensation til handicappede i
erhverv og i Lov om en aktiv beskæftigelsesindsats.

Der er fire handicapkompenserende ordninger:

1. Personlig assistance (PA)

2. Hjælpemidler

3. Fortrinsadgang

4. Løntilskud til nyuddannede med handicap (isbryderordning)

Nøgleperson for de handicapkompenserende ordninger Tina Junge vil på mødet uddybe de fire



ordninger og orientere om:

Regelgrundlaget og muligheder for, at hjælpemidler kan understøtte deltagelse på
arbejdsmarkedet og indtrædelse på arbejdsmarkedet

Fastholdelse af borgere på arbejdsmarkedet

Interne arbejdsgange/procedurer ved sagsbehandling og bevilling, herunder samarbejdet
internt/eksternt.

Af bilaget fremgår opgørelse, der viser kommunernes anvendelse af hhv. personlig assistance og hjælpemidler i

forhold til befolkningen (15-64 år) i kommunen. Det fremgår, at på landsplan er 0,75 % af borgerne i kommunerne

bevilliget enten personlig assistance eller et hjælpemiddel. En lav anvendelsesgrad er defineret som under 0,2 pct.

bevillinger i pct. af befolkningen. I Middelfart Kommune er 1,6 % af befolkningen bevilliget en af de to

handicapkompenserende ordninger, personlige assistance eller et hjælpemiddel.

ØKONOMI
Ingen.

Høring
Ingen.

Klima & bæredygtighed
Brugen af handikapkompenserende ordninger relaterer sig med sit inkluderende sigte til
verdensmål 8 omhandlende anstændigt arbejde til alle.
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