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Punkt 19: 1. budgetopfelgning pr. 31. marts 2026 for Social- og
Sundhedsudvalget

2026-003142
Beslutning
Godkendt.
Prasentation

Okonomiafdelingen har i samarbejde med Social- og Sundhedsforvaltningen udarbejdet 1. budgetopfelgning pr. 31.
marts. 2026 for Social og Sundhedsudvalgets omrade.

Resultaterne af opfelgningen gennemgas i denne sag. I forbindelse med budgetopfelgningen fremlagges 3 bevillinger
vedrerende flytning af driftsbudget mellem politikomrader indenfor Social- og Sundhedsudvalgets omrade.

Forvaltningen indstiller
At 1. budgetopfelgning pr. 31.03.2026 godkendes.

At der for 2026 samt overslagsér gives en negativ tillegsbevilling pa Social og Psykiatri pa -0,130 mio. kr. som folge af at
der er flyttet 1 sag fra Myndighed Social og Psykiatri til plejehjemsomradet pa senior og sundhed. Bevillingen modsvares
af en tilsvarende positiv tillegsbevilling pa 0,130 mio. kr. Senior og Sundhed.

At der for 2026 samt overslagsar gives en negativ tillegsbevilling pa Social og Psykiatri pa -0,238 mio. kr. som felge af
udmentning af effektiviseringspulje pa SSU,s omrade. Bevillingen modsvares af en tilsvarende positiv tillegsbevilling
0,238 mio. kr. pa Kvalitet og sammenhang.

At der for 2026 samt overslagsar gives en negativ tillegsbevilling pa -0,479 mio. kr. pd Senior og Sundhed, som folge af
udmentning af effektiviseringspulje pa SSU's omrade. Bevillingen modsvares af en tilsvarende positiv tillegsbevilling
0,479 mio. kr. pa Kvalitet og sammenhang.

Sagsbeskrivelse

P& Social og Sundhedsudvalgets omrade forventes et samlet merforbrug pa 36,3 mio. kr. i forhold til det oprindelige
budget.

Drift

¢ P& Senior- og Sundhedsomradet er der et merforbrug pa 8,4 mio. kr., som ferst og fremmest vedrerer
hjelpemiddelomradet under myndighed og hjemmeplejen. P& hjelpemiddelomréadet arbejdes der forsat ind i at sikre
optimal udnyttelse af lageret af hjeelpemidler og optimere indkebsaftalerne. Samtidig arbejder hjemmeplejen med at
sikre optimal vikardekning og optimering af vagtplaner og kerelister.

e Pé Social- og Psykiatriomréadet forventes et merforbrug pa 27,1 mio. kr. Merforbruget vedrerer nasten udelukkende
myndighedsomradet, mens der er teet ved balance pa institutionsniveau. Merforbruget skyldes forsat en ubalance
mellem udgifter og budget viderefort fra 2025 grundet bl.a. stigende takster og dyrere sager. Merforbruget er bredt
funderet pd midlertidige og l&ngerevarende botilbud og BPA-ordninger. Der arbejdes internt med at nedbringe
udgifterne hertil via Pdskeplanen, som blev praesenteret for udvalget i foraret 2025.

Anlaeg

Der forventes pa nuvarende tidspunkt et mindreforbrug pé 46,5 mio. kr. i forhold til den korrigerede anleegsramme pa
34,231 mio. kr. inkl. over-/underskud. Mindreforbruget skyldes primert at udvidelsen af Teglgardshuset indstilles til
opher og at erstatningsbyggeri dagbeskeaftigelse Faelleshab periodeforskydes til et senere tidspunkt. Nedrivning og
renovering af Kongshej feerdiggeres januar 2027.

Flytning af driftsbudget mellem politikomrader



I forbindelse med behandlingen af 1. Budgetopfelgning pr. 31. marts 2026 fremlaegges 3 bevillinger. Jevnfor geeldende
delegerings- og kompetencefordelingsplan har et stdende udvalg bemyndigelse til at treeffe afgerelse om flytning af
driftsbudget mellem 2 eller flere politikomrdder indenfor samme udvalg. Det handler om udmentninger af en
effektiviseringspulje og en opgaveflytning i forbindelse med en borger fra Social- og psykiatriomradet er flyttet pa
plejehjem.

Okonomi

Se vedheftede bilag.
Heoring

Ingen hering

Bilag

1. BO 2026 - SSU



Punkt 20: Handleplaner for underskudsafvikling under Social- og
Sundhedsudvalget for regnskab 2025

2026-005118

Beslutning

Alle indstillingerne er godkendt.
Praesentation

I henhold til de gkonomiske styringsprincipper for Middelfart Kommune skal der hvert ar udarbejdes en skriftlig
handleplan for budgetenheder, som har akkumuleret et underskud pa mere end 5% af driftsbudgettet.

For enheder, der er inde i "underskudsafvikling via handleplan", skal der endvidere folges op pa handleplanerne, indtil
underskuddet er fuldt afviklet.

Forvaltningen indstiller

At handleplanen for myndighed Social og Psykiatri bliver godkendt

At handleplanen for Skovbakken bliver godkendt

at handleplanen for Sygepleje og Sundhedsklinikker bliver godkendt.

at handleplanen for Sundhed og Traening bliver godkendt.

at handleplanen for Kost og ernzering bliver godkendt.

at handleplanen for Myndighed Senior og Hjelpemidler bliver godkendt.
at handleplanen for Plejehjem og Dagcenter bliver godkendt.

at handleplanen for Hjemmepleje bliver godkendt.

Sagsbeskrivelse

Byradet har i de gkonomiske styringsprincipper vedtaget, at de enkelte budgetenheder maksimalt ma overfore et
underskud pa 5% af driftsbudgettet. Overskrides gransen, skal der udarbejdes en politisk godkendt handleplan med
henblik pa at sikre, at underskuddet afvikles.

Regnskabsopgerelsen for 2025 med tilharende over-/underskudsopgerelse foreligger nu.

Opgorelsen viser, at 6 decentrale budgetenheder under Senior og Sundhed og 2 budgetenheder under Social og psykiatri
pa Social-og Sundhedsudvalgets omréde har et opsparet underskud, som overstiger 5% af budgetsummen.

Okonomi
Handleplanerne for de 6 omrader fremgar nedenfor.
(For en mere detaljeret indholdsgennemgang af handleplanselementerne se de til sagen vedhaftede bilag).
Myndighed Social- og psykiatri
I foraret 2025 blev Paskeplanen preesenteret, som handleplan p& den uholdbare gkonomiske situation i
myndighedsekonomien. Paskeplanen indeholder en raekke indsatser, som skal sikre balance mellem budget og udgifter
forst og fremmest ved at reducere antallet af borgere pa bosteder. Indsatserne er efterfelgende igangsat i social- og
psykiatriafdelingen m.fl..
For at sikre budget i balance arbejdes der med folgende indsatser:

1. Fra bosted til eget hjem (alle aldersgrupper inkl. @ldre til plejehjem).

Indsatserne pa omréadet bestar derfor i:

o Sagsbehandlere gennemgar borgere pa bosteder og finder egnede til at flytte i egen bolig.
o Kompetenceudvikling af myndighed og bostette indenfor bl.a. autismeomradet sa det er muligt at give stotte i
egen bolig til malgruppen.
2. Udbygning af bostette og verestedskapacitet samt aktivitetsvifte i dagbeskaftigelsen for at kunne rumme og
understoatte borgere i eget hjem.



Indsatserne pa omradet bestar derfor i:

o Udvidelse af bostattens abningstid og styrkelse af de faglige kompetencer hos medarbejderne.
o Udvidelse af Multihusets malgruppe og skabe nye tilbud, der ger det attraktivt at benytte for flere borgere.
Det gaelder f.eks. Mgbelcentralen og aktiviteterne pa gérden pa Nerregade 140 1 Ejby.
3. Udvidet ungeindsats (eget mestringsfokus pé tvers af bern, unge og voksenindsatser sa der fra starten kan arbejde
med malet om, at borgerne skal bo i eget hjem).

Indsatserne pa omradet bestar derfor i:

o Felles kompetenceudviklingsforlegb hvor bade bostetter, ungekonsulenter og familickonsulenter inddrages,
séledes at flere unge mennesker med forskellige sociosociale udfordringer vil kunne mestre at bo i egen bolig
med en relevant udviklingsorienteret statte fremfor visitering til botilbud.

4. Forenklede arbejdsgange, styrkede samarbejde mellem sagsbehandlere og bostette samt skarpet fokus pé
takstforhandling.

Indsatserne pa omradet bestar derfor i:

¢ Smidigere visitation hvor sagsbehandlerne far mulighed for at visitere direkte til kommunens egen bostette uden
behandling pa visitationsmeder.

o Falles kompetenceudvikling for at sikre faelles viden om hvilke indsatser, der er mulighed for at skabe i bostetten
bl.a. som alternativ til private leveranderer.

o Tattere samarbejde — f.eks. gennem deltagelse pa teammeder og lignende for at styrke det daglige samarbejde.

¢ En medarbejder er kompetenceudviklet til at kunne fungere som kontraktforhandlere der specialiseres til at kunne
forhandle og genforhandle kommunens kontrakter vedr. botilbud.

Det forventes at ovenstaende tiltag vil tage tid at implementere og som folge af geeldens storrelse vil afdragsperioden vere
lang.

Skovbakken

Skovbakkens budget er styret via en beregnet takst, der tager udgangspunkt i de faktiske og forventede udgifter pa
botilbuddet. Taksten er defineret af beboernes stottebehov og skal bruges til at levere den nedvendige stette til borgerne.
Taksten skal genberegnes en gang érligt og er underlagt en lang reekke krav bade lovgivningsmaessigt samt udarbejdet i
regi af Socialdirekterforum for at sikre en ensartet og gennemskuelig takststruktur pa tvers af kommunerne i regionen.
Ved hver takstberegning skal kommunen indregne bade forventet lon- og driftsudgifter mm. Viser regnskabsresultatet en
storre difference fra det forventede udgiftsniveau, méd kommunen indregne dette i naeste ars takstberegning. I tilfeelde af
merforbrug kan taksten eges, og ved mindreforbrug skal taksten reduceres. Som folge af de sidste ars stigende takster, er
det besluttet i faellesskab med Socialdirekterforum, at taksterne i kommunerne sa vidt muligt holdes i ro, og maksimalt
stiger med den forventede pris- og lenfremskrivning.

Idet Skovbakken er takstfinansieret og budgettet derfor beregnet ud fra faktiske behov, er det kun muligt at
underskudsafviklingen foregér i to spor. Det forste spor ligger i selve takstberegningen. Her er det muligt at indregne alt
merforbrug, der overstiger 5% af budgettet, hvilket svarer til 6,4 mio. kr. Dette medferer dog en stigning i taksten udover
det fastsatte i Socialdirekterforum.

Pa Skovbakken er der pt. 26 indskrevet borgere, hvoraf 12 er fra Middelfart og 14 borgere fra andre kommuner (de to
sidste, der flytter fra det lukkede hus, er fra andre kommuner). Ved en takststigning vil bdde Middelfart Kommune og de
gvrige bopalskommuner skulle deles om finansieringen af underskuddet via myndighedsbudgetterne. De resterende 0,8
mio. kr. afvikles ved optimering af arbejdsgange pa Skovbakken, som er mulige grundet sammenlagningen med
Felleshéb, der efterfolgende indregnes som en reduktion i taksten. Selve underskudsafviklingen sker derfor under
myndighedsbudgettet.

Kommunal sygepleje og Sundhedsklinikker

Det opsparede underskud pé den kommunale sygepleje er opstaet igennem flere ir, men serligt igennem de seneste ar.
Den samlede gald i sygeplejen er pa 25,649 mio. kr. 1 2023 blev der udarbejdet en sikringsplan for budgetoverholdelse
for sygeplejen. Planen beted at puljen til de uddelegerede sundhedslovsydelser blev flyttet til hjemmeplejen. Merforbruget
i forhold til uddelegerede sundhedslovsydelser er reduceret og som felge deraf flyttes puljen tilbage til sygeplejen.
Sygeplejen deltager i 2 EU-projekter. Der er en forsinkelse pa ca. et halvt ar i forhold til betaling for de indsatser
sygeplejen levere ind i projektet. Det er en af &rsagerne til merforbruget i 2025.



Der forventes balance 1 2026 og at der kan afdrages 0,900 mio. kr. pa gelden i 2027 som folge af periode forskydning pa
de 2 projekter. I 2028 og 2029 forventes det at der kan afdrages 0,600 mio. kr. arligt. Sundhedsreformen vil fa indflydelse
pé sygeplejen derfor kan der komme justeringer af planen i de kommende ar.

I forbindelse med regnskab 2029 vil der blive udarbejdet en ny handleplan for at afdrage yderligere pd gaelden.
Sundhed og Traning

12023 blev der udarbejdet en sikringsplan for budgetoverholdelse for sundhed og traening. Planen er blevet overholdt for
2025. Der er sdledes afdraget 0,340 mio. kr. pa geelden. Der overferes en gald péa 3,465 mio. kr. til 2026.Planen er at der i
2026 til 2029 afdrages pa geelden med 0,250 mio. kr. om aret. Der vil blive holdt igen i forhold til ansattelse og
driftsudgifter. For 2030 skal der udarbejdes en ny plan for resten af geelden.

Kost og ernering

Det opsparede underskud pé kost og ernering er opstaet i 2022 og 2023. Det samlede underskud er pa 1,648 mio. kr. |
2023 blev der udarbejdet en sikringsplan for budgetoverholdelse for kost og ernzring. Planen har betydet at alt den varme
mad til kommunens plejehjem nu produceres i kokkenet pa Fengsund Plejehjem. P4 den méde har det veret muligt at
reducere i antallet af medarbejdere. I 2025 har det lykkes at afdrage 0,191 mio. kr. pd galden. Det forventes at det er
muligt at afdrage med 0,200 mio. kr. arligt ind til gaelden er vaek 1 2033.

Myndighed senior og hjelpemidler
Myndighed senior og hjelpemidler har en samlet opsparet geld pa 6,913 mio. kr.

12025 lykkes det ikke at holde handleplanen for underskudafvikling som i 2023 og 2024. Omradet kom ud med et
merforbrug pé 3,777 mio. kr. som serligt kan tilskrives en stigning i udgifterne til hjelpemidler. 2025 var praget af dyre
enkeltsager i forhold til biler, boligindretning og proteser og SBH-karsel.

12023 blev der udarbejdet en sikringsplan for budgetoverholdelse for Myndighed @ldre og hjelpemidler. Indsatserne fra
sikringsplanen har haft en virkning serligt i forhold til bedre lagerstyring og aget genbrug af hjelpemidler, samt fokus pé
billigst bedst egnede produkter (indkebsaftaler) i et taettere samarbejdet mellem sagsbehandlere og hjelpemiddeldepotet.
Forvaltningen holder fast i handleplanen, men vil lgbende afsege nye muligheder for besparelser og effektiviseringer. Det
forventes at gaelden er afviklet i 2032.

Hjemmeplejen

Det opsparede underskud i hjemmeplejen er iser opstaet i perioden 2022-2025. Den samlede opsparede gaeld er pa 20,340
mio. kr. Det lykkes ikke hjemmeplejen at overholde sikringsplanen for 2025. Merforbruget blev 3,0 mio. kr. sterre end
forventet. De primaere forklaringer har vaeret et meget hojt sygefraveer og implementering af helhedspleje (aldrereformen)
som har kostet ekstra ressourcer.

Der er lavet en revideret plan for at sikre balance i hjemmeplejen. Puljen til uddelegeret sundhedslovsydelser er flyttet
tilbage til sygeplejen som forventes at komme i mél med at sikre balance i 2026.Dernast er rengeringsteamet lukket pr. 1.
marts 2026 og opgaverne er tilbage i hjemmeplejen, som skal varetage rengeringsopgaverne uden at ansatte nye
personaler. Sidst men ikke mindst vil man i lgbet af 2026 implementere et system, som bruger kunstig intelligens til at
lave kerelister for hjemmeplejen. Erfaringer fra andre kommuner viser at der bade spares tid i forhold til
planleegningsopgaven og at keretiden reduceres. Sidelgbende arbejdes der pa at nedbringe sygefravaret. Der forventes
forst fuld effekt af handleplanen i 2027 hvor der afdrages pa gelden med 0,800 mio. kr. arligt.

Plejehjem og Dagcenter

Det opsparede underskud pé plejehjem og dagcentre er iser opstéet i perioden 2022-2025. Den samlede opsparede geeld
er pa 24,255 mio. kr. I 2023 blev der udarbejdet en sikringsplan for budgetoverholdelse for plejehjem og dagcenter Planen
har betydet at der er blevet arbejdet meget med nye vagtplaner i forhold til bemanding i de forskellige vagtlag og sa er der
stor fokus pa vikarforbruget. Der forventes balance i 2026.

Det er forudsat at hver plejehjem i gennemsnit afdrager 0,125 mio. arligt af geelden og at dagcenter samt faellesomradet
afdrager 0,100 mio. kr. arligt. Samlet afdrag pa geelden i 2026-2030 er 4,400 mio. kr. Fra 2031 skal der laves en ny plan.

Hering
Ingen hering.

Bilag



Handleplan for underskudsafvikling - Skovbakken

Handleplan for underskudsafvikling - Myndighed Social og Psykiatri

Handleplan for underskudsafvikling Sundhed og Trening 2025

Handleplan for underskudsafvikling plejehjem og dagcenter 2025

Handleplan for underskudsafvikling Myndighedsomrédet for @ldre og hjelpemidler 2025
Handleplan for underskudsafvikling Kost og ernaring 2025

Handleplan for underskudsafvikling Kommunal sygepleje og sundhedsklinikker

Handleplan for underskudsafvikling hjemmepleje 2025



Punkt 21: Politiske mal - dreftelse af udvalgets 4-arige mal

2025-014268

Beslutning

Politiske mél er dreftet. Kommer i endelig form til godkendelse p& udvalgets moade i maj.
Praesentation

Alle udvalg fortsatter i april dreftelsen af udvalgets politiske mal for byrddsperioden.
Forvaltningen indstiller

o at udvalget fortsetter droftelsen af de politiske mal med henblik pé ferdiggerelse af mélene.

Sagsbeskrivelse
Parallelt med arbejdet med ny vision udarbejdes nye 4-arige politiske mal i hvert udvalg.

Udvalget fortsaetter draftelsen af udvalgets politiske mal pa aprilmgdet med henblik pé at feerdiggere mélene frem mod
maj-meaderne.

Nar de nye mal er formuleret i udvalgene, samles og vedtages de efterfolgende i Byradet.
Tids- og procesplan for de politiske mél

Udvalgene modtog til mederne i februar anbefalingerne fra de afgdede udvalg/byrdd med henblik pé forberedelse af
dreftelserne af nye mal i marts-mederne. Anbefalingerne er vedlagt pé ny.

Der skete en forste droftelse af udvalgets politiske mal pa alle udvalgsmeder i marts med det sigte at indkredse de emner,
som udvalget vil arbejde videre med i forhold til udformning af de politiske mél. De udpegede hovedemner for alle
udvalg er vedlagt.

Der sker en tvaergaende dreftelse af udvalgenes hovedtemaer pa byraddsseminar d. 26.-27. marts.
Der sker en anden dreftelse af udvalgets politiske mél pa alle udvalgsmeder i april.

Der sker en endelig behandling pa meder i alle udvalg i maj, hvorefter Byradet kan vedtage de samlede politiske mél i
juni.

Okonomi

Ingen.

Hering

Ingen.

Klima & bzredygtighed

Klima og beredygtighed ber indga i alle udvalgenes dreftelser og kan, hvor det er relevant, udmentes i konkrete klima-
og/eller beredygtighedsmal indenfor udvalgets omrade.

Behandlingsplan:
Social- og Sundhedsudvalget den 14. april 2026

Bilag
Politiske mal 2022-2025 med anbefalinger til det nye byrad

Oversigt over udvalgenes valgte hovedemner for politiske mal



Punkt 22: Audits i henhold til opretholdelsen af kvaliteten i social og
sundhedsforvaltningen

2026-005545

Beslutning

Sagen er taget til orientering. Udvalget bakker op om metodetilgang og afrapportering en gang arligt.
Praesentation

Frem til og med juli 2025 har Byradet veret forpligtet til at ga tilsyn pé borgere der modtager hjelp efter servicelovens §
83 og 83 a.

Med indferelsen af den nye Zldrelov pr 1/7 2025 forsvandt denne forpligtelse, da opgaven blev overtaget af det nye
nationale aldretilsyn, som ca. hvert 5 &r vil ga tilsyn pa en kommunal enhed.

Sundhedsfaglige tilsyn fores som hidtil af styrelsen for patientsikkerhed. Der foretages som oftest fokuserede tilsyn pé
enkelte dele fx medicin. Styrelsen for patientsikkerhed kommer til ca. 10 % af landets behandlingssteder om aret.

Forvaltningen indstiller
at udvalget tager sagen til orientering, og hertil
at udvalget drefter serlige fokus punkter/ emner ifm. interne audits

at udvalget drofter tilgangen til afrapporteringen

Sagsbeskrivelse

Frem til 2025 har Social- og sundhedsforvaltningen fort tilsyn p& borgere der modtager hjelp efter servicelovens § 83 og
83 a. Med indferelsen af den nye @ldrelov vil der alene ca. hvert 5 ar blive foretaget et tilsyn pa en enhed.

Social og sundhedsforvaltningen indferer derfor pa denne baggrund,

o At der foretages audit pa &ldre — og serviceloven pa plejehjem og i helhedsplejen.

o At disse audits udferes efter ®ldretilsynets markerer med vaegt pa selvbestemmelse, tillid mellem borger,
medarbejder og leder, inddragelse af civilsamfund ( se bilag )

e At der bliver gaet hos 2 plejehjem og 2 helhedsplejegrupper arligt.

¢ At der i samarbejde med personalet udferes audit pa journalerne

At ®ldrerad og handikaprad fortsaetter med at lave kvalitetsbesag (se Bilag) i samme rul som kvalitetsteamets audit

pa plejehjem.

At kvalitetsteamet gar sygeplejefaglige audits pa plejehjem, helhedspleje og botilbud

At disse audits udferes efter styrelsen for patientsikkerheds malepunkter. (se Bilag)

At der i samarbejde med personalet udferes audit pa journalerne

At disse audits udferes 6 gange om aret. 2 pa plejehjem, 2 pa botilbud og i 2 helhedsplejegrupper.

e o o o

Dette arbejde varetages af kvalitetsteamet i Kvalitet og Sammenhang mhp. at understette kvaliteten og skabe leering pa
tveers 1 social og sundhedsforvaltningen. Dette team varetog ogsa de tidligere kommunale tilsyn.

I forbindelse med planleegningen og udarbejdelsen af interne audits mv, enskes en tilkendegivelse pa, hvorvidt Social og
sundhedsudvalget har serlige fokus punkter, som der ensker at der medtages i ovenstaende audits, séledes at der kan
leegges et ekstra malepunkt/marker ind i begge audits.

Hertil onskes ligeledes en tilkendegivelse pé, hvorvidt ZAldreradet skal deltage i tilsyn/ audits, som hidtil.

Det foreslas afslutningsvist, at kvalitetsteamet 1 gang arligt laver en afrapportering til Social — og sundhedsudvalget pa
kvaliteten for det forgangne ar.

Bilag

PlejeomrA¥det, version 2026.01.16



Vurderingskoncept - &ldretilsyn



Punkt 23: Sundhedsprofilen 2025

2024-017131
Beslutning
Udsat til naeste made.

Praesentation

Sundhedsprofilen er Danmarks sterste spargeskemaundersggelse vedr. sundhed. Undersggelsen gennemfores hvert 4. ar.
De primere resultater for Middelfart Kommune prasenteres og sammenholdes med regionale data i denne sag.

Forvaltningen indstiller
Forvaltningerne (Borne- og Ungeforvaltningen og Social- og Sundhedsforvaltningen) indstiller, at

¢ Orienteringen tages til efterretning
¢ Udvalgene drefter, hvordan resultaterne kan bidrage til planleegning af sundhedsfremmende indsatser

Sagsbeskrivelse

Sundhedsprofilen anno 2025 blev lanceret d. 11/3 2026, og er den 5. i reekken af sundhedsprofiler. Sundhedsprofilens data
kan med fordel anvendes som baggrundsteppe for igangsattelse af interventioner og initiativer, der kan fremme
sundheden bredt i kommunen.

Sundhedsprofilen viser overordnet, at syddanskerne over de sidste 15 ar er blevet mere syge, har faet et darligere mentalt
helbred og er blevet mere overvaegtige. Pa den positive side ser vi nu en effekt af rygepolitikkerne og —indsatserne, via et
kraftigt fald i antallet af dagligrygere.

Generelt ses en stor motivation for at @ndre sundhedsvaner, med fokus pé en sund livsstil, ogsa blandt meget syge borgere
(f.eks. KOL-borgere).

Udvalgte grafer er vedlagt som bilag. Der gores opmarksom p4, at vi ikke har lokale, aldersspecifikke data.

Middelfart data:

Helt overordnet viser data fra Middelfart, at borgerne i Middelfart svarer mere positivt sammenlignet med Region
Syddanmark, og er stabile i svarangivelserne ar for ar.

Nedenstaende er udelukkende nedslag i rapporten:
Selvvurderet helbred og mental sundhed (bilag slide 32 - 49)

¢ Ca. 80 % af Middelfarterne er stadig overordnet tilfredse med deres selvvurderede helbred og livskvalitet

¢ [ forhold til mental sundhed, angiver Middelfarts borgere generelt en mere positiv score end gennemsnittet i Region
Syddanmark.

¢ De regionale data viser dog, at der sarligt blandt unge fortsat ses stigning i mistrivsel og ensomhed men at tallet
falder, jo @ldre man bliver.

e Hver 4. borger i Middelfart scorer hojt pé stressskalaen.

¢ Flere benytter sociale medier dagligt eller flere gange dagligt end tidligere Det betyder dog ikke nedvendigvis, at
der er tegn pa et problematisk brug af sociale medier.

KRAM faktorer (bilag slide 3 - 27)

o Ferre ryger dagligt, og lidt feerre end sidst bruger mindst ét tobaks- eller nikotinprodukt.
¢ Borgere i Middelfart drikker lidt mere alkohol og energidrik end gennemsnittet i Region Syddanmark. Der er dog
en reduktion i andelen af mennesker, der drikker mere end 10 genstande om ugen.



¢ Over halvdelen af borgerne i Middelfart kommune opfylder ikke Sundhedsstyrelsens minimums anbefalinger ift.
fysisk aktivitet (30 minutters motion om dagen). Samtidig er over halvdelen af byens borgere overvagtige i en
storre grad end tidligere, samtidig med, at andelen af svart overvagtige er steget over de sidste 15 ar (20%).

» Der ses en tendens for gget fysisk aktivitet for den @ldre malgruppe og et fald i stillesiddende adfeerd.

Kronisk sygdom og langvarige smerter (bilag, slide 29-30):

¢ Der ses en stigning, bade i Middelfart og i Region Syddanmark, ift. alle kroniske sygdomme, der sporges til i
underspgelsen. Det kan haenge sammen med den demografiske udvikling — at der bliver flere aldre.

Sundhedsadfzerd og uddannelse

e Nar vi ser pa uddannelse og sundhedsadfaerd for Middelfart Kommune ser vi samme menster som pa nationalt plan.
De borgere med kortest uddannelse har tilsvarende en mere usundt adfzerd. I Middelfart Kommune er der fokus pa
sundhedsdata i de sundhedsfremmende forlgb. Data anvendes bl.a. til at fa indblik i, om alle uddannelsesniveauer
modtager sundhedsfremmende indsatser

Hvad sa nu?

Data viser, at der stadig er brug for en felles, bred indsats for at styrke sundheden, pa tvers af fagomrader og
aldersgrupper. Mange borgere ensker at styrke deres egen sundhed, hvilket vi har mulighed for at bidrage til i kommunen
— bade med digitale og fysiske tilbud, aktiv byplanleegning og videreudvikling af tveergdende indsatser.

Som eksempel viser udviklingen i fysisk aktivitet for den aldste aldersgruppe, at vi er pa rette vej, og ber fortsette de
gode indsatser pé &ldreomréadet, der imedekommer den demografiske udviklings potentielle udfordringer. Omvendt kan
der med fordel leegges ekstra fokus pé fysisk aktivitet for den yngre malgruppe, da der i disse data ses en modsatrettet
tendens.

Sundhedsprofilen bidrager med data pa sundhedsomrédet, hvilket med fordel kan suppleres af data fra f.eks. de nationale
spergeskemaundersagelser; "Danmark i bevaegelse”, Den nationale trivselsméling, den kommende Berne- og Ungeprofil
(der forventes at komme i lgbet af det naeste ars tid), suppleret med lokale data pa Aldreomradet (WIPP 360).

Med afset i data drefter udvalgene, hvordan der laves en mélrettet, falles, langsigtet sundhedsfremmende indsats. dette
kan f.eks. vare via styrket fokus pa faellesskaber, inspirerende kultur- og idratsfaciliteter, samarbejde med skoler,
plejehjem og botilbud mv., for at styrke den mentale sundhed, fremme muligheder for bevagelse i fritiden mv.

Sagens forleb

13/04/2026 Skoleudvalget
Udseettes til majmedet for at folges med BKF- og SSU-udvalgene

Bilag

skabelon middelfart



Punkt 24: Orienteringssag - praesentation af 4Kleveren — et uvisiteret tilbud
i Social og Handicap.

2026-003345
Beslutning
Udsat til naste mode.

Praesentation

Social og Psykiatri preesenterer pd medet det uvisiterede tilbud 4Klgveren.

Forvaltningen indstiller
Social og Psykiatri indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse
I starten af 2018 etablerede Middelfart Kommune det uvisiterede tilbud 4Klgveren.

4Klgveren blev etableret efter Servicelovens § 79 som et forebyggelsestilbud, hvor kommunen kan ivaerksette rddgivning
og stette for at forebygge sociale problemer. Tilbuddet skal desuden fremme den enkelte borgers mulighed for at klare sig
selv, lette den daglige tilvaerelse, forbedre livskvaliteten og stette borgeren i at kunne klare mest muligt selv.

Fra starten har et af formalene med 4Kloveren varet at yde gratis, uforpligtende og anonym radgivning og vejledning til
borgere, der har brug for hjelp. Et af mélene er ogsé at gare kommunens mindre indsatser hurtigere og mere fleksible. I
4Klegveren kan borgeren 2 tilbudt kortere (1-5 uger) eller lengere (6-12 uger) samtaleforleb og samtalerne kan stort set
altid settes 1 vaerk i den samme uge, som borgeren henvender sig. Der arbejdes ud fra den motiverende samtale som
metode og med en rehabiliterende tilgang.

I 4Kleveren vurderer de socialfaglige medarbejdere borgerens umiddelbare behov for stette efter princippet; ingen
afvisning uden anvisning. Borgeren stottes i at komme videre i en hverdag, der aktuelt er svaer at overskue for borgeren.
4Klgveren kan guide borgeren til de kommunale eller frivillige tilbud alt efter, hvad situationen kalder pd. Borgere med
varigt stattebehov guides til Social Myndighed. Denne tilgang til borgerne betyder, at dem, der kan hjelpes videre med
god radgivning og en afgraenset indsats, vil fa hurtig hjelp. Samtidig frigives tid i Social Myndighed til at tage hdnd om
de borgere, der har et storre og mere langvarigt stattebehov.

Der er 4,5 medarbejdere i 4Klgveren. Ledelsesmaessigt er de tilknyttet teamlederen i Social Myndighed. Der er et taet
samarbejde med de opsegende medarbejdere fra Bostetten, der er i kontakt med de mest udsatte borgere.

Tilbuddene i 4Klaveren er frivillige indsatser, hvor der ikke stilles krav om fremmede fra borgerne. Hensigten er
endvidere, at 4Kleveren ikke skal vare et verested med tilknyttet socialpaedagogisk personale, da mélet er at hjelpe
borgerne hurtigst muligt videre til andre tilbud.

Pa udvalgsmedet vises en kort filmpraesentation af Firkleveren.
Okonomi

Ingen bemerkninger.

Heoring

Sagen har ikke varet i hering.

Klima & baeredygtighed

Ingen bemeerkninger.

Behandlingsplan:

Social- og Sundhedsudvalget den. 10. marts 2026



Punkt 25: Orientering

Beslutning

Udvalget er orienteret om klippekortordningen.



Punkt 26: Underskriftsside

Beslutning

Praesentation
Udvalget skal godkende beslutningsprotokollen.

For at godkende beslutningsprotokollen skal hvert medlem underskrive ved at trykke pa "Godkend".
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