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Punkt 339: Delegerings- og kompetencefordelingsplaner for Middelfart
Kommune

2017-016209
Beslutning

Godkendt.

Paw Nielsen og John Kruse deltog ikke i sagens behandling.

Afbud: John Kruse, Paw Nielsen
Praesentation

Forvaltningerne i Middelfart Kommune har revideret "Delegations- og kompetencefordelingsplanen" for eget
forvaltningsomrade. Efterfolgende har de enkelte politiske udvalg pa sine meder i maj eller juni behandlet eget omrade.

Udvalgene indstiller til @konomiudvalget, at forslaget godkendes.

Okonomiudvalget har foresléaet at byradet godkender forslaget.

Forvaltningen foreslar

¢ at byradet godkender forslaget.

Sagsbeskrivelse

Delegations- og kompetencefordelingsplanen er med til at lette og smidiggere de daglige beslutninger, som foretages af
Middelfart Kommune. Med en delegations- og kompetencefordelingsplan kan politikere, ansatte, borgere og
virksomheder til hver en tid se, om en sag skal afgeres politisk eller administrativt. Og til hvilket politisk udvalg
kompetencen er delegeret til.

Delegations- og kompetencefordelingsplanen deekker storstedelen af de typiske sager/beslutninger i den kommunale
hverdag. I praksis vil der opsta sager, hvor administrationen ud fra en vurdering af sagernes principielle karakter/
officielle interesse konkret ma vurdere om sagen skal behandles administrativt, i fagudvalg (staende udvalg), hos
Okonomiudvalg eller i Byradet.

Det politiske niveau kan til enhver tid trekke deres delegation af beslutningskompetencen til det administrative niveau
tilbage. Det administrative niveau er anfert i delegations- og kompetencefordelingsplanen under kolonnen "Direktor".

Direktionen har behandlet planen. For fremtidigt at sikre en mere ensartet detaljeringsgrad i planen, er administrationen
blevet bedt om, at der i den nye byradsperiode laves et nyt koncept for kompetencefordelingsplanen. Hensigten er, at de
enkelte udvalgs delegerings- og kompetencefordelingsplaner far en mere ensartet karakter.

Sagens forleb
25/06/2020 Ykonomiudvalget

Anbefales godkendt.

Mikkel Dragemose-Hansen og Morten Weiss-Pedersen deltog ikke i sagens behandling.

Afbud: Morten Weiss-Pedersen, Mikkel Dragmose-Hansen
Bilag

Delegerings og Kompetencefordelingsplan 2020



Punkt 340: Styrelsesvedtaegt for Middelfart Kommune - 1. behandling

2020-006620
Beslutning

Forslaget godkendt og oversendes til 2. behandling i Byradet den 31. august 2020.

Paw Nielsen og John Kruse deltog ikke i sagens behandling.

Afbud: John Kruse, Paw Nielsen
Prasentation

Byradet vedtager selv sin styrelsesvedtaegt og vedtagten - samt eventuelle vedtagtsaendringer - skal undergives 2
behandlinger i Byradet.

Forvaltningen foreslar

o At det udarbejdede forslag godkendes og oversendes til 2. behandling i Byradet.

Sagsbeskrivelse

Det er besluttet at flytte et opgave- og budgetomrade fra Social- og Sundhedsforvaltningen til Job- og Vakstcenter, og at
@ndringen af den administrative organisation sker pr. 1. august 2020.

Som folge heraf skal der ske en tilpasning af den politiske organisation - og dermed Styrelsesvedtegten for Middelfart
Kommune. Der er samtidig foretaget en enkelt korrektion af styrelsesvedtaegten.

Forslaget indebaerer folgende @ndringer:

o Ad § 14, stk. 2: Felgende opgaver overflyttes til Beskaftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget fra Social- og
Sundhedsudvalget, nemlig:
o "Pas
Kearekort
Prevelse af vielsesbetingelser pa borgmesterens vegne
Folkeregister"

o O ©O

o Ad § 14, stk. 3: Felgende opgave overflyttes til Beskeftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget fra Social- og
Sundhedsudvalget, nemlig:
o "radgivning og vejledning i forhold til de opgaver, som varetages af Udbetaling Danmark"

e Ad § 14, stk. 3: Ordet "produktionsskoler" @ndres til "Forberedende Grunduddannelse - FGU"
Forslaget traeder i kraft pr. 1. januar 2021.

Forslaget til styrelsesvedtagt - samt eventuelle vedtaegtsaendringer - skal undergives 2 behandlinger i Byradet med mindst
6 dages mellemrum.

Byradet skal underrette Tilsynsmyndigheden om den vedtagne styrelsesvedtaegt og eventuelle @ndringer.

Okonomi

Ingen.

Hering

Ingen hering, da kommunen ikke er forpligtet.

Bilag



Styrelsesvedtagt
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