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Punkt 80: Nøgletal januar 2019

2019-001754

Beslutning
Taget til efterretning

Præsentation
Job- og Vækstcenter Middelfart udarbejder hver måned nøgletal på områderne under Beskæftigelses- og
Arbejdsmarkedsudvalget. Herunder særlige nøgletal for borgere omfattet af integrationsloven. Der er tale om et
øjebliksbillede pr. 31.01.19.

Forvaltningen foreslår

At sagen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Nøgletal pr. 31.01.19:

Antallet af kontanthjælpsmodtagere er faldet med 5 sager i januar måned. Det samlede antal udgjorde 250 pr. 31.01.19.

Antallet af uddannelseshjælpsmodtagere er steget med 2 sager i januar måned til i alt 149 pr. 31.01.19.

Antallet af sygedagpengemodtagere pr. 31.01.19 var 432. Det er 34 mere, end der var året før pr. 31.01.18. 

Antallet af borgere i jobafklaringsforløb er uændret i januar måned. Antallet udgjorde således i alt 151 pr. 31.01.19.

Antallet af borgere i ressourceforløb er faldet med 6 sager i januar måned til i alt 150 sager pr. 31.01.19.

Antallet af borgere, der modtager ledighedsydelse er faldet med 10 sager i januar måned, og udgjorde således 83 stk. pr.
31.01.19.

Antallet af borgere omfattet af integrationsloven, der modtager integrationsydelse er faldet med 4 sager i januar måned.
Antallet udgjorde 83 pr. 31.01.19.

Antallet af forsikrede ledige er steget med 33 sager i januar måned. Det samlede antal pr. 31.01.19 var 578 stk.

Økonomi
Ingen.

Høring
Ingen høring, da kommunen ikke er forpligtet.

Bilag

Nøgletal 2019

Nøgletal integration 2019

Ledighedstal december 2019



Punkt 81: Budgetopfølgning pr. 31. januar 2019

2018-016816

Beslutning
Taget til efterretning

Præsentation
Budgetopfølgning pr. 31. januar 2019 på udvalgets budgetområde, beskæftigelsesindsats.

Forvaltningen foreslår

At sagen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse
Budgetopfølgning pr. 31. januar 2019 er under udarbejdelse. Der vil foreligge notat til udvalgets møde. Notat vil blive
eftersendt, idet det ikke er muligt at udarbejde materialet forinden udsendelse af dagsorden.

Økonomi
Ingen.

Høring
Ingen høring, da kommunen ikke er forpligtet.



Punkt 82: Procesplan Middelfart Kommunes Beskæftigelsesplan 2020

2019-001639

Beslutning
Godkendt

Præsentation
Forslag til procesplan for Middelfart Kommunes beskæftigelsesplan 2020.

Forvaltningen foreslår

At udvalget drøfter og godkender procesplanen for Middelfart Kommunes beskæftigelsesplan 2020

Sagsbeskrivelse
Forvaltningen har lavet udkast til procesplan for Middelfart Kommunes beskæftigelsesplan 2020

Økonomi
Ingen

Høring
Ingen høring af Ældrerådet og Handicaprådet, da kommunen ikke er forpligtet.

Bilag

Procesplan Middelfart Kommunes Beskæftigelsesplan 2020.docx



Punkt 83: Rehabiliteringsrapport 2018

2016-015839

Beslutning
Taget til efterretning

Præsentation

Den 1. januar 2013 trådte reform af førtidspension og fleksjob i kraft.

Der bliver ført statistik over, hvor mange sager, der har været behandlet i Middelfart Kommunes Rehabiliteringsteam, og
Rehabiliteringsteamets indstillinger som Middelfart Kommune skal træffe afgørelse om. Endvidere bliver der ført statistik
over Pensionsteamets afgørelser.

Forvaltningen foreslår

At rehabiliteringsrapporten drøftes.

Sagsbeskrivelse

Formålet med at føre statistikkerne er at følge reformen tæt, både i forhold til hvordan reformen bliver udmøntet i praksis,
men også for at dokumentere Rehabiliteringsteamets indstillinger samt afgørelserne i Pensionsteamet.

Sammenfatning Rehabiliteringsteam

I 2018 blev 233 sager forelagt Rehabiliteringsteamet, mod 167 sager i 2017. Af de 233 borgere var de 127 kvinder,
og de resterende 106 mænd.

De 233 sager fordeler sig således:

69 blev indstillet til fleksjob

59 blev indstillet til et ressourceforløb

11 blev indstillet til anden beskæftigelsesrettet indsats

83 blev indstillet til førtidspension

Af de 233 sager, var der 101 sager, der blev revurderet.

24 % af de borgere, der fik deres sag forelagt Rehabiliteringsteamet kom fra ressourceforløb, 28 % kom fra
kontanthjælp, 18 % kom fra uddannelseshjælp, 8 % kom fra sygedagpenge og 15 % kom fra jobafklaringsforløb.

Sammenfatning Pensionsteam

Der var i 2018 i alt 92 borgere, der fik tilkendt førtidspension.

63 % af de 92 borgere, havde ikke deltaget i et ressourceforløb, mens 37 % havde deltaget i et ressourceforløb.

Af de 92 borgere der fik tilkendt førtidspension, havde 70 borgere først haft deres sag forelagt for
rehabiliteringsteamet, og efterfølgende fået tilkendt pension, mens 22 borgere fik tilkendt førtidspension uden at
deres sag først havde været forelagt rehabiliteringsteamet.

Der var i alt 42 kvinder og 50 mænd, der fik tilkendt førtidspension i 2018.

Af de 92 borgere, der fik tilkendt pension, var der 6 borgere, der søgte og fik tilkendt seniorførtidspension (§17, stk.
3)

10 borgere søgte førtidspension på ”det foreliggende dokumentationsgrundlag”. Heraf fik 8 afslag på førtidspension
(§17, stk. 2.), idet de ikke opfyldte betingelserne, og 2 fik tilkendt førtidspension.



Økonomi
Ingen.

Høring
Ingen høring, da kommunen ikke er forpligtet.

Bilag

Rehabiliteringsrapport 2018



Punkt 84: Beskæftigelsesplan 2018 - Resultater for året 2018

2017-016548

Beslutning

Taget til efterretning.

Tilsendes Byrådet til orientering.

Præsentation
I dette punkt behandles status og resultater på beskæftigelsesplan 2018.

Forvaltningen foreslår

At sagen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

I vedhæftede bilag følger en status på beskæftigelsesplanens seks fokusområder for 2018.

Beskæftigelsesplanen er opdelt i følgende områder:

Virksomhedsvendt indsats/service
Jobparate borgere
Udsatte ledige
Unge
Sygedagpengemodtagere
Integration

Økonomi
Ingen.

Høring
Ingen høring, da kommunen ikke er forpligtet.

Bilag

Beskæftigelsesplan 2018 - Afrapportering 2018



Punkt 85: Økonomisk oversigt Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesnetværk
2019

2018-000458

Beslutning
Taget til efterretning

Præsentation
Oversigt over pulje Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesnetværk 2019.

Forvaltningen foreslår

At orienteringen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Arbejdmarkeds- og Uddannelsesnetværket råder over en pulje til diverse projekter. Midlerne har tidligere været brugt til
f.eks. uddannelsesmesse, ansøgninger fra Netværkslokomotivet, særligt uddannelsesforløb for borgere under integration
samt diverse temadage og konferencer.

Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesnetværket får hvert år overført 301.000 kr. Herudover råder netværket over
uforbrugte midler for tidligere år.

I 2019 råder netværket over 552.440 kr. (bevilling kr. 301.000 + overført fra 2018 kr. 251.440). Heraf er der i 2018
disponeret 190.000 kr. til Designskolen og 50.000 kr. til Flygtningesommerlejr.

Budget 2019 552.440

Udgifter Bevilling Disponeret Udgift

Partnerskab Designskolen 2019 10.10.18 200.000 190.000

Flygtningesommerlejr 14.11.18 50.000 50.000

Udgifter i alt 240.000 240.000

Restbeløb til rådighed 2019 312.440

Opgjort pr. 01.01.19.

Økonomi
Ingen.

Høring
Ingen høring, da kommunen ikke er forpligtet.
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