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Budgetopfølgning pr. 30. april 2021

BESLUTNING
Sagen taget til efterretning.

Præsentation
Budgetopfølgning pr. 30. april 2021 på udvalgets budgetområde, beskæftigelsesindsats.

Forvaltningen foreslår

At sagen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse
Budgetopfølgning pr. 30. april 2021 er under udarbejdelse. Der vil foreligge notat til udvalgets
møde. Notaget vil blive eftersendt, idet det ikke er muligt at udarbejde materialet forinden
udsendelse af dagsorden.

ØKONOMI
Ingen

Høring
Ingen høring, da kommunen ikke er forpligtet.



Nøgletal april 2021

BESLUTNING
Orienteringen taget til efterretning.

Præsentation
Job- og Vækstcenter Middelfart udarbejder hver måned nøgletal på områderne under
Beskæftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget. Der er tale om et øjebliksbillede pr. 30. april
2021.

Forvaltningen foreslår

At orienteringen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Nøgletal pr. 30.04.21:

Antallet af forsikrede ledige er faldet med 81 i april måned. Det samlede antal udgjorde 606 pr.
30.04.21. Året før pr. 30.04.20 var der 749 forsikrede ledige.

Antallet af kontanthjælpsmodtagere er faldet med 2 i april måned. Det samlede antal
udgjorde 303 pr. 30.04.21. 

Antallet af uddannelseshjælpsmodtagere er faldet med 6 i april måned. Det samlede antal
udgjorde i alt 170 pr. 30.04.21.

Antallet af sygedagpengemodtagere er steget med 4 i april måned. Det samlede antal
udgjorde 558 pr. 30.04.21. Året før pr. 30.04.20 var der 502 sygedagpengemodtagere.

Antallet af borgere i jobafklaringsforløb er faldet med 2 i april måned. Antallet pr. 30.04.21 var
således 62. Året før pr. 30.04.20 var der 133 borgere i jobafklaringsforløb.

Antallet af borgere i ressourceforløb var uændret i april måned. Det samlede antal udgjorde
således i alt 127 pr. 30.04.21.

Antallet af borgere, der modtager ledighedsydelse er faldet med 3 i april måned, og
antallet udgjorde således 89 pr. 30.04.21.

Antallet af borgere i fleksjob er steget med 5 i april måned. Det samlede antal udgjorde 693 pr.
30.04.21.

Antallet af borgere omfattet af integrationsloven, der modtager S&H-ydelse var uændret
i april måned. Antallet udgjorde 27 pr. 30.04.21.



ØKONOMI
Ingen.

Høring
Ingen høring, da kommunen ikke er forpligtet til dette.



Bevilling af rammebeløb til afholdelse af uddannelsesmesser 2021

BESLUTNING
Udvalget afsætter rammebeløb på 80.000 kr.

Præsentation

Afsætning af midler til afholdelse af uddannelsesmesser 2021, for henholdsvis elever i
udskolingen og på FGU/STU

Formålet med messerne er af introducere henholdsvis FGU/STU-elever og unge i udskolingen,
til karriere indenfor erhvervsfagene.

I forbindelse med afholdelse af uddannelsesmesserne bedes der om bevilling af rammebeløb
på 80.000,- kr. til transport (65.000,-) og forplejning (15.000,-)

Uddannelsesmesserne blev aflyst i 2020 på grund af Covid 19.

Forvaltningen foreslår

At udvalget afsætter rammebeløb til afholdelse af Uddannelsesmesser i 2021.

Sagsbeskrivelse

I 2019 afholdt Job- og Vækstcenteret i samarbejde med UV-Middelfart og EUC-Lillebælt
uddannelsesmesser for udvalgte grupper af ledige og unge i udskolingen i forbindelse med
afholdelse af Industriens Uge.

Messen i 2020, der var målrettet alle elever i udskolingen, FGU-/STU elever og ledige blev
aflyst på grund af Covid-19 restriktioner.

For ledige vil der i stedet for uddannelsesmesser i 2021 blive afholdt intro til forskellige
erhvervsfag, i samarbejde med relevante skoler og A-kasser i forhold til branche- og
sæsonbehov, samt igangsat motivationsforløb hvor den enkelte ledige er en uge i praktik
indenfor et erhvervsfag, efterfulgt at en uges praktik på den relevante erhvervsskole.

Formålet med uddannelsesmesserne 2021 er at introducere unge i udskolingen og elever på
FGU/STU til karriere indenfor erhvervsfagene. Ud over EUC-Lillebælt inviteres SOSU-
Middelfart og IBC til at deltage på messen.

Uddannelsesmesserne vil være bygget op så deltagerne først deltager i fælles intro i
auditorium, hvor deltagerne vil høre om karriere- og uddannelsesmuligheder. Derefter vi
deltagerne i mindre grupper være rundt på værksteder/stationer, hvor de vil kunne høre
nærmere om uddannelser indenfor bla.a.:

Metal/fremstilling



Transport/logistik

Industri/proces

El/tømrer

SOSU

Handel-/kontorfag

Uddannelsesmesserne for unge i udskolingen vil blive afholdt i brobygningsugen (uge 39) dato
for FGU/STU fastsættes senere i samarbejde med skolerne.

Der er på nuværende tidspunkt afsat 4 hele dage til uddannelsesmesser for udskolingen og 1
dag for FGU/STU, da vi på grund af situationen omkring Covid 19 endnu ikke ved, om der på
tidspunktet for afholdelse vil være fortsatte/ændrede restriktioner på, hvor mange vi må være
samlet m.m.  Der er derfor, både i forslag til tidspunkt for afholdelse, og bud på rammebeløb til
transport/forplejning, taget højde for at vi kan gennemføre uddannelsesmessen med færre
elever samlet på en gang og færre elever i de enkelte busser. Den endelig udgift kan derfor
vise sig at bliver lavere end det forespurgte rammebeløb.

I forbindelse med afholdelse af uddannelsesmesserne bedes der om bevilling af rammebeløb
på 80.000,- kr. til transport (65.000,-) og forplejning (15.000,-).

ØKONOMI

Der søges om et samlet rammebeløb på 80.000,- kr. til dækning af udgifter til forplejning
og transport (øvrige udgifter dækkes af Job- og Vækstcenter Middelfart, EUC-Lillebælt,
SOSU-skolen Middelfart, IBC-Fredericia og UV-Middelfart.)

Forplejning: Der søges om et rammebeløb på 15.000,- kr. til dækning af udgifter til
sandwich/kaffe/te/vand til deltagerne. Det endelige beløb afhænger af antallet af
deltagere, men vil ikke overstige rammebeløbet.

Transport: Der søges om et rammebeløb på 65.000,- kr. til transport til messen for unge i
udskolingen og FGU/STU. Det endelige beløb vil afhænge af antallet af deltagere, samt
eventuelle restriktioner omkring Covid 19.

Høring
Ingen



Kontrolrapport 2020

BESLUTNING
Orienteringen taget til efterretning.

Præsentation
Borgerservice har udarbejdet kontrolrapport for 2020.

Forvaltningen foreslår

Beskæftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om kontrolrapport 2020.

Sagsbeskrivelse

For at styrke kontrolområdet, den forebyggende indsats og for at synliggøre både indsatsen i
Udbetaling Danmark og kommunerne, er der i økonomiaftalen for 2016 indgået aftale om, at
kontrolindsatsen skal styrkes.

Der skal derfor fremadrettet foretages målinger, som skal indikere udviklingen i
myndighedernes arbejde med at kontrollere, om grundlaget for at tildele en ydelse (fortsat) er til
stede (kontroltrin 1 og 2) og for socialt snyd (kontroltrin 3). Dette giver behov for, at
registreringsmetoderne ensrettes på tværs af kommunerne, så de samlede tal for kommunerne
giver et reelt billede af, hvordan kontrollen af fejludbetalinger og snyd udvikler sig i den
samlede sektor.

ØKONOMI

Kontrolindsatsen i Middelfart kommune i 2020 har resulteret i, at der er fremsat krav på i
alt kr. 1.114.518 og foretaget en fremadrettede besparelse på kr. 2.852.358.

I alt kr. 3.966.876.

Høring

Ingen høring af Ældrerådet og Handicaprådet, da kommunen ikke er forpligtet.



Status efter delvis genåbning

BESLUTNING
Orienteringen taget til efterretning.

Præsentation
Beskæftigelsesindsatsen har været suspenderet siden december 2020, således at indsatsen
primært har bestået af samtaler. Fra d. 15. april 2021 blev beskæftigelsesindsatsen delvis
genåbnet. Hermed gives en orientering om status på beskæftigelsesområdet efter delvis
genåbning.

Forvaltningen foreslår

At orienteringen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse
Beskæftigelsesindsatsen har været suspenderet siden december 2020, således at indsatsen
primært har bestået af samtaler. Der har ikke været lovhjemmel til at etablere nye
virksomhedsrettede tilbud (virksomhedspraktikker og løntilskud) eller øvrige tilbud til ledige. Fra
d. 15. april 2021 blev beskæftigelsesindsatsen delvis genåbnet, således at det igen er muligt at
etablere tilbud til ledige. 

Job- og Vækstcentret er derfor i gang med at genetablere beskæftigelsesindsatsen og ikke
mindst den lave ledighed. 

Ledigheden i Middelfart Kommune er nu på 3,6 procent. 

Der er godt gang i arbejdsmarkedet med mange jobåbninger. Ledigheden for jobparate
borgere er faldet med 10 procent fra marts til april 2021. Ledigheden for jobparate borgere er
dog stadig 19 procent højere end på samme tid i 2019. 

De midlertidige ordninger om forlængelser af dagpenge, sygedagpenge, 225-timers reglen og
lønkompensation er igen forlænget - denne gang frem til udgangen af juni 2021. 

Grundet suspensionen af beskæftigelsesindsatsen har tilbuddene til ledige været i kraftig
nedgang siden ultimo 2020. Nu er vi i gang med etablere og genetablere både de
virksomhedsrettede tilbud og øvrige tilbud.

ØKONOMI
Ingen.

Høring



Ingen.



Rammeaftale for danskuddannelse 2021-2025

BESLUTNING
Beskæftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget anbefaler at  Byrådet tilslutter sig
rammeaftalen.

Præsentation
Der er i 2017 indført pligt til, at kommunalbestyrelserne i hver region udarbejder en regional
rammeaftale om danskuddannelse til voksne udlændinge mindst hvert fjerde år. Den første
regionale rammeaftale skal være indgået senest den 1. juli 2021 og gælder dermed frem til 30.
juli 2025.

Forvaltningen foreslår

At Byrådet tilslutter sig rammeaftalen.

Sagsbeskrivelse

Formålet med rammeaftalen er, at kommunerne koordinerer og samarbejder om at tilbyde
omkostningseffektiv danskuddannelse til voksne udlændinge af høj kvalitet.

Med sagen fremlægges den første syddanske rammeaftale. KKR Syddanmark har på sit møde
den 20. april godkendt rammeaftalen og anbefaler de syddanske kommunalbestyrelser at
tilslutte sig rammeaftalen.

Rammeaftalen for KKR Syddanmark beskriver tilbud om danskuddannelse, samt den
forventede udvikling, herunder i kursistgrundlaget. Rammeaftalen kortlægger herudover
mulighederne for tværkommunalt samarbejde på danskuddannelsesområdet i regionen,
eksempelvis fælles udbudsrunder.

Udlændinge- og integrationsmisteren har i efteråret 2020 fastlagt tre nationale temaer, som
skal indgå i de fem regionale rammeaftaler:

Tema 1: Branche og virksomhedsrettet danskuddannelse

Tema 2: Det pædagogiske tilsyn

Tema 3: Udbud af danskuddannelse – med særligt fokus på sikring af undervisningens kvalitet.

Rammeaftalen behandler endvidere supplerende kommunale temaer inden for
danskuddannelsesområdet. I Syddanmark er der peget på to temaer, nemlig øget digital
undervisning og styrket videndeling i form af tilgængelighed hos Styrelsen for International
Rekruttering og Integration, SIRI samt styrket vidensniveau i regi af netværk eller kurser.

Kommunernes ansvar er uændret

Kommunerne får med rammeaftalen mulighed for at styrke samarbejdet om danskuddannelse



for at sikre de rette tilbud og et tilstrækkelig kursistgrundlag og bedre sammenhæng mellem
pris og kvalitet.

Rammeaftalen ændrer ikke ved, at den enkelte kommune fortsat har ansvaret for at tilbyde
danskuddannelse til voksne udlændinge med bopæl i kommunen, ligesom den ikke ændrer
ved, at kommunalbestyrelser kun kan overlade danskuddannelsesopgaven til private aktører,
hvis der er indgået en driftsaftale, og at den driftsansvarlige kommune har tilsynsansvaret.

Har kommunerne aftaler, der rækker ud over den 1. juli 2021, vil de fortsætte som hidtil.

Den regionale rammeaftale

Rammeaftalen er formuleret med bidrag fra en spørgeskemaundersøgelse til kommunerne.

Der er stor forskel på, hvordan de syddanske kommuner har organiseret opgaven omkring
danskuddannelse. Størstedelen oplever ikke udfordringer med organiseringen. De udfordringer
kommunerne støder på handler typisk om at opretholde en høj kvalitet til en fornuftig pris med
det faldende kursisttal samt, at små kommuner har svært ved at sammensætte relevante hold,
der matcher det faglige behov. Kommunerne er i den forbindelse fortsat opmærksomme på at
fastholde en høj kvalitet i danskuddannelsen og at tilbuddet er relevant og at prisen er fornuftig.

Rammeaftalen har været til kommentering hos kommunernes jobcenterchefer og er tilrettet
efterfølgende.

Proces

Den regionale rammeaftale blev behandlet på møde i kredsen af kommunaldirektører den 7.
april og efterfølgende hos KKR Syddanmark. I perioden i perioden maj - juni 2021 vil
rammeaftalen blive behandlet hos kommunalbestyrelserne for endeligt at blive sendt til
Styrelsen for International Rekruttering og Integration, SIRI i juni 2021.

ØKONOMI
Ingen.

Høring

Ingen høring af Ældrerådet og Handicaprådet, da kommunen ikke er forpligtet.
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