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Indholdsfortegnelse



Budgetopfalgning pr. 300620 pa Social- og Sundhedsudvalgets omrade

BESLUTNING

Taget til efterretning.

Praesentation

Der er udarbejdet en budgetopfalgning pr. 30. juni 2020 pa Social- og Sundhedsudvalgets
omrade.

Forvaltningen foreslar

At Social- og Sundhedsudvalget tager budgetopfalgning og status pa indsatsplan pr.
30. juni 2020 til efterretning

Sagsbeskrivelse

Forvaltningen har udarbejdet budgetopfalgning pr. 30. juni 2020 pa Social- og
Sundhedsudvalgets omrade.

Budgetopfalgningen viser et forventet merforbrug pa 9,704 mio. kr. i forhold til det oprindelige
budget. Som ved sidste budgetopfalgning vedrarer 3,2 mio. kr. udgifter til COVID-19 og den
resterende del af merforbruget kan primaert henfgres til den aktivitetsbestemte
medfinansiering, hjaelpemidler og det specialiserede socialomrade(Social og Velfaerd).

Ved sidste budgetopfalgning var det forventede merforbrug pa 9,701 mio. kr.
De vigtigste afvigelser pa driften i forhold til det oprindelige budget er falgende;

e P4 Sundhedsomradet er der en afvigelse pa 2,888 mio. kr. Heraf vedrgrer 2,4 mio. kr.
udgifter til COVID-19. Derudover forventes et merforbrug pa ca. 1,0 mio. kr. vedrgrende
den aktivitetsbestemte medfinansiering. Merforbruget modsvares af forventede
mindreforbrug pa vederlagsfri fysioterapi, traening og forebyggelse.

¢ Pa Senior og Velfaerd forventes et merforbrug pa ca. 0,845 mio. kr. Heraf vedrgrer 0,8
mio. kr. udgifter til COVID-19. Hjaelpemiddelsomradet herunder hjeelpemiddelsdepotet er i
lighed med tidligere ar udfordret af merforbrug. Derudover forventes merforbrug i
hjemmeplejen. Merforbruget modsvares delvist af mindreforbrug pa avrige omrader.

e Pa Social og Velfaerd forventes et merforbrug pa 5,993 mio. kr. Det er stort set ueendret i
forhold til budgetopfalgning pr. 310520. Merforbruget vedrerer forsat omraderne
socialpaedagogisk statte og de selvvisiterende omrader Krisecentre og Forsorgshjem.
Begge omrader er pavirket af Corona krisen da de har veeret vanskeligt at borgersamtaler
og revisitationer.

Ovenstaende er beskrevet yderligere i vedlagte notat.



IKONOMI

Ingen.

Hering

Ingen hgring da kommunen ikke er forpligtet.



Orientering om etablering af autismeafdeling pa Skovbakken

BESLUTNING

Centerleder Anita Ringskjeer og afdelingsleder for Skovbakken Rikke Thesbgl orienterede
om tilbuddet og hvor langt processen er.

Farste borger flytter ind den 1. oktober 2020.

Paw Nielsen, Enhedslisten, fremsatte gnske om at punktet burde have veeret et
beslutningspunkt.

Resten af udvalget tog orienteringen til efterretning.

Praesentation
Etablering af autismeafdeling pa Skovbakken

Forvaltningen foreslar
At Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Der er savel i Middelfart Kommune som pa landsplan en tilgang af borgere med
autismespektrumdiagnoser.

Middelfart Kommune har ikke dagntilbud til borgere med autisme men kgber pladser hos
Region Syddanmark, andre kommuner eller private aktgrer. Pa baggrund af tilgangen af
borgere med autismespektrumdiagnoser og den specifikke viden om de borgere, som overgar
fra bgrneomradet de kommende ar, oprettes et tilbud med 6 pladser. Pladserne vil blive
etableret Igbende i takt med behovet.

Ved at oprette eget tilbud til borgere med autisme kan udgifterne til kgb af pladser holdes i ro.
Herudover vil det give borgerene en bedre service, fordi de vil kunne blive i kommunen — teet
pa pargrende.

Malgruppen for Skovbakkens autismetilbud er borgere med en gennemgribende
autismespektrumforstyrrelser og med et individuelt stgttebehov. Tilbuddet vil kunne drage nytte
af, at Skovbakken i forvejen har mange sundhedsfaglige kompetencer og tilbuddet kan derfor
rumme borgere som i tillaeg til autismediagnosen har fysiske funktionsnedsaettelser.

Ved at laegge det nye autismetilbud pa Skovbakken udnyttes den ledige kapacitet og dermed
er det med til at give bedre gkonomisk balance pa Skovbakken.

Der ansgges Socialtilsyn Syd om godkendelse til savel ALM §105/85 samt SEL §107 - dvs. der
er savel pladser til l&engerevarende ophold og til kortere ophold. Der bliver ansggt om at blive
godkendt til at tage borgere ind fra de er 17,3 ar. Hvilket giver mulighed for en glidende



overgang fra bgrneomradet til voksenomradet.

JKONOMI

Det forventes, at indsatsen bidrager til en sund gkonomi pa Skovbakken, som har oplevet
en vigende belaegning.



Botraeningstilbud Sendergade

BESLUTNING

Centerleder Anita Ringskeer orienterede om tilbuddet. Forventer indflytning den 1. oktober
2020.

Praesentation
Orientering vedrgrende etablering af nyt botraeningstilbud i Sendergade 51

Forvaltningen foreslar
At Social- og Sundhedsudvalget tager orienteringen til efterretning.

Sagsbeskrivelse

| huset Sendergade 51 oprettes et botraeningstilbud til unge fra 18 ar med 4 pladser. Tilbuddet
er til unge, som har behov for afklaring af egne kompetencer. Pladserne er tilteenkt unge, som
vurderes at kunne flytte i egen bolig efter endt forlgb. Der laegges veegt pa, at borgerne
arbejder aktivt pa at kunne flytte i egen bolig. Hvis borgeren ikke indgar aktivt i botraeningen,
omvisiteres til et andet tilbud. Det forventes, at man kan bo i S@ndergade op til 2 ar.

Tilbuddet er oprettet som et samarbejde mellem Center Dag og Center Daggn. Da det er et
botilbud, ligger den ledelsesmaessige forankring i Center Dagn. Medarbejderne kommer fra
Center Dag. Dette betyder, at der kan laves et tilbud som driftes gkonomisk forsvarligt. Der
skal vaere medarbejdere til stede om morgenen for at hjeelpe beboerne med at sta op og
komme afsted til praktik, beskaeftigelse eller uddannelse og igen fra kl. 16.00, hvor den
socialpaedagogiske indsat omkring botraening skal forega. Der skal kgbes ind, laves mad og
vaskes t@j og de sociale kompetencer og fritidslivet skal udfoldes. Medarbejderne forlader
stedet igen 22.00.

Med indlan af medarbejdere fra Bostgtten kan 3-4 medarbejdere daekke vagterne i
Sendergade og udover timerne i Sendergade indga i de ordinzere bostatte aktiviteter. Denne
tilgang vil betyde, at udflytning til egen bolig bliver lettere, da bostatte kan ydes af de
medarbejdere, som borgeren allerede kender fra Sgndergade.

JKONOMI

Der etableres et udslusningstilbud for fire borgere. Tilbuddet far som udgangspunkt
folgende budget;

Driftsbudget 4 boliger Sendergade Bruttobudget
Lgnsum 754.000
Ledelse - Andel(delt ledelse) 100.000



Ejendom - Drift
Tilsynsudgift(4 pladser)
Driftsgrundlag budget Sum

Arstakst pr. plads
Dggntakst pr. plads

25.000
33.221
912.221

228.055
625

Taksten bliver pa 625 kr./dagn, hvilket er en lav takst sammenlignet med andre §107

tilbud.

Det forventes, at borgere i malgruppen hgjest vil veere pa tilbuddet i 2 ar, hvorefter de
forventes at kunne flytte i egen bolig. Det forventede ressourceforbrug og dermed

lanbudget afspejler dette.

Beboerne vil blive opkraevet egenbetaling beregnet ud fra geeldende regler, sa der tages

hensyn til radighedsbelgb mv.



Godkendelse af tveersektorielt forlgbsprogram for mennesker med
depression

BESLUTNING

Godkendt.

Praesentation

Et nyligt udviklet og tvaersektorielt forlgbsprogram for mennesker med depression - med
tilherende kommunikationspakke og implementeringsplanen - sendes hermed til godkendelse i
Social- og Sundhedsudvalget. P4 mgde i Det Administrative Kontaktforum den 27. maj 2020
blev det besluttet at sende forlabsprogrammet til politisk godkendelse i alle 22 syddanske
kommuner.

Forvaltningen foreslar

Det indstilles, at Social- og Sundhedsudvalget godkender det tvaersektorielle forlgbsprogram
for mennesker med depression med tilherende kommunikationspakke og
implementeringsplanen.

Sagsbeskrivelse

| 2015 besluttede Det Administrative Kontaktforum, at der skulle udarbejdes et forlgbsprogram
for mennesker med depression. Baggrunden er, at der i 2015 stod en stor gruppe syddanske
borgere med depression udenfor arbejdsmarkedet. Sygdommen har store omkostninger bade
for den enkelte borger og for samfundet. Formalet med forlgbsprogrammet er derfor at styrke
den samlede indsats overfor denne malgruppe og derved bidrage til at fremme den enkelte
borgers livskvalitet og bidrage til at opna eller bevare en tilknytning til arbejdsmarkedet.

Forlabsprogrammet er udviklet af en tvaersektoriel arbejdsgruppe under Fglgegruppen for
forebyggelse og tager udgangspunkt i Sundhedsstyrelsens anbefalinger, retningslinjer og
generiske modeller for forlgbsprogrammer.

Forlabsprogrammet omhandler bade den borgerrettede forebyggelse og tidlige opsporing af
borgere med depression og det tveersektorielle forlab, der falger efter en udredning og
diagnosticering af borgere med depression.

For den del af forlabsprogrammet, der handler om forlgbet efter, at en borger er diagnosticeret



med depression, er der formuleret to saerlige opgaver i kommunerne:
Den koordinerende kontaktperson

| forlebsprogrammet anbefales det, at en koordinerende, navngiven kontaktperson tilbydes de
borgere, der er diagnosticeret med depression, og som samtidig har komplekse behov,
herunder indsatser indenfor arbejdsmarkedsomradet og gvrige kommunale omrader. Den
koordinerende kontaktperson skal bl.a. sikre, at der som minimum afholdes et faelles made
med relevante aktgrer, hvor der laegges en feelles plan for den videre indsats.

| Middelfart Kommune henvises mange borgere med en diagnosticeret depression til enten
sygedagpengeomradet eller til Firklaveren pa socialomradet og til dels ogsa til
Sundhedspiloternes kursustilbud. Pa tvaers af forvaltningsomrader skal det derfor drgftes, hvor
en evt. koordinerende kontaktperson skal vaere forankret i de svaere og komplekse
borgerforlgb. Patienter med depression har forskellige behov, og deres forlgb skal
tilrettelaegges herefter. Det er den individuelle situation og sygdomsbilledet, som er
udgangspunktet for den samlede indsats.

Den rehabiliterende in t

Forlabsprogrammet anbefaler desuden, at kommunerne stiller et rehabiliteringstilbud til
radighed for borgere med let til moderat depression, der ikke behandles i psykiatrien. Tilbuddet
kan dog ogsa inkludere andre relevante malgrupper, og den enkelte kommune fastlzegger selv
den naermere udformning af tilbuddet med afsaet i forlabsprogrammets intentioner.

Rehabiliteringstilbuddene har til formal at styrke patientens egenomsorg og mestring af
sygdommen samt bidrage til en hensigtsmeessig livsstil. | rehabiliteringen anleegges en
helhedsorienteret tilgang, der medtaenker borgerens kontekst og relationen til andre.

| Middelfart Kommune henvises en raekke borgere med let og moderat depression fra bl.a.
Jobcentret til kommunens sundhedspiloter, som bl.a. tilbyder kursusforlgb med fokus pa angst,
stress og depression. Social- og Sundhedsforvaltningen vil i efteraret 2020 belyse, hvorvidt
disse kursusforlgb skal aendres eller suppleres for derved at favne flest mulige borgere med en
let eller moderat depression og andre tilknyttede problemstillinger.

Tilhgrende forlabsprogrammet er henholdsvis en:
e« Kommunikationsplan

¢ Implementeringsplan

K iati y

Der er som en del af forlgbsprogrammet udviklet en kommunikationspakke, der systematiserer
kommunikationen og medvirker til at sikre et ensartet hgjt kommunikationsniveau og mindsker
antallet af enkeltsituationer, hvor patienter og paragrende af den ene eller anden grund oplever



en mangelfuld kommunikation. Kommunikationspakken beskriver indhold og koordination af
kommunikation til patienter med depression og deres pargrende. Til slut i
kommunikationspakken er der udarbejdet en tjekliste, som patienter og pargrende kan
anvende til forberedelse i deres mgde med de involverede aktgrer i sygdomsforlgbet.

Kommunikationspakken, der er udviklet med assistance fra fagpersoner i psykiatrisygehuset,
almen praksis og jobcenter, er vedlagt som bilag.

Implementeringsplan

For at sikre en ensartet implementering pa tveers af sygehuse, kommuner og almen praksis er
der udviklet en implementeringsplan, vedlagt i bilag.

Implementeringsplanen er udviklet med baggrund i Det Administrative Kontaktforums
beslutning om sags- og kommunikationsgange samt Sundhedsaftalens organisation. Det
betyder, at en stor del af det lokale tveersektorielle implementeringsansvar er placeret ved de
lokale psykiatriske samordningsfora (PSOF). Forud for iveerksaettelsen af den lokale
implementering dreftes opgaven tvaergaende pa et temamgde/en kick-off dag med deltagelse
af de psykiatriske samordningsfora. Tilsvarende sker en erfaringsudveksling pa tveers af
samordningsfora et ar efter ivaerksaettelsen af den lokale implementering. Det kommunale
arbejdsmarkedsomrade er en vaesentlig aktar i forlabsprogrammet og far ogsa en vigtig andel i
implementeringen af forlgbsprogrammet.

Det blev pa madet i Det Administrative Kontaktforum besluttet, at implementeringsplanen
revideres af folgegruppen, s& kommunerne kan na at behandle forlgbsprogrammet, for
implementeringen starter.

GKONOMI

Den koordinerende, navngivne kontaktperson vurderes ikke at have en gkonomisk udgift
for kommunerne, idet funktionen skaber klarhed omkring en kompleks borgers forlgb.
Funktionen som koordinerende kontaktperson er beskrevet mere uddybende i bilag.

Den rehabiliterende indsats vurderes at kunne medfgre udgifter til kommunerne. Ud fra
data fra Sundhedsprofilen 2017 og Sygdomsbyrden i Danmark 2015 vurderes det, at
antallet af nye tilfaelde af let til moderat depression i Region Syddanmark pa arsbasis
ligger i intervallet 2.350-2.850.

| forhold til de kommunale udgifter til et rehabiliteringsforlab for en borger med let til
moderat depression er der lavet et estimat pa et rehabiliteringsforlgb, hvori der indgar: en
afklarende samtale, patientskole a 12 timer med to undervisere, et holdtreeningsforlgb
med to gange traening ugentligt i 12 uger med to undervisere samt en afsluttende
samtale. Her estimeres, at udgiften pr. borger til rehabiliteringsforlgb vil vaere 3250 kr.

Arbejdsgruppen bag forlgbsprogrammer har udarbejdet et skan for malgruppens



stgrrelse og eksempler pa de udgifter, som er forbundet med de relevante
rehabiliteringstilbud — se vedlagte bilag. Endvidere er der en beskrivelse af de

kompetencer, som de sundhedsprofessionelle, der varetager rehabiliteringsindsatsen,
bar have.

Heoring

Det tveersektorielle forlgbsprogram for mennesker med depression var i offentlig haring i
perioden den 12. august - 23. september 2019.

| alt indkom 13 hgringssvar, der kan laeses pa https://www.regionsyddanmark.dk/wm516248


https://www.regionsyddanmark.dk/wm516248

Sundheds- og beskeeftigelsesrettet tilbbud malrettet nyledige

BESLUTNING

Sundhedschef Jeanette Rokbgl orienterede om tilbuddet.

Praesentation

Sundhedsafdelingen og Job- og Vaekstcenter Middelfart har i samarbejde udviklet et tilbud
primaert rettet mod nyledige og sekundaert mod borgere vurderet i seerlig risiko. Formalet med
tilbuddet er, at et samarbejde omkring borgernes sundhed og trivsel, skal veere med til at
understatte borgernes tilbagevenden til arbejdsmarkedet eller til uddannelse.

Udvalget orienteres hermed om dette tilbud.
Forvaltningen foreslar

¢ At orienteringen tages til efterretning.
Sagsbeskrivelse

Sundhedsafdelingen og Job- og Vaekstcenter Middelfart har i samarbejde udviklet et tilbud
primeert rettet mod nyledige jobparate borgere, som i vid udstraekning er blevet ledige som
falge af COVID-19. Nogle af disse borgere er formodentlig blevet overraskede over den
ledighedssituation, de pludselig star i, hvilket kan gge den mentale stressfaktor. Nogle af de
nyledige star desuden i en situation, hvor de skal ny-orientere sig i forhold til branche og fag for
at finde tilbage til job.

Sekundeert er indsatsen rettet mod borgere, der vurderes i seerlig risiko af sagsbehandler i Job-
og Veekstcenter regi, da indsatsen vurderes veesentlig for en bredere malgruppe.

Ved samtale med jobvejleder tilbydes borgere i malgruppen at deltage i tilbuddet. Med
udgangspunkt i en digital sundhedsscreening far de deltagende borgere dels digital feedback
pa deres generelle sundhedstilstand dels et tilbud om en sundhedssamtale ved en
sundhedspilot samt eventuel deltagelse i holdforlgb.

Sundhedsscreeningen har udgangspunkt i WHOs sundhedsparametre.

Sundhedssamtalen med en sundhedspilot har sundhed og sundhedsvaner som
omdrejningspunkt. | samtalen far borgeren rad om sundhed, og hvis der et behov, tilbydes
borgeren deltagelse i ét af Sundhedsafdelingens tilbud til borgere i Middelfart Kommune
og/eller deltagelse i et seerligt tilrettelagt motions- og jobvejledningstilbud.

Motions- og jobvejledningstilbuddet er et holdtilbud (6-12 deltagere), som varetages af en
sundhedspilot og en jobvejleder i feellesskab. Det forlgber over 6 gange pa tre uger. Her er
fokus pa bevaegelse i naturen og adgang til job- og uddannelsesvejledning som veje til trivsel
og dermed overskud til at forholde sig konstruktivt og aktivt til sin ledighedssituation.



Det er frivilligt at deltage i tilbuddet.

Tilbuddet om sundhedsscreening starter i uge 26. Det farste motions- og jobvejledningstilbud
afvikles i uge 33-35. Safremt der er tilstraekkelig borgerinteresse for deltagelse afvikles der
yderligere forlgb.

Der vil blive evalueret pa kvantitative forhold - hvor mange deltager i sundhedsscreening,
sundhedssamtale og det seerlige tilbud samt kvalitative forhold herunder

e trivsel og energimaessigt overskud
e tro pa at komme i arbejde igen
« lyst og motivation til at sage job

e hvorvidt borgeren er kommet i arbejde igen

GKONOMI

Ingen.

Heoring

Ingen da kommunen ikke er forpligtet.
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