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Punkt 184: Middelfart Kommunes Kultur- og Fritidsstrategi

2020-002502

Beslutning
Godkendt med rettelser

Præsentation
Godkendelse af Middelfart Kommunes Kultur- og Fritidsstrategi.

Forvaltningen foreslår

At Børn, Kultur og Fritidsudvalget godkender forslag til Middelfart Kommunes Kultur- og Fritidsstrategi.

Sagsbeskrivelse

Udvalget besluttede i december 2019, at Middelfart Kommune skal have en Kultur- og Fritidsstrategi. 

Temaer og mulige indsatser i strategien er udformet på baggrund af en inddragende proces i efteråret 2020. Her har
kommunale og eksterne aktører i kultur- og fritidslivet givet input til strategien.      

Følgende aktører er blevet inddraget i efteråret:

Middelfart Kultur og Bibliotek
Advisory Board for visionen ”Fra Middelfartbarn til Verdensborger”
Folkeoplysningsudvalget
Naturudvalget
Ungdomsrådet 
Alle folkeoplysende foreninger via digitalt spørgeskema
Lokaludvalgene
CLAY Keramikmuseum
Middelfart Museum
Handicaprådets og Billedkunstrådets møder blev aflyst pga. Corona-situationen, men de inddrages i næste fase.

Når strategien er godkendt, vil ovenstående aktører, samt yderligere kultur- og fritidsaktører og borgere blive
inddraget vedrørende realisering af strategiens ambitioner og konkrete indsatser.

Strategien indarbejder målsætningerne fra visionen ”Fra Middelfartbarn til Verdensborger” under et særskilt tema, hvor
det beskrives, hvordan kultur- og fritidslivet kan bidrage til visionen. Ligeledes forholder strategien sig
til fokusområderne DK2020 Klimaplan og Bevægelse under temaet ”Bæredygtighed og bevægelse”.

Økonomi
Ikke relevant

Høring
Strategien har ikke været i traditionel høring, da den er udformet gennem en inddragende proces.

Klima & bæredygtighed
Strategien forholder sig til sammenhængen mellem kultur- og fritidslivet og bæredygtighed.

Bilag

Kultur- og Fritidsstrategi_udvalgsbehandling_feb2021.docx



Punkt 185: Godkendelse af Kulturaftale 2021-2024

2021-001625

Beslutning
Aftalen indstilles godkendt

Præsentation
Kulturaftalen for Kulturregion Trekantområdet udløber pr. 31.12.2020. Der er i dialog med Kulturministeriet formuleret
en ny kulturaftale for perioden 2021-2024.
Udkastet til kulturaftalen skal behandles og godkendes i alle syv byråd i Trekantområdet.

Forvaltningen foreslår

Det indstilles til Byrådet, at aftalen godkendes.

Sagsbeskrivelse

Kulturaftalen for Kulturregion Trekantområdet danner rammen om samarbejdet mellem de syv kommuner på
kulturområdet. Kulturaftalen er en frivillig aftale mellem en gruppe af kommuner og Kulturministeriet. Formålet med
aftalen er at fremme det tværgående samarbejde og sikre gode kulturtilbud til hele landet.

Aftalen er bygget op om tre indsatsområder:

Kulturen ud af vante rammer
En kulturmetropol skal byde på et mangfoldigt kulturliv med nyskabende kulturtilbud. I forhold til Trekantområdets
specifikke sammensætning og udfordringer er det vigtigt, at kulturen kommer bredt ud til alle borgere – og ud af de vante
rammer. Det er essentielt for kulturmetropolen, at der skabes en større berøringsflade mellem borgerne og kulturlivets
aktører. Vi vil i perioden 2021-2024 have et særligt fokus på børn og unge, og deres mulighed for at kunne engagere sig i
kulturen i det offentlige rum.

Kulturelt entreprenørskab og medskabelse
Visionen om Trekantområdets kulturmetropol handler ikke om at bygge nye store kulturinstitutioner, men om at være
entreprenante og bygge noget op nedefra. Vi har ikke de store byer med en overflod af kulturtilbud, og vi har samtidig en
udfordring med at fremme det kulturelle entreprenørskab. Vi vil derfor have fokus på, hvordan vi kan gøre det attraktivt
for kulturentreprenører at engagere sig i det lokale kulturliv og skabe deres kulturelle events her i vores område – til
glæde og gavn for alle.

Udsyn og læring
Udviklingen af Trekantområdet som kulturmetropol er afhængig af dialog med omverdenen. Ved at udveksle ideer og
erfaringer og bygge nye forbindelser på tværs af grænserne sikrer vi, at vi hele tiden blive udfordret. Vi vil gribe de
muligheder, der kommer undervejs i aftaleperioden – f.eks. internationale samarbejdsprojekter og den nationale
vidensdeling og projektudvikling. Ved at samarbejde bredt kan vi hente ny inspiration og sikre, at vores
udviklingsprojekter peger fremad.

Kulturregion Trekantområdets politiske styregruppe har i udarbejdelsen af en ny kulturaftale lagt vægt på, at alle
kulturlivets aktører har mulighed for at søge om projektstøtte, og at de støttede projekter rummer tydelige
udviklingsperspektiver for Trekantområdet.

Trekantområdets Festuge er fortsat en central del af samarbejdet. Festugen fungerer som en scene for flere af
kulturaftalens udviklingsprojekter, hvor alle har mulighed for at se resultaterne af det tværgående samarbejde mellem
kulturaktørerne.

Økonomi
Den samlede økonomi i aftalen er på 4,2 mio.kr. pr. år i 2021-2024. Heraf er 1,8 mio. kr. finansieret af Trekantområdet
Danmark og 2,4 mio. kr. er finansieret af staten.

Høring
Ikke relevant

Klima & bæredygtighed



Ikke relevant

Bilag

Kulturaftale 2021-2024 - udkast godkendt af Kulturministeren.pdf



Punkt 186: Status og opdatering af velfærdstjek

2019-010916

Beslutning

Orienteringen taget til efterretning.
Godkendt.

Præsentation

Byrådet vedtog den 5. november 2018 at udføre velfærdstjek på tværs i Middelfart Kommune. Formålet med
velfærdstjekkene er at bidrage offensivt til udviklingen af velfærd i Middelfart Kommune.

Udvalget orienteres på udvalgsmøde den 9. februar 2021 om status på arbejdet med velfærdstjek på børne-, kultur- og
fritidsområdet. Forvaltningen foreslår derudover at aflyse et af de planlagte velfærdstjek og endvidere, at der ikke tilføjes
yderligere velfærdstjek i indeværende byrådsperiode.

Forvaltningen foreslår

at Børn, Kultur og Fritidsudvalget tager orienteringen om status på velfærdstjek til efterretning.
at Børn, Kultur og Fritidsudvalget godkender de opdaterede tidsplaner, aflyser velfærdstjekket af Sundhedsplejen
og godkender at der ikke igangsættes nye velfærdstjek i indeværende byrådsperiode udover de allerede planlagte.

Sagsbeskrivelse

Byrådet vedtog den 5. november 2018 at udføre velfærdstjek på tværs i Middelfart Kommune. Formålet med
velfærdstjekkene er at bidrage offensivt til udviklingen af velfærd i Middelfart Kommune ved at skabe en ny platform for
dialog mellem fagprofessionelle, brugere og politikere om, hvad kvalitet i velfærden er, og hvordan vi udvikler den
sammen.

På BKF-udvalgsmødet den 8. januar 2019 fremlagde chefgruppen i Børn, Unge og Fritidsforvaltningen forslag til
velfærdstjek på børne-, kultur- og fritidsområdet. Forslaget blev godkendt med ønske om to supplerende tiltag.

På BKF-udvalgsmødet den 11. august 2020 blev udvalget orienteret om status på de planlagte velfærdstjek. Samtidig blev
et velfærdstjek aflyst, mens et nyt velfærdstjek blev tilføjet.

På BKF-udvalgsmøde den 9. februar 2021 orienteres udvalget igen om status på arbejdet med velfærdstjek på udvalgets
område, herunder opdaterede tidsplaner. Samtidig foreslår forvaltningen, at velfærdstjekket vedr. Sundhedsplejen aflyses,
og at der ikke igangsættes yderligere velfærdstjek i 2021 udover de allerede planlagte.

Som det fremgår af vedlagte bilag, er der på nuværende tidspunkt tre velfærdstjek, som er afsluttet, to velfærdstjek der er i
gang, og to velfærdstjek der planlægges gennemført senere i 2021. Flere af velfærdstjekkene er blevet forsinket pga.
Covid-19-situationen, hvilket ligeledes er årsag til forslaget om at aflyse velfærdstjekket om Sundhedsplejen.

 

Økonomi
Ingen.

Høring
Ingen, da kommunen ikke er forpligtet.

Klima & bæredygtighed
Ingen af de vedtagne velfærdstjek har et italesat fokus på klima og bæredygtighed, men i lyset af visionen på børne- og
ungeområdet "Fra Middelfartbarn til Verdensborger", hvor et af de strategiske pejlemærker handler om "bæredygtighed
som fundament", er det et aspekt, som løbende berøres i dialogen med borgerne om kvaliteten af tilbuddene på børne-,
kultur- og fritidsområdet.

Bilag



Status på velfærdstjek BKF-udvalg februar 2021



Punkt 187: Strib Bådeklub – ansøgning om omprioritering af anlægsmidler

2021-001632

Beslutning
Ansøgningen afslået da formålet falder uden for det oprindelige formål.

Præsentation
Strib Bådeklub fik i 2018 tildelt 170.000 kr. til vinterbadefaciliteter, men det er ikke lykkedes at komme videre med dette
projekt. Derfor ansøger Strib Bådeklub om at anvende midlerne til et andet formål.

Forvaltningen foreslår

At udvalget beslutter, hvorvidt ansøgningen skal imødekommes.

Sagsbeskrivelse

Strib Bådeklub fik i 2018 tildelt 170.000 kr. til vinterbadefaciliteter, men det er ikke lykkedes at komme videre med dette
projekt. I stedet ønsker Bådeklubben at renovere og energioptimere deres klubhus.  

Da de 170.000 kr. er givet til et specifikt formål, og Strib Bådeklub ønsker at anvende midlerne til et andet formål, skal
der ske en politisk godkendelse, før dette i givet fald kan ske.

Udvalget bedes derfor behandle vedlagte ansøgning fra Strib Bådeklub om ændret formål for tidligere godkendt
anlægstilskud.

Økonomi

Strib Bådeklub har tidligere fået tildelt 170.000 kr. i anlægstilskud til vinterbadefaciliteter.

Såfremt ansøgningen imødekommes, udbetales pengene til det nye formål. Hvis ansøgningen ikke imødekommes, vil der
være 170.000 kr. på anlægsbudgettet som "ubrugte midler". 

Høring
Ikke relevant

Klima & bæredygtighed
Strib Bådeklub ønsker at renovere og energioptimere deres klubhus, hvilket vil have en positiv klimapåvirkning.

Bilag

Bilag 2 - Tilbud Bech Og Vedel

Bilag 3 - DIF Låne tilbud - Strib Bådeklub

201220 - Ansøgning til Renoveringsprojekt - Strib Bådeklub

Bilag 1 - Renoveringsforslag.pdf



Punkt 188: Orientering om forventet flytning af Tandregulering I/S

2016-022935

Beslutning
Orienteringen taget til efterretning.

Præsentation

Middelfart og Fredericia Kommuner driver i fællesskab Tandregulering I/S. Alle børn og unge i de to kommuner, der skal
have reguleret deres tænder, får foretaget indgrebet på denne klinik efter visitation fra de to kommuners tandpleje.

Fredericia Kommune har henvendt sig til Middelfart Kommune, da Fredericia Kommune har vedtaget at flytte deres
kommunale tandpleje ind i deres nye Sundhedshus. Fredericia Kommunes Tandpleje og Tandregulering I/S har i
øjeblikket et lokale-fællesskab.

Forvaltningen foreslår

At Børn-, Kultur- og Fritidsudvalget tager orienteringen til efterretning og afventer et egentligt beslutningsforslag
om flytningen.

Sagsbeskrivelse

I samarbejde med Fredericia Kommune driver Middelfart Kommune Klinik for Tandregulering (bøjlebehandling).
Klinikken er fysisk placeret sammen med Børne- og Ungetandplejens lokaler i Centralklinikken i Domus Axel, hvor de
har fælles indgangsparti, venteværelse, sterilisation og personalefaciliteter. En flytning af Fredericia Kommunes Tandpleje
til Fredericia Kommunes sundhedshus er derfor tæt forbundet med, at Klinik for Tandregulering også flytter med.

Fredericia Kommunes Sundhedsudvalg har den 23. november 2020 bedt Børn og Familie-forvaltningen i Fredericia
Kommune om at gå i dialog med Middelfart Kommune om en forhandling vedr. vilkårene ved en flytning af
tandreguleringen til Sundhedshuset.

Det vurderes som en fordel at flytte Klinik for Tandregulering til Sundhedshuset sammen med Fredericia Kommunes
Tandpleje, idet der er mange synergieffekter forbundet med, at de er placeret sammen.

Den endelige beslutning bør afvente, at de forventede udgifter til flytteomkostninger samt husleje foreligger endeligt.
Middelfart og Fredericia Kommune har aftalt, at dialogen om flytningen og beregningen af forventede udgifter starter i
midten af februar 2021.

Økonomi

De første beregninger viser, at der vil være engangsudgifter på 700.000 kr. ved flytning og etablering af Klinik for
Tandregulering i Sundhedshuset.  Disse udgifter skal som udgangspunkt betales af Klinik for Tandregulering.

Det er forventningen, at de endelige beregninger vil vise, at flytningen vil kunne finansieres gennem Tandregulering I/S’
akkumulerede overskud. Når årsregnskabet for 2020 er færdiggjort, forventes det, at Tandregulering I/S’ akkumulerede
overskud vil udgøre cirka 2,5 mio. kr.

Ligeledes har Klinik for Tandregulering i dag en husleje på ca. 500.000 kr. ved lejemålet i Domus Axel. Ved flytning til
Sundhedshuset skal der i stedet betales husleje i Sundhedshuset. Denne leje kendes ikke endnu.

Den endelige økonomi kan dog først fastsættes i samarbejde med Fredericia Kommune.

Høring

Ingen, da kommunen ikke er forpligtet.

Klima & bæredygtighed

Ingen.



Punkt 189: Godkendelse af chancelighed

2020-017172

Beslutning
Godkendt.

Præsentation

Den fælles vision "Fra Middelfart til Verdensborger" indeholder et tværgående bånd: ”Vi øger chanceligheden og har alle
med”. Børn- og ungeforvaltningen har nu udarbejdet en beskrivelse af, hvad det tværgående bånd betyder. Det er
beskrevet i publikationen: ”Kort og Godt – Vi øger chanceligheden og har alle med”.

Bilag eftersendes.

Forvaltningen foreslår

At udvalget godkender "Kort og Godt – Vi øger chanceligheden og har alle med".

Sagsbeskrivelse

Den fælles vision "Fra Middelfart til Verdensborger" indeholder et tværgående bånd: ”Vi øger chanceligheden og har alle
med”. Formålet med det tværgående bånd er at beskrive, hvilke tilgange og hvilke værdier Middelfart Kommune går til
arbejdet med i forhold til børn og unge i udsatte positioner.

Denne Kort og Godt er et supplement til Kort og Godt på hhv. småbørns- og skoleområdet. Denne Kort og Godt
beskriver, hvilke ekstra fokus Middelfart Kommune vil have i hjælpen og støtten af børn i udsatte positioner.
Ambitionerne i Kort og Godt på småbørns- og skoleområdet gælder alle børn – også de der er i udsatte positioner.

Målgruppen for ”Kort og Godt – Vi øger chanceligheden og har alle med” er:

Fagprofessionelle i Middelfart Kommune

Interessenter med særlig interesse for børn og unge i udsatte positioner, eksempelvis

Byrådet

Eksterne samarbejdsparter, læge, sygehus mm

Dagtilbuds- og skolebestyrelser

Forældre og forældregrupper med interesse i børn og unge i udsatte positioner

Interesse- og medlemsorganisationer

Handicapråd, Udsatte-rådet og andre relevante råd

Visionen ”Fra Middelfartbarn til Verdensborger” sætter ord på en fælles ambition på tværs af hele børn- og ungeområdet i
Middelfart Kommune; en ambition om at uddanne og danne vores børn og unge til at være livsduelige verdensborgere,
der lever bæredygtigt. Visionen skal bidrage til at tydeliggøre et sæt ”Middelfart-kendetegn” ved de børn og unge, der har
haft deres opvækst i Middelfart Kommune. Og derved hvilken dannelse og uddannelse vi gerne vil give kommunens børn
og unge.

Som de øvrige ”Kort og Godt”-publikationer er denne opbygget med afsæt i den overordnede visions fire pejlemærker:

En verdensborger - Dette pejlemærke handler om de erfaringer og kompetencer, det er centralt, at både små og store
verdensborgere har for at kunne trives og begå sig i en stadig mere globaliseret og digitaliseret verden. Det handler om
det, der kendes som ”det 21. århundredes kompetencer”.

Bæredygtighed som fundament - Dette pejlemærke sætter fokus på vigtigheden af at arbejde med FN’s 17 verdensmål.
Verdensmålene rummer et bredt syn på bæredygtighed. For i en verden, der kæmper med tematikker som



klimaudfordringer og social ulighed, er det vigtigt, at den næste generation kan tænke bæredygtigt – både i forhold til
naturen og menneskets velvære.

Et liv i bevægelse - Kroppen er værktøjet, der tillader mennesket at bevæge sig – både når vi bevæger os fysisk (med
kroppen) og mentalt (med hovedet). Kroppen er både en oplevelse, og noget man oplever med. Det gør sig gældende for
alle, men i særlig grad for børn.

Et attraktivt tilbud - Dette pejlemærke handler om, at vi skal have helhjertede dage, hvor børn oplever trygge rammer,
som de kan lege, lære og trives i.

Efter en godkendelse af  ”Kort og Godt – Vi øger chanceligheden og har alle med” vil Børn og unge-forvaltningen arbejde
videre med at udpege særlige indsatsområder, der kan bidrage til, at denne ”Kort og Godt” bliver implementeret. I
øjeblikket forbereder forvaltningen at kunne igangsætte følgende særlige indsatsområder:

Graviditet og barnets første 1000 dage

Revision af Familie og Forebyggelse arbejdsgrundlag for arbejdet med børn og unge i udsatte positioner.

Tilpasning af Middelfart Kommunes handleguide for arbejdet med børn og unge i udsatte positioner.

Økonomi

Ingen.

Høring

Ingen.

Klima & bæredygtighed

Ingen.



Punkt 190: KUI - Status, januar 2021

2020-016074

Beslutning
Godkendt.

Præsentation

Som del af ”Aftale om bedre veje til uddannelse og job” fik kommunerne til opgave at organisere deres ungeindsats for de
15-25-årige unge på tværs af uddannelses-, beskæftigelses-, og socialområderne. Formålet er at gøre de unge parate til at
gennemføre ungdomsuddannelse eller komme i beskæftigelse. I Middelfart følger vi målgruppen 13 – 30-årige. 

Status består af afrapportering på nationale såvel som lokale målsætninger, samt relevante nøgletal på ungeområdet i
relation hertil. Nærværende afrapportering omfatter desuden en kort orientering om de fire indsatser, som den kommunale
ungeindsats har haft særligt fokus på de seneste 12 mdr.

Praksis har siden januar 2019 været, at den kommunale sammenhængende ungeindsats har givet en status til Skoleudvalg,
Børn, Kultur- og Fritidsudvalg, Beskæftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalg og Social- og Sundhedsudvalg samt Byråd 2
gange årligt.

På den baggrund havde den administrative styregruppe efter dialog med den politiske styregruppe forberedt en fælles sag
om dels en status på indsatserne, dels en dialog om fremtidige fælles indsatser og endeligt en beslutning om frekvensen af
den fremtidige status til det politiske niveau.

På fællesmødet mellem Skoleudvalget og Børn, Kultur- og Fritidsudvalget, som var de første udvalg, der skulle behandle
sagen, ønskede et flertal at løfte nogle af anbefalingerne i statusredegørelsen op til beslutningspunkter.

Beslutningen på mødet den 10. november 2020 for de to udvalg ses her: 

Omlægning af efterværn, som medfører styrket efterværn og støtte til unge i forhold til deres mod på livet og mere
uddannelse overgår til Børn, Kultur- og Fritidsudvalgets driftsområde.

Unge i Mesterlære er i god gænge og overgår til Job- og Vækstcenterets drift.

Læring og kultur i den sammenhængende ungeindsats vil fortsat være forankret i KUI-Styregruppen, som har
ansvaret for at sikre de sammenhængende indsatser.

I forhold til punktet uddannelsesvejledning vurderer fagudvalgene ikke, at arbejdet er kommet tilstrækkeligt i mål.
Fagudvalgene ønsker derfor, at der fortsat arbejdes på at udvikle vejledningen til alle elever for at sikre, alle unge
har mod på livet og mod til mere uddannelse. Det betyder, at denne indsats fortsat skal følges af alle fagudvalg i
regi af KUI-opgaven.

Skoleudvalget og Børn, Kultur- og Fritidsudvalget besluttede at løfte punktet om den fremtidige afrapportering op til en
beslutningssag.

De to udvalg besluttede følgende:

At der fortsat skal være to årlige afrapporteringer

I forhold til forvaltningens indstilling om, at Byrådet drøfter og kvalificerer den nye fælles indsats ”Partnerskab med
uddannelsesinstitutioner” blev dette punkt godkendt.

Sagen blev efterfølgende udsat i både Beskæftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget og Social- og Sundhedsudvalget.
Udsættelsen har givet forvaltningerne tid til at samle op på de her nævnte politiske beslutninger og udarbejdet en fornyet
fælles sag til behandling. Der har således efterfølgende været afholdt møder i både den administrative og politiske
styregruppe.

På den bagrund foreslås en fornyet og fælles behandling af den kommunale ungeindsats med henblik på at beslutte den
fortsatte retning og mål for indsatserne.



Forvaltningen foreslår

At udvalgene og Byrådet beslutter følgende indstillinger fra forvaltningen:

At udvalgene og Byrådet godkender, at indsatsen ”Omlægning af efterværn” afsluttes som særlig
indsats/fokuspunkt i KUI-sammenhæng, og herefter følges af BKF-udvalget som en del af Familie- og
Forebyggelsesafdelingens drift.

At udvalget godkender, at indsatsen ”Unge i mesterlære” afsluttes som særlig indsats i KUI-sammenhæng, og
herefter følges af Beskæftigelse – og Arbejdsmarkedsudvalget som en del af Job- og Vækstcentrets drift.

 

At udvalget godkender, at indsatsen ”Læring og kultur i den sammenhængende ungeindsats” afsluttes som særlig
indsats i KUI-sammenhæng, og herefter følges af den administrative styregruppe for KUI.

 

At udvalget godkender, at indsatsen ”Uddannelsesvejledning til alle" fortsætter som en særlig indsats i KUI-regi og
følges af udvalgene og indgår i KUI-styregruppens løbende status til Byrådet.

 

At udvalget godkender, at Middelfart Kommune tager initiativ til – og indgår i et strategisk partnerskab med
relevante uddannelsesinstitutioner, og at Middelfart Kommune i dette partnerskab repræsenteres af Borgmesteren
og de fire udvalgsformænd.

At udvalget godkender, at der fremadrettet gives en årlig status på den kommunale ungeindsats til Byrådet, samt at
fagudvalgene orienteres om indholdet i møderne mellem formandsgruppen og den administrative styregruppe. 

Sagsbeskrivelse

Målgruppen for den kommunale ungeindsats i Middelfart Kommune er alle unge i alderen 13-30 år. Dels unge, som er
motiveret for og evner at tage et uddannelsesvalg og – i forlængelse af folkeskolen – starter og gennemfører
ungdomsuddannelse og kompetencegivende uddannelse. Dette er klart den største gruppe af de unge.

Målgruppen omfatter også unge, som på grund af forskellige udfordringer, skal have hjælp til at blive klar/motiveret til
uddannelsesvalg og uddannelse eller job. Disse unge udgør en mindre del af målgruppen, men er også de unge, som har
brug for mest hjælp og koordineret indsats.

Med kravet om en kommunal ungeindsats følger også to nationale målsætninger for unge. Byrådet i Middelfart har
ungeindsatsen i særligt fokus og har suppleret de nationale målsætninger med lokale målsætninger.

Vedhæftede bilag KUI-Statusnotat, januar 2021 indeholder foruden en kort status på de fire indsatser, som har haft særligt
fokus de seneste 12 måneder, en status på aktuelt relevante data (december 2020) vedr. ungeområdet.

Se vedhæftede bilag: KUI-Statusnotat, januar 2021.

 

Forslag til ny fælles indsats i KUI:

I udviklingen af KUI-organisationen ses potentiale i et styrket samarbejde med relevante uddannelsesinstitutioner. Dette
kan realiseres gennem et strategisk partnerskab på politisk og administrativt niveau, som omsætter de nationale
uddannelsespolitiske målsætninger til fælles lokale indsatser og mål. Baggrunden herfor er, at den kommunale
ungeindsats i Middelfart Kommune i høj grad er etableret og det næste skridt oplagt kan være, at ungeindsatsen åbner sig
mere mod omverdenen. Den næste fælles indsats kan derfor med fordel være ”Partnerskab med
uddannelsesinstitutionerne”.

Målet hermed er at sætte politisk aftryk på samarbejdet med uddannelsesinstitutioner og arbejde for en fælles ambition
om at den uddannelsespolitiske dagsorden har fokus på efterspørgslen efter unge på uddannelsesinstitutionerne og hos
erhvervslivet.



Ovenstående er båret af en vision om "At lykkes for og med alle unge. Alle unge skal kunne indfri deres potentiale".

Overordnet skal partnerskabet bidrage til at styrke arbejdet med de to lokalpolitiske målsætninger:

Job og uddannelse til alle
Øget fokus på trivsel og motivation i grundskole og ungdomsuddannelse

Samtidig skal partnerskabet bidrage til formulering af fælles ambitioner for uddannelsesområdet og omfatte konkrete og
aktuelle temaer; eksempelvis:

Øget fokus på brobygning fra grundskole til kompetencegivende uddannelse           Styrke sammenhængen mellem
uddannelsesretninger og -niveauer fra grundskolen til kompetencegivende uddannelser og dermed at øge
bevidstheden og forståelsen af sammenhænge mellem skole og job.          

Partnerskab med det lokale erhvervsliv

Inddragelse af lokale virksomheder i uddannelsessamarbejde på tværs af alle niveauer med henblik på
praktikforløb, elevpladser, studie- og specialeopgaver på lokale virksomheder.

 

Udbud af kvalificeret arbejdskraft

At det rigtige ”match” opnås mellem erhvervslivets behov og udbuddet af lokale (i trekantsområdet)
erhvervsrettede uddannelser i forhold til tilgængelig kvalificeret arbejdskraft.

 

Attraktive unge – og uddannelsesmiljøer:

Ud fra en overbevisning om at mangfoldighed på tværs giver større chancelighed, understøttes visionen, at alle
unge fra Middelfart kan blive verdensborgere. Uddannelsesmiljøer på uddannelsesinstitutioner handler om trivsel,
fastholdelse, inklusion osv. og er ramme om venskaber, inspiration, udvikling og læring.

Attraktive unge – og uddannelsesmiljøer understøtter dels at potentielle fælles læringsarenaer på tværs udnyttes,
dels at unge trives og motiveres og dermed gennemfører uddannelse. Bosætningsmiljøer påvirkes, så unge og
studerende bliver i Middelfart Kommune, selv om de læser i en anden kommune.

Partnerskabet vil stå stærkt ved at Middelfart Kommune repræsenteres i partnerskabet ved borgmesteren og de fire
udvalgsformænd, der sidder i KUIs politiske styregruppe.

Se vedhæftede bilag: Partnerskabsaftale, udkast 18.01.21.

 

Opfølgning på den kommunale ungeindsats frem over:

Der er aftalt afrapportering fra den kommunale ungeindsats til udvalg og Byråd 2 gange om året. Med udgangspunkt i at
data ikke ændres/ genereres over kortere tidsperioder, vil et mere helstøbt statusmateriale fremkomme ved at generere
data én gang årligt. KUI-organisationen følger løbende data internt, hvorfor det foreslås at status til udvalg og Byråd
formidles i oktober/november hvert år. Ligeledes understøttes orientering ved at fagudvalgene orienteres om indholdet i
møderne mellem den politiske og den administrative KUI-styregruppe.  

Økonomi
Ingen

Høring
Ingen, da kommunen ikke er forpligtet.

Klima & bæredygtighed

Den sammenhængende kommunale ungeindsats arbejder især i henhold til Verdensmål 4



"Kvalitetsuddannelse" med henblik på at sikre alle lige adgang til kvalitetsuddannelse og fremme alles muligheder for
livslang læring.

Bilag

Partnerskabsaftale, udkast 18.01.21, pdf

KUI-Statusnotat, januar 2021, 18.01.21,pdf
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