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Punkt 106: Negletal maj 2019

2019-001754
Beslutning

Taget til efterretning.

Anja Reilev og Kaj Piilgaard Nielsen deltog ikke i sagens behandling

Afbud: Kaj Piilgaard Nielsen, Anja Reilev
Praesentation

Job- og Vakstcenter Middelfart udarbejder hver maned negletal pd omraderne under Beskeaeftigelses- og
Arbejdsmarkedsudvalget. Herunder sarlige negletal for borgere omfattet af integrationsloven. Der er tale om et
gjebliksbillede pr. 31.05.19.

Forvaltningen foreslar

e At orienteringen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Nogletal pr. 31.05.19:

Antallet af kontanthjelpsmodtagere er faldet med 1 sag i maj méned. Det samlede antal udgjorde 253 pr. 31.05.19.
Antallet af uddannelseshjelpsmodtagere er steget med 4 sager i maj méned til i alt 153 pr. 31.05.19.

Antallet af sygedagpengemodtagere pr. 31.05.19 var 423. Det er 38 mere, end der var aret for pr. 31.05.18. Der er sket et
fald i maj maned 2019 med 17 sager.

Antallet af borgere i jobafklaringsforlegb er faldet med 2 sager i maj méned. Antallet pr. 31.05.19 var séledes 139.
Antallet af borgere i ressourceforlgb var uendret i maj maned. Antallet udgjorde séledes i alt 157 sager pr. 31.05.19.

Antallet af borgere, der modtager ledighedsydelse er steget med 11 sager i maj méaned, og antallet udgjorde saledes 104 pr.
31.05.19.

Antallet af borgere i fleksjob er faldet med 3 1 maj maned. Det samlede antal udgjorde 625 pr. 31.05.19.

Antallet af borgere omfattet af integrationsloven, der modtager integrationsydelse er faldet med 5 sager i maj maned.
Antallet udgjorde 71 pr. 31.05.19.

Antallet af forsikrede ledige er faldet med 21 sager i maj méned. Det samlede antal udgjorde 455 pr. 31.05.19.
Okonomi

Ingen.

Heoring

Ingen hering, da kommunen ikke er forpligtet.

Bilag

Nogletal integration 2019

Nogletal 2019



Punkt 107: 2. budgetopfelgning 2019 - Beskzftigelses- og
Arbejdsmarkedsudvalget

2019-008628
Beslutning

Taget til efterretning.

Anja Reilev og Kaj Piilgaard Nielsen deltog ikke i sagens behandling

Afbud: Kaj Piilgaard Nielsen, Anja Reilev

Prasentation

Budgetopfolgning pr. 31. maj 2019 pa udvalgets budgetomréade, beskaftigelsesindsats.
Forvaltningen foreslar

o At sagen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Budgetopfelgningen efter maj maned pa Beskeaftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalgets omrade viser en forventning om et
samlet mindreforbrug i forhold til det oprindelige budget pa 8 mio. kroner for aret. Afvigelsen daekker over et budgetteret
beskeeftigelsestilskud pa omradet for forsikrede ledige.

Antal arspersoner pé ydelse er hgjere end forventet efter maj maned. Dette skyldes et stort antal sygedagpengemodtagere
og forsikrede ledige. Budgettet pd begge omrader er ambitigst men med en fokuseret indsats pa omraderne, forventes der
nedgang og budgetbalance for éret.

P& omrédet for de forsikrede ledige bestér indsatserne af omlegning af indsatserne, omorganisering af
personaleressourcerne og lgbende tilpasning af interne samarbejdsomrader og snitflader. Herunder vil der blive arbejdet
mere intensivt pa tidlig screening i forhold til behov for uddannelse, brancheskift og kompetenceloft. Der sattes
yderligere fokus pa de ledige der svinger mellem sygedagpenge og dagpenge, sé de sikres en varig tilknytning pa
arbejdsmarkedet.

P4 sygedagpengeomradet har teamet fokus pé at fa sygemeldte sa hurtigt som muligt tilbage i job eller fa flere sygemeldte
over i en delvis raskmelding. I 2019 er det forelebig lykkedes at ege andelen af de delvis raskmeldte sager til 24,0 pct. fra
22,8 pet. 12018. Dog er varigheden pr. sag i perioden steget fra 25,7 uger i gennemsnit i 2018 til 27 uger hidtil 1 2019.

Der henvises til en nermere beskrivelse i vedhaftede bilag.

Okonomi

Ingen.

Heoring

Ingen hering, da kommunen ikke er forpligtet.

Bilag

2.B0O-2019 - BAU



Punkt 108: Kommunernes rammevilkar for beskzftigelsesindsatsen og
resultater - Perioden 2. halvar 2017 — 1. halvar 2018

2018-018738
Beslutning
Taget til efterretning.

Anja Reilev og Kaj Piilgaard Nielsen deltog ikke i sagens behandling

Afbud: Kaj Piilgaard Nielsen, Anja Reilev
Prasentation

Beskaeftigelsesministeriet lancerede i efterdret 2018 et nyt vaerktej for kommunerne, der skal styrke indsatsen til ledige.
Den nyeste opgerelse er baseret pa perioden 2. halvar 2017 til 1. halvar 2018. Hensigten med vaerktejet er, at
kommunerne kan se, om de har forbedret sig, hvor de kan gere en ekstra indsats, og hvilke kommuner man kan lere af. I
toppen af listen er de kommuner, som gor det godt i forhold til analysens parametre. Disse kommuner har fzrre personer
pé offentlig forsergelse end forventet ud fra deres rammevilkdr. Kommuner i bunden af listen har flere personer pé
offentlig forsergelse end forventet.

Forvaltningen foreslar

e At sagen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Middelfart opnér en 30. plads af landets 98 kommuner pa ranglisten for alle ydelser i perioden 2. halvar 2017 til 1. halvér
2018. Resultatet betyder 40 fuldtidspersoner faerre pa ydelse, end der kan forventes ud fra kommunens rammevilkér. Ved
malingen i 2017 opnaede kommunen en 26. plads og gar derfor 4 pladser tilbage.

For kontant- og uddannelseshjelp er udviklingen nogenlunde stabil i forhold til malingen i 2017 og er bedre end forventet
ud fra kommunens rammevilkér med 80 fuldtidspersoner fzrre pé ydelse.

Omradet for de forsikrede ledige gar 12 pladser tilbage, men resultatet er ogsa her bedre end forventet med 10
fuldtidspersoner faerre pa ydelse.

Sygedagpenge inklusiv jobafklaring er det eneste omrdde, som har flere fuldtidspersoner end forventet ud fra kommunens
rammevilkér. Udviklingen viser, at det gar den rigtige vej. Kommunen beveger sig fra en 88. plads til en 76. plads, og
opgjort til fuldtidspersoner betyder dette 40 flere end forventet ud fra Middelfarts rammevilkar.

Resultatet dekker over separate opgerelser/rangeringer for kontant- og uddannelseshjzelp, sygedagpenge inkl.
jobafklaring og forsikrede ledige. Udviklingen fra den tidligere opgerelse 1 2017 og frem til nuvarende opgerelse, er
gengivet i bilaget, tabel 1 pa side 3.

I den opdaterede rangliste (opdateres halvérligt) er ressourceforleb og ledighedsydelse inkluderet i den totale
ydelsesgruppe.

Okonomi

Ingen

Hering

Ingen hering, da kommunen ikke er forpligtet.

Bilag

Notat til BAU om rammeyvilkér - 2. halvar 2017 til 1. halvar 2018.docx
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