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Udseaettelse af implementering af den styrkede paedagogiske lzereplan

BESLUTNING

e Godkendt.
e Godkendt. Deadline den 1. december 2020.

Prasentation

Den styrkede paedagogiske lzereplan skal veere implementeret i kommunerne senest den 1. juli
2020, jf. dagtilbudsloven.

Barne- og Undervisningsministeriet har preeciseret, at kommunalbestyrelsen i forbindelse med
den gradvise genabning af dagtilbudsomradet kan udskyde implementeringen af leereplanen,
herunder offentliggarelse og evaluering af laereplanen.

Barn-, Kultur- og Fritidsudvalget skal beslutte, om der skal ske udskydelse heraf i Middelfart
Kommune.

Forvaltningen foreslar

e at Bgrn, Kultur og Fritidsudvalget beslutter at udsaette deadline for implementering af den
styrkede paedagogiske leereplan, herunder offentliggarelse og evaluering af lsereplanen.

e at Bgrn, Kultur og Fritidsudvalget beslutter at udsaette deadline for implementering til den
1. oktober 2020.

Sagsbeskrivelse

Den enkelte dagtilbudsleder er ansvarlig for, at den paedagogiske leereplan udarbejdes, og for
at sikre, at det peedagogiske arbejde i dagtilbuddet tilrettelaegges og udaves inden for
rammerne heraf (jf. Dagtilbudsloven § 9)

Lederen af dagtilbuddet er endvidere ansvarlig for at offentligggre den paedagogiske lsereplan
og etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal udvikle og kvalificere det
paedagogiske lzeringsmilja.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den paedagogiske lzereplan evalueres mindst hvert
andet ar med henblik pa at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de
paedagogiske mal, herunder en vurdering af sammenhaengen mellem det peedagogiske
leeringsmiljg i dagtilbuddet og barnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse. Evalueringen
skal offentliggares.

KL har faet flere spargsmal fra kommuner om deadline for kommunernes implementering af
den styrkede paedagogiske lzereplan. Det fremgar af Dagtilbudsloven, at den styrkede



paedagogiske lzereplan skal veere implementeret i kommunerne senest to ar efter lovens
ikrafttraeden. Det vil sige senest den 1. juli 2020.

Barne- og Undervisningsministeriet har overfor KL preeciseret, at kommunalbestyrelsen i
forbindelse med den gradvise genabning af dagtilbudsomradet kan udskyde implementeringen
af leereplanen, herunder offentliggerelse og evaluering af leereplanen.

Forvaltningen gnsker pa baggrund af coronakrisen at udsaette deadline for implementering
til den 1. oktober 2020.

JKONOMI

Ingen.

Horing
Ingen, da kommunen ikke er forpligtet.



Opstart pa etablering af Ny Hyllehgj

BESLUTNING

» Godkendt.
e Udvalget udpeger Lars Vigsg, Esben Erichsen og Kim Lund

» Udvalget gnsker at fastholde dets hgje ambitioner om at bygge baeredygtigt -
herunder udvikle arealerne beeredygtigt bade ude og inde.

Praesentation

| lgbet af 2019 blev der udarbejdet en masterplan for dagtilbudsomradet. Generelt beskriver
masterplanen, hvordan kommunens nuveerende struktur og fysiske rammer kan rumme den
fremtidige demografiske udvikling i antallet af 0-5 arige. Beslutningen om de endelige
Igsninger blev taget i forbindelse med behandlingen af budget 2020 og vedtagelsen af
anleegsbudgettet her.

En af Igsningerne vedrgrer etablering af en ny integreret daginstitution ved Hyllehgjskolen til
ca. 24 vuggestuebgrn og 88 bgrnehavebgrn. Til dette projekt blev der i forbindelse med budget
2020 afsat 7.790 mio. kr. i 2021 og 12.210 mio. i 2022. | alt 20 mio. kr.

Udvalget gives en orientering om status pa opstartsarbejdet, indledende projektorganisering og
forelgbig tidsplan.

Forvaltningen foreslar

e at Bgrn, Kultur og Fritidsudvalget tager orienteringen til efterretning.

e at Bgrn, Kultur og Fritidsudvalget udpeger to medlemmer til at indga i arbejdsgruppens
arbejde med visionen for byggeriet

 at Barn, Kultur og Fritidsudvalget drgfter deres ambitioner for byggeriet ift.
baeredygtighed, herunder gnsker til evt. certificering.

Sagsbeskrivelse

| Igbet af 2019 blev der udarbejdet en masterplan for dagtilbbudsomradet. Generelt beskriver
masterplanen, hvordan kommunens nuvaerende struktur og fysiske rammer kan rumme den
fremtidige demografiske udvikling i antallet af 0-5 arige. Mao. undersgger masterplanen, om vi
har den ngdvendige fysiske kapacitet i alle kommunens distrikter til at rumme de 0-5-ariges
pasningsbehov, og hvis dette ikke er muligt, hvilke lgsninger kan der sa peges pa.

Beslutningen om de endelige Igsninger blev taget i forbindelse med behandlingen af budget
2020 og vedtagelsen af anleegsbudgettet her.



Hvad viste masterplanen?

| meget grove traek viste masterplanen, at der i arene frem ikke er vaesentlige udfordringer i
kapaciteten i Brenderup, Ejby, Fjeldsted-Harndrup, Gelsted og Baring. Der vil i disse distrikter
fremover kunne ske en justering af antallet af pladser i henholdsvis dagplejen, vuggestuen eller
barnehaven, men det forventes at kunne ske uden vaesentlige fysiske aendringer.

Det er vigtigt at bemeerke, at der i Byradet nu er en accept af, at vuggestuepladser i lighed med
dagplejepladser kan op- og nedjusteres pa baggrund af overvejelser om efterspargsel og
gkonomisk ressourceoptimering.

Distrikterne i Strib og Middelfart Midtby er til gengeeld udfordrede pa kapacitet og falgende
Igsninger er nu blevet besluttet:

e Chilli — opseetning af pavillon til 24 ekstra barnehavebgrn (Middelfart By)

¢ Nysgerrium — konvertering af et antal bgrnehavepladser til vuggestuepladser (Middelfart By)

* Renovering af Stjernehuset til 16 vuggestuepladser (Strib)

e Bulderby udvides med 16 vuggestuepladser (Strib)
Omstilling af pavillon ved Chilli og omstrukturering af Nysgerrium er gennemfart i 2019.
| forbindelse med vedtagelsen af budget 2020 blev der afsat felgende belgb:

e Renovering af Stjernehuset og udvidelse af Bulderby kr. 4.8 mio. i 2020

Stjernehuset er renoveret og taget i brug januar 2023. Udvidelsen af Bulderby forventes
igangsat september 2020.

Efter flere dialoger i fagudvalg og Byrad blev der endvidere vedtaget 3 store hovedgreb til
lasning af kapaciteten:

e Etablering af ny integreret daginstitution ved Hyllehgjskolen til ca. 24 vuggestuebgrn og
88 barnehavebgrn. Til dette projekt blev der i forbindelse med budget 2020 afsat 7.790
mio. kr. i 2021 og 12.210 mio. i 2022. | alt 20 mio. kr.

* Renovering af Solsikken, sa den kan leve op til nugaeldende standarder. Her blev afsat 3 mio. kr. i 2022.

« Etablering af institution i Staurby Skov til 24 vuggestuebgrn og 62 bagrnehavebgrn. Til dette projekt er der
afsat i alt 18 mio. med opstart i 2023 med 3 mio. kr.

Neerveerende sagsfremstilling omhandler herefter alene rammerne for etablering af en
integreret institution ved Hyllehgjskolen.

De overordnede rammer for "Ny Hyllehaj”

Byradet har et gnske om, at der investeres i kommunens bygninger, sa de er sa baeredygtige
som muligt. | forhold til nyopfarte bygninger har Bagrn, Kultur og Fritidsudvalget tilkendegivet, at
det er et gnske at "bygge pa niveau med det nye radhus”, som har en DGNB diamant-



certificering. Nar der saledes skal s@ges efter inspiration, bar der kigges efter dagtilbud, som er
hgjt DGNB certificerede.

En anden central ramme for byggeriet bliver visionen og de strategiske pejlemaerker i "Fra
Middelfart til Verdensborger”. Byggeriet skal saledes sammen med skolen fremtraede som et
attraktivt "bgrneunivers", hvor de fysiske rammer understatter muligheden for at saette fokus

pa det 21. arhundredes kompetencer, baeredygtig udvikling, bevaegelse og helhjertede dage for
bade barn og voksne, hvor de oplever medindflydelse, at de far den rette stgtte og omsorg, og
at de er del af et feellesskab.

Forelgbig organisering

Der er nedsat en arbejdsgruppe, der bade repraesenterer skolen og dagtilbudsomradet, og
som samtidig har et indgaende kendskab til dagtilbudsomradets paedagogik, nyeste teorier og
metoder og overordnede rammer samt kendskab til visionen "Fra Middelfartbarn til
Verdensborger”.

Arbejdsgruppen bestar indtil videre af:
e Dorte Stage Mglgaard (projektleder)
e Aase Nissen (paedagogisk konsulent pa dagtilbudsomradet)
e Lone Stie Lander (administrativ konsulent pa skoleomradet)
¢ Taus Houmgller (SFO-leder pa Hyllehgjskolen)
¢ Ann-Marit Sandvei (skoleleder pa Hyllehgjskolen)
e Sgren Yding (Ejendomscentret)
Til opgaven med at tydeliggere en vision for Ny Hyllehgj, vil arbejdsgruppen blive suppleret med falgende aktgrer:

2 repraesentanter for Bern, Kultur- og Fritidsudvalget (vaelges pa udvalgsmadet)
¢ 2 repraesentanter for dagtilbudslederne (deltager i visionens advisory board)

o Rikke Strgm

o Gitte Eriksen

o 2 repraesentanter for skolebestyrelsen pa Hyllehgjskolen (veelges efter udvalgsmgdet)
Arbejdsgruppen refererer til en styregruppe bestaende af :

¢ Chalotte Houlberg (direktar)
» Grete Berggren (skole- og dagtilbudschef)

¢ Anne-Marit Sandvei (skoleleder)
Arbejdsgruppens farste opgaver

e Indgaelse af aftale med en bygherreradgiver, der kan bista arbejdsgruppen i



programfasen med udarbejdelse af samlet idéopleeg og efterfglgende byggeprogram,
inkl. udbudsmateriale til totalradgiver.

¢ | samarbejde med bygherreradgiver

o udarbejde vision (paedagogisk profil) for institutionen med afsaet i "Fra
Middelfartbarn til Verdensbarn" og Hyllehgjskolens fokusomrader, der kan indga i
samlet idéoplaeg.

o afklare institutionens placering og dimensionering med henblik pa udarbejdelse af
opleeg til og vedtagelse af ny lokalplan.

o afsgge mulige dagtilbud, der har en spaendende baeredygtig og paedagogisk profil -
til brug for inspirationstur med bl.a. politikere.

Udvalget praesenteres pa udvalgsmadet for en forelgbig tids- og procesplan for hele byggeriet.

GKONOMI

Til dette projekt blev der i forbindelse med budget 2020 afsat 7.790 mio. kr. i 2021 og
12.210 mio. i 2022. | alt 20 mio. kr.

Anlaegsrammen er udarbejdet for udvalgets beslutning om at bygge efter DNGB-
standarder. Safremt byggeriet skal leve op til den malsaetning, vil udgiften til bade
fagentreprengrer og totalradgiver stige. Selv ved laveste DNGB-standard forventes den
samlede merudgift at belgbe sig til 1.500 mio. kr.

Totalradgiverudbuddet vil som falge heraf ogsa overstige graenserne for lukket udbud,
hvorfor en laengere udbudsproces vil treede i kraft, og byggeriet vil derfor ikke kunne
realiseres inden for den oplyste tidsplan.

Merudgiften til at bygge efter DNGB-standarder vil enten skulle tilfores eller tage af den
eksisterende anlaegsramme - fx ved at reducere bygningens starrelse og/eller nedjustere
budget til avrige materialekab og indretning af institutionen.

Hering
Ingen, da kommunen ikke er forpligtet.

Klima & baeredygtighed

Visionen "Fra Middelfartbarn til Verdensborger" har fire, strategiske pejlemaerker. Et af dem er
"Beeredygtighed som fundament". Det vil i trad hermed veere et fokusomrade at fa det
afspejlet i savel den paedagogiske profil som i de fysiske rammer og materialevalg - med blik
for eksempelvis holdbarhed og produktionsmader.

| forhold til nyopfarte bygninger har Barn, Kultur og Fritidsudvalget tidligere tilkendegivet, at det
er et gnske at "bygge pa niveau med det nye radhus”, som har en DGNB diamant-certificering.



Slutevaluering af projekt STEP

BESLUTNING
Godkendt.

Praesentation

Familie og Forebyggelse har deltaget i et partnerskab med Socialstyrelsen og seks andre
kommuner om forbedring af unges efterveern.

Unge, der har modtaget hjeelp i form af en ungekonsulent efter Servicelovens §52 stk. 3.6, eller
som har veeret anbragt efter Servicelovens §52 stk. 3.7 for de bliver 18 ar, kan fa forlaeenget
deres hjeelp frem til det 23. ar i et eftervaernsforlgb efter Servicelovens §76 stk. 2 og 3.

De konkrete tiltag for at forbedre eftervaernsindsatsen er samlet i et projekt kaldet Seerligt
Tilrettelagt Efterveerns Plan (STEP).

Partnerskabet er finasieret gennem satspuljemidlerne og lgber fra 1. januar 2018 til
31.december 2020.

Socialstyrelsen har bedt PWC om at lave en evaluering af partnerskabet. Evalueringen
foreligger nu, og Bgrn, Kultur og Fritidsudvalget orienteres om resultaterne.

Forvaltningen foreslar
e at Bgrn, Kultur og Fritidsudvalget tager orienteringen til efterretning.
Sagsbeskrivelse

Middelfart indgar som en af 7 partnerskabskommuner i Socialstyrelsens pulje "Investering i
Eftervaern”, hvor formalet er “at unge i méalgruppen for efterveern efter SEL §76 stk. 2 og 3 skal
styrkes i overgangen til et stabilt og selvsteendigt voksenliv med uddannelse, beskaeftigelse,
egen bolig og socialt netveerk”.

STEPs tilbudsvifte bestar af:

e Cafe STEP
e Gruppetilbuddet: "Dig og mig” - psykoedukation i mentalisering

e Gruppetilbuddet: "Indre og Ydre Landskaber” —Hjeelp til at klare job og uddannelse
e Hverdagstreening "Klar til at flytte hjemmefra”
e Botraening i Ungehuset

e Intensive behandlingsture



e Ungekonsulent
Hovedkonklusionerne fra PWC'’s evaluering (rapport vedlagt som bilag) felger herunder:
1. PWC vurderer, at de unge faler sig set og hart:

* 80% af de unge oplever, at den hjeelp og stette, de modtager, passer til deres behov og
gnsker

e 77% af de unge mener, at deres sagsbehandler er god til at lytte til dem
* 90% af de unge mener, at de har indflydelse pa malene i handleplanen

* 87% af de unge synes, at malene i handleplanen er relevante
2. PWC vurderer, at de unge udvikler sig relevant:

e Andelen af de unge, som er blevet selvforsgrgende, er steget fra 36% til 69%
sammenlignet med tidligere ar

e 63% af de unge har oplevet forbedret trivsel
* 44% af de unge har faet reduceret deres belastningsgrad

e En starre andel er i uddannelse og beskeeftigelse sammenlignet med tidligere ar
3. PWC har i deres sagsgennemgang konstateret faglgende ift. mal og opfalgning:

e Der er opstillet mal i alle eftervaernssager

e Malene er individuelle, operationelle og formuleret i et borgerrettet sprog

e De unges gnsker er synlige i malene

o Stort set alle mal omhandler helt eller delvist uddannelse og beskaeftigelse
 Der er registeret opfelgning i neesten alle eftervaernssager

e Opfglgning er af hgj kvalitet

e Kommunen har klare retningslinjer for opfglgning

¢ 2/3 af medarbejderne er enige i, at STEP har styrket deres arbejde med
handleplaner/indsatsplaner og mal for de unges efterveernindsats

4. PWC vurderer, at Middelfart Kommune arbejder systematisk, malrettet og koordineret:

» 85% af medarbejderne er helt eller delvis enige i, at STEP har styrket samarbejdet pa
tveers

96% af medarbejderne oplever, at de har rette kompetencer til at arbejde med efterveern

» Medarbejderne ved, hvilke personer fra de andre fagomrader, der er relevante at
inddrage

¢ Feelles kompetencelgft — feelles tilgang til de unge, feelles sprog og @get kendskab til



hinandens fagomrader pa tveers af afdelinger

5. PWC peger pa enkelte fokusomrader, hvor eftervaernsindsatsen med fordel kan styrkes
yderligere:

» Mulighed for at forstaerke indsatsen og opfalgningen pa unge, der takker nej til eftervaern
i forste omgang.

» Mulighed for at ggre indsatserne i STEP tilgaengelige for en bredere malgruppe end unge
pa eftervaern.

e Mulighed for at styrke sammenhaengen mellem den unges plan for eftervaern med andre
planer som den unge evt. matte have i kommunen.

¢ Arbejdet med Samarbejdsmodellen i regi af KUl kan med fordel styrkes yderligere, sa der
sikres en ensartet praksis for anvendelse af Samarbejdsmodellen.

» Behov for gget fokus pa unge i eftervaern der oplever ensomhed eller har veeret
selvskadende.

Det er Familie og Forebyggelses vurdering, at arbejdet med forbedret eftervaern generelt ma
betegnes som meget succesfuldt og med god effekt for de unge pa efterveern.

JKONOMI

STEP er finansieret gennem satspuljemidlerne med 5.6 mio. kr. over en trearig periode
frem til udgangen af 2020.

Safremt indsatsen skal fortseette, og forbedringerne skal fastholdes, skal der tilfares eller
friggres 1.50-1.75 mio. kr. arligt (afheengigt af tilbudsviftens bredde) til Familie og
Forebyggelses budget.

Hering
Ingen, da kommunen ikke er forpligtet.
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