
REFERAT Beskæftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget
2018-2021 d. 13-05-2020

Mødedato Onsdag d. 13. maj 2020 kl. 15:00

Mødested ML 7 – Fænø Kalv

Mødedeltagere Mikkel Dragmose-Hansen, Kaj Piilgaard Nielsen, Lars Vigsø, Anja
Reilev, Per Vismark



Indholdsfortegnelse
Bevilling af rammebeløb til afholdelse af uddannelsesmesser 2020.................................................... 3
Nøgletal april 2020................................................................................................................................ 5
Kontrolrapport 2019.............................................................................................................................. 7
Budgetopfølgning pr. 30. april 2020 på udvalgets budgetområde, beskæftigelsesindsats.................... 8
Evaluering af partnerskab med Designskolen Kolding......................................................................... 9



Bevilling af rammebeløb til afholdelse af uddannelsesmesser 2020

BESLUTNING
Godkendt.

Præsentation

Afsætning af midler til afholdelse af uddannelsesmesser 2020, for henholdsvis elever i
udskolingen og ledige, i samarbejde med UV-Middelfart og EUC-Lillebælt.

Udvalget besluttede på møde 11.12.2019 at der i 2020 skal afholdes uddannelsesmesser for
henholdsvis elever i udskolingen og for voksne ledige.

Formålet med messerne er af introducere henholdsvis ledige og unge i udskolingen, til karriere
indenfor erhvervsfagene.

I forbindelse med afholdelse af uddannelsesmesserne bedes der om bevilling af rammebeløb
på 60.000,- kr. til transport (50.000,-) og forplejning (10.000,-)

Forvaltningen foreslår

At udvalget afsætter rammebeløb til afholdelse af Uddannelsesmesser i 2020

Sagsbeskrivelse

I 2019 afholdt Job- og Vækstcenteret i samarbejde med UV-Middelfart og EUC-Lillebælt
uddannelsesmesser for udvalgte grupper af ledige og unge i udskolingen i forbindelse med
afholdelse af Industriens Uge.

På baggrund af evalueringen for messerne besluttede Udvalget på møde 11.12.2019, at der i
2020 igen skal afholdes uddannelsesmesser for elever i udskolingen samt FGU og STU og for
voksne ledige.

Formålet med messerne er at introducere deltagerene, til karriere indenfor erhvervsfagene.

Uddannelsesmesserne vil være bygget op omkring to moduler:

1. modul (i auditorium) hvor deltagerne vil høre om karriere- og uddannelsesmuligheder.

2. modul (på værkstederne) hvor deltagerne vil kunne høre nærmere om uddannelser indenfor:

Metal/fremstilling

transport/logistik

Industri/proces

Modulerne afholdes i rul, så det sikres at deltagerne i mindre grupper deltager på alle



værkstederne.

Uddannelsesmesserne for unge i udskolingen samt FGU og STU vil blive afholdt i
brobygningsugen (uge 39) - onsdag d. 23/9 og torsdag d. 24/9.

Der er på nuværende tidspunkt afsat to hele dage til uddannelsesmessen, da vi på grund af
situationen omkring Covid 19 endnu ikke ved, om der på tidspunktet for afholdelse vil være
fortsatte restriktioner på, hvor mange vi må være samlet m.m. Der er derfor, både i forslag til
dato for afholdelse, og bud på rammebeløb til transport, taget højde for at vi kan gennemføre
uddannelsesmessen med færre elever samlet på en gang og færre elever i de enkelte busser.
Afhængigt af ovenstående vil uddannelsesmessen for unge eventuelt kunne afholdes på en
dag.

For ledige afholdes der to mindre messer afhængig af situationen omkring Covid 19, så
uddannelsesmesserne indgår som en kontinuerlig del af uddannelsesvejledning og motivation
til uddannelse for ledige. Endelige datoer er endnu ikke fastlagt.  

I forbindelse med afholdelse af uddannelsesmesserne bedes der om bevilling af rammebeløb
på 60.000,- kr. til transport (50.000,-) og forplejning (10.000,-). Rammebeløbet til transport er
sat relativt højt for at tage højde for eventuelle Covid 19 restriktioner på
afholdelsestidspunktet.  

 

ØKONOMI

Der søges om et samlet rammebeløb på 60.000,- kr. til dækning af udgifter til forplejning
og transport (øvrige udgifter dækkes af Job- og Vækstcenter Middelfart, EUC-Lillebælt og
UV-Middelfart.)

Forplejning: der søges om et rammebeløb på 10.000,- kr. til dækning af udgifter til
sandwich/kaffe/te/vand til deltagerne. Det endelige beløb afhænger af antallet af
deltagere, men vil ikke overstige rammebeløbet.

Transport: der søges om et rammebeløb på 50.000,- kr. til transport til messen for unge i
udskolingen og FGU/STU. Det endelige beløb vil afhænge af antallet af deltagere, samt
eventuelle restriktioner omkring Covid 19.



Nøgletal april 2020

BESLUTNING
Taget til efterretning.

Præsentation
Job- og Vækstcenter Middelfart udarbejder hver måned nøgletal på områderne under
Beskæftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget. Der er tale om et øjebliksbillede pr. 30. april
2020.

Forvaltningen foreslår

At orienteringen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Nøgletal pr. 30.04.20:

Antallet af kontanthjælpsmodtagere er steget med 4 i april måned. Det samlede antal
udgjorde 300 pr. 30.04.20. 

Antallet af uddannelseshjælpsmodtagere er steget med 14 i april måned. Det samlede antal
udgjorde i alt 194 pr. 30.04.20. 

Antallet af sygedagpengemodtagere pr. 30.04.20 var 502. Det er en stigning på 6 i forhold til
marts måned. Det er 62 mere, end der var året før pr. 30.04.19. 

Antallet af borgere i jobafklaringsforløb er faldet med 9 i april måned. Antallet pr. 30.04.20 var
således 133. 

Antallet af borgere i ressourceforløb er faldet med 4 i april måned. Det samlede antal udgjorde
således i alt 136 pr. 30.04.20.

Antallet af borgere, der modtager ledighedsydelse er steget med 2 i april måned, og
antallet udgjorde således 107 pr. 30.04.20.

Antallet af borgere i fleksjob er steget med 3 i april måned. Det samlede antal udgjorde 662 pr.
30.04.20.

Antallet af borgere omfattet af integrationsloven, der modtager S&H-ydelse er faldet
med 1 i april måned. Antallet udgjorde 48 pr. 30.04.20.

Antallet af forsikrede ledige er steget med 44 i april måned. Det samlede antal udgjorde 749 pr.
30.04.20. Året før pr. 30.04.19 var der 476 forsikrede ledige.



ØKONOMI
Ingen.

Høring
Ingen høring, da kommunen ikke er forpligtet.



Kontrolrapport 2019

BESLUTNING
Taget til efterretning.

Præsentation
Administration og ydelse har udarbejdet kontrolrapport for 2019.

Forvaltningen foreslår

Beskæftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om kontrolrapport 2019

Sagsbeskrivelse

For at styrke kontrolområdet, den forebyggende indsats og for at synliggøre både indsatsen i
Udbetaling Danmark og kommunerne, er der i økonomiaftalen for 2016 indgået aftale om, at
kontrolindsatsen skal styrkes.

Der skal derfor fremadrettet foretages målinger, som skal indikere udviklingen i
myndighedernes arbejde med at kontrollere, om grundlaget for at tildele en ydelse (fortsat) er til
stede (kontroltrin 1 og 2) og for socialt snyd (kontroltrin 3). Dette giver behov for, at
registreringsmetoderne ensrettes på tværs af kommunerne, så de samlede tal for kommunerne
giver et reelt billede af, hvordan kontrollen af fejludbetalinger og snyd udvikler sig i den
samlede sektor.

 

ØKONOMI

Kontrolindsatsen i Middelfart kommune i 2019 har resulteret i, at der er fremsat krav på i
alt kr. 849.871,78 og foretaget en fremadrettede besparelse på kr. 3.723.740,89.

I alt 4.573.612,62.

 

Høring

Ingen høring af Ældrerådet og Handicaprådet, da kommunen ikke er forpligtet.



Budgetopfølgning pr. 30. april 2020 på udvalgets budgetområde,
beskæftigelsesindsats

BESLUTNING
Taget til efterretning.

Præsentation
Budgetopfølgning pr. 30. april 2020 på udvalgets budgetområde, beskæftigelsesindsats.

Forvaltningen foreslår

At sagen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse
Budgetopfølgning pr. 30. april 2020 er under udarbejdelse. Der vil foreligge notat til udvalgets
møde. Notat vil blive eftersendt, idet det ikke er muligt at udarbejde materialet forinden
udsendelse af dagsorden.

ØKONOMI
Ingen.

Høring
Ingen høring, da kommunen ikke er forpligtet.



Evaluering af partnerskab med Designskolen Kolding

BESLUTNING
Taget til efterretning

Præsentation

I november 2017 indgik Byrådet i Middelfart Kommune, som en del af konstitueringen, en
aftale om politisk lederskab. Aftalen indeholdt et ønske om et ”velfærdstjek” på tværs af
kommunen. Velfærdstjekket skal give vigtig viden om borgernes oplevelse af ydelser og
løsninger sat i relationen til den faglige kvalitet.

Som en del af arbejdet med velfærdstjekket, indgik Middelfart Kommune ultimo 2018, et
partnerskab med Designskolen Kolding om design af fremtidens velfærdsløsninger med fokus
på det gode møde mellem borger og kommune.

Den sidste fase af partnerskabet var et samarbejde mellem Designskolen Kolding og Job- og
Vækstcentret. Hermed gives en orienterende evaluering af partnerskabet.

Forvaltningen foreslår

At orienteringen tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Med partnerskabsaftalen ønskede Middelfart Kommune og Designskolen Kolding sammen at
udforske designs potentiale i løsningen af de udfordringer, som velfærdssamfundet står
overfor. Partnerskabsaftalen indledtes i oktober 2018.

Partnerskabet har bestået af en designproces baseret på indsamling og bearbejdning af data,
udvikling af modeller for det gode møde, testning heraf med formålet at udvikle koncepter, der
kan anvendes i hverdagens mange møder.

I designprocessen har der især været fokus på atmosfæren omkring møderne herunder
’systemets’ (lovgivningens) rammer, medarbejderens flere roller (myndighed og hjælper),
perspektivbytte (fokus på mennesket foran dig) og på borgerinddragelse. De gennemgående
arbejdsspørgsmål har været hvordan vi designer mødet mellem borger og kommune, så
borgerens behov imødekommes, borgeren føler sig velkommen og ligeværdigheden i mødet
øges. Samtidig har der været fokus på at designe møder, som inddrager borgeren og øger
borgerens oplevelse af ansvar for eget liv.

I de sidste måneder af partnerskabet er der udviklet mødeværktøjer, der kan understøtte det
gode møde og metoder til at skabe dialog om gode møder. Ti medarbejdere fra Job- og



Vækstcentret har deltaget heri.

Afslutningen på partnerskabet var oprindeligt planlagt til at foregå via implementering af
mødeværktøjerne i Job- og Vækstcentret og udstillingen "Det gode borgermøde",
indeholdende borger-feed back, ultimo marts. Pga. Covid-19 har det ikke været muligt at
gennemføre disse aktiviteter. Der er derfor lavet aftale med Designskolen om, at deres
afsluttende leverance bliver i form af et digitalt produkt. Internt iværksættes implementering af
mødeværktøjerne.

En borgertilfredshedsundersøgelse, planlagt til afvikling i foråret 2020, ville have hjulpet med at
afdække borgernes oplevelser af mødet med Job- og Vækstcentret og ville således kunne
indgå i en evaluering af partnerskabet. Heller ikke en sådan undersøgelse har det været muligt
at afvikle, grundet Covid-19.

Via partnerskabet har både produktdesign og servicedesign bidraget til at understøtte en
udvikling af det gode møde mellem borger og kommune. Partnerskabet har bidraget til:

at give nye perspektiver på borgernes oplevelse af kvaliteten i de kommunale ydelser -
giver det, vi gør, mening for borgeren og oplever borgerne at det skaber værdi?

at skabe øget forståelse mellem borgere og medarbejdere om forventninger til muligheder og
forudsætninger, for det gode møde

 

ØKONOMI
Ingen.

Høring
Ingen da kommunen ikke er forpligtet.
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