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Budgetopfalgning pr. 31. marts 2022

Praasentation

Budgetopfalgning pr. 31. marts 2022 pa udvalgets budgetomrade, beskeeftigelsesindsats og
borgerservice.

Forvaltningen foreslar
¢ At udvalget godkender budgetopfglgningen.

Sagsbeskrivelse

Budgetopfalgning pr. 31. marts 2022 er under udarbejdelse. Der vil foreligge notat til udvalgets
mg@ade. Notaget vil blive eftersendt, idet det ikke er muligt at udarbejde materialet forinden
udsendelse af dagsorden.

JKONOMI

Ingen

Horing
Ingen hgring, da kommunen ikke er forpligtet.

Klima & baeredygtighed
Ingen bemeerkninger.



Nggletal marts 2022

Praasentation

Job- og Vaekstcenter Middelfart udarbejder hver maned nggletal pa omraderne under
Beskeeftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget. Der er tale om et gjebliksbillede pr. 31. marts
2022.

Forvaltningen foreslar
¢ At orienteringen tages til efterretning.
Sagsbeskrivelse

Nggletal pr. 31.03.22:

Antallet af forsikrede ledige er faldet med 42 i marts maned. Det samlede antal udgjorde 348 pr. 31.03.22. Aret far
pr. 31.03.21 var der 687 forsikrede ledige.

Antallet af kontanthjeelpsmodtagere er faldet med 7 i marts maned. Det samlede antal udgjorde 209 pr. 31.03.22.

Antallet af uddannelseshjaelpsmodtagere er faldet med 3 i marts maned. Det samlede antal udgjorde i alt 148 pr.
31.03.22.

Antallet af overgangsydelsesmodtagere er faldet med 1 i marts maned. Det samlede antal udgjorde i alt 34 pr.
31.03.22.

Antallet af sygedagpengemodtagere er steget med 11 i marts maned. Det samlede antal udgjorde 505 pr. 31.03.22.
Aret for pr. 31.03.21 var der 554 sygedagpengemodtagere.

Antallet af borgere i jobafklaringsforlgb er steget med 9 i marts maned. Antallet pr. 31.03.22 var séledes 111. Aret
fgr pr. 31.03.21 var der 64 borgere i jobafklaringsforlagb.

Antallet af borgere i ressourceforlgb var uaendret i marts maned. Det samlede antal udgjorde 135 pr. 31.03.22.

Antallet af borgere, der modtager ledighedsydelse er faldet med 7 i marts maned. Det samlede antal udgjorde 77
pr. 31.03.22.

Antallet af borgere i fleksjob er steget med 6 i marts maned. Det samlede antal udgjorde 726 pr. 31.03.22.

Antallet af borgere omfattet af integrationsloven, der modtager S&H-ydelse var ueendret i marts maned. Antallet
udgjorde 22 pr. 31.03.22.

GKONOMI

Ingen.

Hering
Ingen hegring, da kommunen ikke er forpligtet.



Klima & baeredygtighed

Ingen bemeerkninger.



Afsaetning af midler til afholdelse af uddannelsesmesse 2022, for
henholdsvis elever i udskolingen/eeldste klasser og pa FGU/STU

Prasentation

Afsaetning af midler til afholdelse af uddannelsesmesse/Craft Festival 2022, for henholdsvis
elever i udskolingen og pa FGU/STU.

Forvaltningen foreslar

e At udvalget afsaetter rammebelab til afholdelse af Uddannelsesmesse/Craft Festival i
2022.

Sagsbeskrivelse

Afsaetning af midler til afholdelse af uddannelsesmesse/Craft Festival 2022, for henholdsvis
elever i udskolingen og elever pa FGU/STU

Beskaeftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget har siden 2019 arligt afsat midler til en
uddannelsesmesse for elever i udskolingen og FGU/STU. (Uddannelsesmessen blev aflyst i
2020 pa grund af Covid 19.)

Forméalet med messen er at introducere henholdsvis FGU/STU-elever og elever i udskolingen,
til karriere indenfor erhvervsfagene.

| ar vil Job- og Veekstcenter Middelfart, i samarbejde med UV Middelfart, Brobygning Middelfart
og lokale erhvervsskoler, afholde messen som en Craft-festival i Middelfart by, i forbindelse
med Klima-folkemgdet. Craft-festivalen vil forega 1. og 2. september for elever i udskolingen.
Pa Craftfestivalen vil der, ud over repraesentation fra erhvervsskoler, veere lokale
erhvervsvirksomheder til stede, der viser deres fag.

| forbindelse med afholdelse af Craft-festivalen bedes der om bevilling af rammebelgb pa
90.000,- til transport og materialer.

JKONOMI

Der s@ges om et samlet rammebelgb pa 90.000,- kr. til daekning af udgifter til forplejning
og transport (Jdvrige udgifter afholdes af Job- og Veekstcenter Middelfart, UV Middelfart,
Brobygning Middelfart og lokale erhvervsskoler)

Forplejning: Der sgges om et rammebelgb pa 90.000,- kr. til daekning af udgifter
materialer og transport af deltagerne. Det endelige belgb afhaenger af antallet af
deltagere, men vil ikke overstige rammebelgbet.

Hering

Ingen.



Klima & baeredygtighed

Ingen bemeerkninger.



Kontrolrapport 2021

Praesentation
Borgerservice har udarbejdet kontrolrapport for 2021.

Forvaltningen foreslar
» Beskeeftigelses- og Arbejdsmarkedsudvalget orienteres om kontrolrapport 2021.

Sagsbeskrivelse

For at styrke kontrolomradet, den forebyggende indsats og for at synligggre bade indsatsen i Udbetaling Danmark
og kommunerne, blev der tilbage i gkonomiaftalen for 2016 indgaet aftale om, at styrke kontrolindsatsen.

Der skal derfor foretages malinger, som skal indikere udviklingen i myndighedernes arbejde med at kontrollere, om
grundlaget for at tildele en ydelse (fortsat) er til stede (kontroltrin 1 og 2) og for socialt snyd (kontroltrin 3).
Registreringsmetoder ensrettes pa tveers af kommunerne, sa de samlede tal for kommunerne giver et reelt billede
af, hvordan kontrollen af fejludbetalinger og snyd udvikler sig i den samlede sektor.

GKONOMI

Kontrolindsatsen i Middelfart Kommune i 2021 har resulteret i, at der er fremsat krav pa i alt kr. 781.643,28
og foretaget en fremadrettet besparelse pa kr. 2.895.167,74.

| alt kr. 3.676.811,02

Horing
Ingen hgring af Aldreradet og Handicapradet, da kommunen ikke er forpligtet.

Klima & baeredygtighed
Ingen bemeerkninger.



Kvitteringsmail for Beskeeftigelsesplan 2022 fra Det Regionale
Arbejdsmarkedskontor

Prasentation

Det Regionale Arbejdsmarkedsrad Sydjylland (RAR Sydjylland) afholdt mgde den 3. februar
2022, hvor de behandlede Middelfart Kommunes indsendte beskaeftigelsesplan for 2022.
Efterfalgende er der fremsendt kvittering for beskeeftigelsesplanen.

Forvaltningen foreslar
e At RAR Sydjyllands kvittering for Beskeeftigelsesplan 2022 tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Hvert ar udarbejder Middelfart Kommune en Beskaeftigelsesplan for det kommende ar. Temadrgftelserne starter for
BAU pa udvalgsmedet i maj og rammesaetning af temaer og indhold fastsaettes i Igbet af juni. | Igbet af
august/september afholdes dialogmede med relevante interessenter, safremt udvalget gnsker det, hvorefter forste
udkast til planen dreftes pa BAU madet i september. Planen skal endelig godkendes af BAU, @K og Byrad i Iebet
af oktober og november maned. Slutteligt kvitterer RAR Sydjylland for Middelfart Kommunes beskaeftigelsesplan i

lgbet af februar/marts méned efterfglgende ar.

| kvitteringsbrevet for Middelfart Kommunes Beskaeftigelsesplan 2022, opfordrer RAR Sydjylland til, at
beskeeftigelsesindsatsen generelt malrettes omrader pa arbejdsmarkedet med mangel pa arbejdskraft, bade i den
ops@gende virksomhedskontakt og understgttende opkvalificering af arbejdsstyrken. Mangelsituationen er en
enestaende mulighed for at bringe alle malgrupper i spil, ogsa dem, der kan have svaerere ved at komme ind pa
arbejdsmarkedet. Herunder ogsa personer med handicap.

RAR Sydjylland kvitterer for:

¢ Middelfart Kommunes gget fokus pa uddannelse for jobcentret malgrupper bl.a. det dobbelte uddannelseslaft.

¢ Middelfart Kommunes blik for at f& kompetencer i spil blandt malgrupper, der kan have sveerere ved at opna

eller bevare tilknytning til arbejdsmarkedet.
¢ Den virksomhedsrettede indsats i Middelfart med virksomhedspraktikker, Igntilskudsjobs og smajobs.

¢ Brugen af delvise raskmeldinger i Middelfart.

IKONOMI

Ingen

Hering
Ingen hgring af Aldreradet og Handicapradet, da kommunen ikke er forpligtet.

Klima & baeredygtighed
Ingen bemaerkninger.



@konomisk oversigt Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesnetveerk 2022

Praesentation
Oversigt over pulje Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesnetveerk 2022.

Forvaltningen foreslar
¢ At orienteringen tages til efterretning.
Sagsbeskrivelse

Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesnetveerket rader over en pulje til diverse projekter. Midlerne
har tidligere veeret brugt til f.eks. uddannelsesmesse, ansggninger fra Netvaerkslokomotivet
samt diverse temadage og konferencer.

Arbejdsmarkeds- og Uddannelsesnetvaerket far hvert ar 309.000 kr. Herudover rader
netveerket over uforbrugte midler for tidligere ar.

| 2022 rader netveerket over 988.163 kr. (bevilling kr. 309.000 + overfart fra 2021 kr. 679.163)
Heraf er der i 2021 disponeret 420.334 kr. til anseettelse af projektmedarbejder (rekruttering
eeldreomradet)

Budget 2022 988.163
Udgifter Bevilling Disponeret Udgift
*Yddannelsesforlgb-i- samarbejde-

10.02.21 -200.000 0
med-3FVestfyn

Anseettelse af projektmedarbejder 460.000 for

08.09.21 420.334

(rekruttering seldreomradet) 2021 og 2022

Udgifter i alt 420.334 420.334

Restbelgb til radighed 2022 567.829

*3F Vestfyn og Job- og vaekstcenter Middelfart indgik i starten af 2021 et faelles 2-arigt
udviklingsprojekt om uddannelse. Projektet karer over to ar og skal udvikle metoder og



modeller til at motivere og realisere, at ledige medlemmer af 3F indgar aftale om og
gennemfarer kompetenceloft til gavn for den enkelte borger og dennes varige tilknytning til
arbejdsmarkedet. Der var afsat et rammebelgb pa 200.000,- kr. til kompetencelaft af
medarbejdere.

3F Vestfyn og Job- og Vaekstcenter Middelfart er enige om at frafalde brugen af det aftalte
rammebelgb, grundet det lave antal af ledige. Samarbejdsprojektet fortseetter.

GKONOMI

Ingen.

Heoring
Ingen hgring, da kommunen ikke er forpligtet.

Klima & baeredygtighed
Ingen bemeerkninger.



Udviklingen pa arbejdsmarkedet, RAR Sydjylland marts 2022

Praasentation

Det Regionale Arbejdsmarkedsrad Sydjylland (RAR-Syd) har fremsendt notat om udvikling pa
arbejdsmarkedet marts 2022.

Forvaltningen foreslar

» At notatet tages til efterretning.

Sagsbeskrivelse

Situationen pa det danske arbejdsmarked er positiv med generelt faldende ledighed og
stigende beskeaeftigelse og efterspgrgsel pa arbejdsmarkedet.

RAR-Syd bemaerker, at situationen i Ukraine er bekymrende, pavirkningerne af krigen kan dog
ikke ses pa beskaeftigelsen endnu i de tilgaengelige tal og er derfor heller ikke en del af notatet.

Notatet blev behandlet pa RAR-Syds made den 16. marts 2022.
Udviklingen i Beskaeftigelsen

Sydjylland har det seneste ar oplevet fremgang i beskaeftigelsen, det seneste ar er den steget
med 10.633 fuldtidspersoner. Det er primaert inden for den offentlige sektor, der er sket
stigninger i Sydjylland, hvorimod der er sket fald i landbrug, rastofudvinding og
finansiering/forsikring.

Jobsammensaetning

Bade under hgj- og lavkonjunkturer er der jobomsaetning pa det danske arbejdsmarked.
Jobomsaetningen har veeret stigende siden 2009, dog med nogle periodevise fald. Inden for de
seneste 12 maneder har der veeret en jobomsaetning pa 97.600 jobabninger.

Rekrutteringssituationen pa arbejdsmarkedet

Antallet af forgeeves rekrutteringer har veeret stigende, i december 2021 var der 19.360
forgaeves rekrutteringer, svarende til 33 pct., hvilket er pa niveau pa landsplan med 32,8 pct.
Det er primeert inden for hotel/restauration isaer kokke og tjenere, efterfulgt af bygge/anleeg og
industrien.

Udvikling i ledigheden

2,1 pct. af arbejdsstyrken i Syddanmark er ledige svarende til 7.754 ledige. Alle kommuner i

Syddanmark har oplevet et fald i ledigheden i januar 2022, stgrst er faldet i Billund, Vejen og
Tender mindste fald ses i Aabenraa. Middelfart har i perioden jan. 2021 - jan 2022 oplevet et
fald pa 46,8 pct. hvilket ligger over landsplan (40,6 pct.) og Sydjylland (44,4 pct.)

Forventninger til ledighed og beskeeftigelse

| 2023 forventes der fortsat et fald i ledigheden overvejende i den private sektor, hvor det



forventes at 12.510 flere kommer i job primaert indenfor privat service og industrien.

GKONOMI

Ingen.

Heoring

Ingen hgring af Aldreradet og Handicapradet, da kommunen ikke er forpligtet.

Klima & baeredygtighed
Ingen bemeerkninger.
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