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Orientering om fastholdelser og magtanvendelser pa
daginstitutionsomradet 2018

BESLUTNING
Godkendt.

Praesentation

Dagtilbudsafdelingen har modtaget indberetninger fra daginstitutioner vedrgrende fastholdelser
og magtanvendelser i 2018.

Forvaltningen foreslar
e At Barn-, Kultur- og Fritidsudvalget tager orienteringen til efterretning.
Sagsbeskrivelse

| henhold til Middelfart Kommunes vejledning "Retningslinjer for personalets brug af fysisk magt
pa bgrneomradet" skal alle magtanvendelser indberettes til forvaltningen.

| vejledningen forefindes et skema til indberetning af episoder. Vejledningen er ved arsskiftet
2016/17 revideret og indeholder mindre aendringer i forhold til den farste version.

En af aendringerne er, at lederen skal tage stilling til, om den indberettede haendelse fglger
reglerne om magtanvendelse og fastholdelse. Efterfglgende vil forvaltningen ved
indberetningen til kommunen gennemga vurderingen og ved behov fglge op ift. den enkelte
haendelse. Alle indberetninger skal i statistisk form forelaeegges Barn-, Kultur- og
Fritidsudvalget.

Pa dagtilbudsomradet har vi i vore kommunale institutioner i 2018 haft 8 magtanvendelser:

e 1 er fra Kompasset
« 1 fra Naturhaven
e 2 fra Barnehuset Ngrre Aaby

* 4 fra Egetraeet i Ejby (her er igangsat en seerlig indsats).

Sidste ar havde daginstitutionsomradet 2 indberettede fastholdelser/magtanvendelser.
Forvaltningen vurderer, at stigningen formentligt omhandler et gget fokus pa, at alt skal
indberettes. Langt den overvejende del af magtanvendelser omhandler flytning af og dermed
afskeermning af bagrn, der udstiller sig selv uheldigt i deres vrede og flyttes fra faellesrum til
andre kendte omgivelser.

Der er ikke baggrund for yderligere tiltag ud over det, der er foretaget.

GKONOMI




Ingen.

Heoring
Ingen.

Handicapradet:
Ingen hgring, da kommunen ikke er forpligtet.

Aldreradet:
Ingen hgring, da kommunen ikke er forpligtet.



Velfeerdstjek

BESLUTNING

Godkendt med bemaerkning om at udvalget gnsker et velfaerdstjek af bibliotek og kultur
omradet i sammenhang. Endelig gnsker udvalget et velfeerdstjek af de frivillige og
foreningers samspil med kommunen i 2020.

Praesentation

Pa baggrund af den politiske aftale om "Politisk Lederskab" gnsker Byradet et velfeerdstjek i de
enkelte forvaltninger.

Udvalget drgfter forvaltningens forslag til valg af omrader/emner i relation til velfeerdstjekket,
hvorefter disse indgar i den samlede plan for Barn, Unge og Fritidsforvaltningens arbejder
hermed.

Forvaltningen foreslar
At udvalget drgfter forslag til velfeerdstjek.

Sagsbeskrivelse

Som en del af aftalen om politisk lederskab, der blev indgaet i forbindelse med konstitueringen
af Byradet, er der et gnske om "Velfeerdstjek" pa tveers i kommunen. Et velfeerdstjek med en
tydelig sammenhaeng til de politiske mal i kommunen, hvor det aktive medborgerskab, den
lokale forankring, selvbestemmelse og forventningsafstemning mellem borger og kommune er
nogle af nagleordene.

Formalet med velfeerdstjekket er, at dette skal bidrage offensivt til udviklingen af velfeerden i
Middelfart Kommune, herunder:

» At blive klogere pa borgernes oplevelse af kvaliteten i de kommunale ydelser - giver det
vi gar, mening for borgerne og oplever borgerne, at det skaber veerdi?

o At saette yderligere fokus pa faglighed og metodeudvikling, sa kvaliteten forberedes
indenfor den eksisterende gkonomiske ramme,

e At skabe en feelles forstaelse mellem borger, medarbejdere og politikere om
forventninger, muligheder og forudsaetninger.

Velfeerdstjekket skal altsa give vigtig viden om borgernes oplevelse af ydelser og Igsninger, sat
i relation til den faglige kvalitet. Pa den made skal velfeerdstjekket danne grundlag for den gode
forventningsafstemning i det daglige arbejde og samtidig bidrage til, at vi ogsa i fremtiden
skaber stgrst mulig vaerdi med de ressourcer, der er til radighed.

Gennemfgrelsen af velfeerdstjekket blev godkendt pa byradsmgdet den 5. november 2018.

| folge procesplanen for arbejdet med velfaerdstjekket, sa skal hver forvaltning, efter dialog



med de politiske udvalg og med input herfra, udarbejde en plan for praktisk gennemfarelse af
de relevante velfeerdstjek.

Chefgruppen i Bgrn, Unge og Fritidsforvaltningen har falgende forslag til emner, i relation til
arbejdet med velfeerdstjekket:

» Skoleomradet:

o Brugertilfredshedsundersggelse i forbindelse med digital skoleindskrivning 2019
e Born, Kultur og Fritidsomradet:

o Gennemgang af anbringelsessager 2019

o Tilfredshedsundersggelse i dagplejen 2019

o Samarbejde mellem Familie og Forebyggelsesafdelingen og handicapradet 2019

o Tilfredshedsundersggelse i Tandplejen

o Tilfredshedsundersggelse i Sundhedsplejen

o Tilfredshedsundersggelse pa Biblioteksomradet

Pa baggrund af udvalgenes drgftelser, udarbejder forvaltningen en plan for arbejdet med
velfeerdstjek i Barn, Unge og Fritidsforvaltningen, som godkendes pa udvalgsmaderne i februar
2018.

GKONOMI

Ingen.

Heoring
Ingen, da kommunen ikke er forpligtet.



Sundhedsaftale 2019-23

BESLUTNING
Godkendt.

Prasentation

Sundhedskoordinationsudvalget har udarbejdet et udkast til den sundhedsaftale, der efter sundhedslovens § 205 skal indgas mellem
regionsradet og kommunalbestyrelserne i regionen, og som vil vaere geeldende i perioden 2019-2023.

Aftalen er i hgring i perioden 11/12 2018 - 4/2 2019.

Forvaltningen foreslar
En drgftelse af hgringsversionen for Sundhedsaftalen 2019-23

Sagsbeskrivelse

Sundhedskoordinationsudvalget har udarbejdet et udkast til den sundhedsaftale, der efter sundhedslovens § 205 skal indgas mellem
regionsradet og kommunalbestyrelserne i regionen, og som vil veere gaeldende i perioden 2019-2023.

Sundhedsaftalen udger den overordnede ramme for det tveersektorielle samarbejde pa sundhedsomradet. Aftalen har til formal at
bidrage til en forbedret sundhed blandt syddanskerne og til sammenhaeng og semlgse overgange pa tveers af sygehuse, kommuner
og praktiserende lzeger.

Politiske visioner og malsaetninger

Sundhedskoordinationsudvalget gnsker med den kommende sundhedsaftale at skabe mere lighed i sundhed og i faellesskab udvikle
det naere og sammenhangende sundhedsvaesen.

Haringsudkastet til Sundhedsaftalen 2019-2023 er bygget op om et antal politiske visioner, malsaetninger og virkemidler, der
tilsammen udger den overordnede ramme for det tvaersektorielle sundhedsaftalesamarbejde, samt en beskrivelse af, hvad parterne
forpligter sig pa i den kommende aftaleperiode.

Sundhedskoordinationsudvalget peger pa falgende visionsomrader, hvor udvalget ensker at gere en seerlig indsats i perioden 2019-
2023:

¢ Vi samarbejder om forebyggelse
o Vi arbejder for et rggfrit Syddanmark
o Vi skaber mental trivsel og sundhed bandt bgrn og unge
o Vi arbejder for at faerre bgrn og unge er overvaegtige

« Vi arbejder for semlgse overgange

« Vi sikrer sammenhaeng til uddannelsesomradet og arbejdsmarkedet

De politiske visioner er udfoldet i konkrete og malbare malsastninger, som er koblet til de otte nationale mal for sundhedsveesenet,
sundhedsprofilen og nationale databaser. Sundhedskoordinationsudvalget kan saledes undervejs nemmere fglge med i effekterne af
de indsatser, som igangsaettes og foretage eventuelle justeringer og prioriteringer i sundhedsaftalesamarbejdet. Det muligger
ligeledes, at Sundhedskoordinationsudvalget Igbende kan falge med i, hvordan det gar med at indfri malsaetningerne og eventuelt
justere i indsatserne.



VISAMARBEJDER OM AT SKABE LIGHED | SUNDHED OG UDVIKLE DET NARE OG SAMMENHANGENDE SUNDHEDSVASEN

VI SIKRER SAMMENHANG TIL
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> Elhodil 0G UNGE ER
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0G SUNDHED
BLANDT B@RN
0G UNGE
Vi vil reducere andelen af unge (16-24 dr) med Vivil redf}cere a‘ntaﬂet ‘?f akutte indleeggelser of Vi vil sikre, at andelen af unge med psykiske
darlig mental trivsel til maksimalt 8 % for maend KOL-patienter ti maks‘ﬁmalt 400 per 1000 kOL- lidelser, som er tilknyttet til en uddannelse, er
0g 16'% for kvinder patienter dget til minimum XX %*
Vi vil reducere antallet af akutte indlzggelser af o )
Vi vil educere andelen af bom og unge (6-16 dr) diabetes type 2-patienter til maksimalt 300 per g Wtﬁkﬁ' * ’f”dgje.’; v mf:hfk V ge‘:ﬁ?
med overveegt og sveer overvegt: 1000 diabetes type 2-patienter Jastholdes pa m.r .e . smg;; et er aget
minimum
Overveegt Sveer overvaegt Vivilred talet of foebyggel
@ y i vil reducere antallet af forebyggelige — .
G 54 arﬂ 88% 20% indlzggelser af &ldre patienter til maksimalt 35 Vivilsikre, atﬂandeffen af psykisk syge, sorln
z 913 ar 135% 30% per 1000 zldre fastholdes pd a!lfblejdsmarkedet er gget til
z 416dr  131% 34% minimum 50%
5 Vi vil reducere antallet af akutte genindleeggelser
b Vi vil educere andelen af unge (16 -24 dr), der inden for 30 dage til maksimaft 10 % for somatisk
> ryger til maksimalt 10 % patienter og 15 % for psykiatriske patienter
Vi vil reducere andelen af daglige rygere til Vi vil reducere antallet of feerdigbehandlingsdage
maksimalt 13 % pd sygehusene til 1 dag for bade somatiske og

psykiatriske patienter

Vi vil reducere overdgdeligheden blandt borgere
med psykiske lidelser til maksimalt XX %*

* Mdltallet fastsattes, ndr farste méling pd indikatoren offentliggares i forbindelse med nezste afrapportering pd de otte nationale mdl, forventeligt medio 2019

Sundhedskoordinationsudvalget vil én gang arligt gennem aftaleperiode udarbejde en status, som vil blive dreftet dels i udvalget,
men ligeledes pa arlige faellesmgder med kommunale udvalgsformaend samt repraesentanter for PLO Syddanmark.

Sundhedskoordinationsudvalget har besluttet at opdele sundhedsaftalen i en politisk (vedlagte haringsudkast) og en administrativ del
(tillaeg til sundhedsaftalen). Tillaegget vil blive udarbejdet i foraret 2019 og vil blandt andet beskrive de konkrete indsatser mv., der
skal indfri de politiske visioner og malsaetninger for Sundhedsaftalen 2019-2023. Det administrative tillaeg sendes ikke i hgring.

Horingsprocessen

Sundhedskoordinationsudvalget har den 11. december 2018 sendt det vedlagte aftaleudkast i hgring. Heringssvar skal afgives
senest mandag den 4. februar 2019, jf. vedlagte hgringsbrev.

Sundhedskoordinationsudvalget mgdtes med de kommunale udvalgsformaend mandag den 10. december 2018, hvor



hgringsudkastet blev preesenteret og efterfelgende droftet. | draftelsen blev falgende kommunale bemaerkninger fremhaevet, som det
kan veere relevant at forholde sig til i udarbejdelsen af et kommunalt hgringssvar:

» Der blev kvitteret for fglgende:

o At Sundhedskoordinationsudvalget i seerlig hgj grad har involveret lokalpolitikerne i udarbejdelsen af hgringsudkastet. De
fremmgadte politikere kunne i hgj grad genkende de bemaerkninger, de havde fremfart pa de lokalpolitiske mader, i det
tilrettede heringsudkast.

o At Sundhedskoordinationsudvalget har valgt at adskillel den politiske og administrative del af aftalen. Det er
forventningen, at det vil styrke det politiske fokus gennem aftaleperioden.

o At den politiske aftale er bygget op omkring malbare og konkrete malsaetninger.
o At der er stor opbakning til, at der er fokus pa det faelles ansvar for forebyggelse.

o At der er blevet indarbejdet malsaetninger for ’kronikerne’ og Den aldre medicinske patient (DAMP’).

» Derudover blev der fremfart falgende konstruktive forslag til justeringerttilretninger:

o At de '’ensomme eeldre’ skrives ind i aftalen. Fordi der ikke er store gkonomiske gevinster at opna pa omradet, er det
vaesentligt, at det skrives ind i den politiske del af aftalen.

o At der skrives en reel ambition ind for samarbejdet med almen praksis. Det skyldes seerligt, at de praktiserende lseger
spiller en stadig stgrre rolle i udviklingen af det neere og sammenhaengende sundhedsvaesen, og derfor bgr det i (endnu)
hgjere grad tydeliggeres, hvordan arbejdet koordineres med de praktiserende leeger, herunder seerligt arbejdet i
Praksisplanudvalget. Dette for at sikre, at indsatser i sundhedsaftalen og praksisplanen haenger sammen i forhold til roller
og ansvarsfordeling mellem parterne.

o At der tilfgjes en malsaetning, der sikrer en stigning i ajourfarte medicinoplysninger. Den ber tilfgjes, fordi det fremgar af
afrapporteringen fra de otte nationale mal, at Syddanmark ligger relativ lavt pa ajourfgringen af medicinoplysninger
sammenlignet med landsgennemsnittet. Det er for nuveerende den bedste indikator vi har for at sikre, at borgerne far den
medicin, de har brug for.

Den videre proces frem mod endelig godkendelse

Sundhedskoordinationsudvalget vil tilrette Sundhedsaftalen 2019-2023 pa baggrund af de indkomne hgringssvar og vil godkende et
tilrettet aftaleudkast pa et mgde den 24. april 2019. Herefter sendes aftalen til godkendelse i regionsrad og kommunalbestyrelser.
Sundhedsaftalen skal indsendes til Sundhedsstyrelsen til godkendelse senest den 1. juli 2019 og treeder i kraft umiddelbart herefter.

11. december — 4. februar Haringsperiode
24. april SKU godkender tilrettet Sundhedsaftale 2019-2023
Maj-juni Kommunalbestyrelser og Regionsradet godkender Sundhedsaftalen 2019-2023

26. juni

SKU godkender Sundhedsaftalen 2019-2023



1. juli Sundhedsaftalen indsendes til godkendelse ved Sundhedsstyrelsen og traeder herefter i kraft

Hering
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